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WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Monitoring rynku pracy jest jednym 
z kluczowych narzędzi 

kreowania polityki rynku pracy
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WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Rzetelne informacje statystyczne, uzyskane z monitoringu, 
są podstawą do przygotowania strategii i programów działań, 

w tym na rynku pracy
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WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Wiarygodność informacji pozwala skutecznie zdiagnozować wyzwania 
na rynku pracy i wytyczyć działania w tym obszarze.

Wyzwania te ujęte są w Regionalnym Planie Działań na rzecz Zatrudnienia
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WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Wyzwania rynku pracy formułowane są w oparciu 
o analizę informacji statystycznej

Zdiagnozowane zjawiska na rynku pracy w 2018 r.:

➢ Dobra koniunktura gospodarcza rozwija rynek pracy

➢ Pracodawcy oferują coraz więcej nowych miejsc pracy,
ale mają trudności z ich obsadzeniem 

➢ Rodzime zasoby pracy kurczą się a niekorzystne trendy 
demograficzne pogłębiają się

➢ Poza rynkiem pracy pozostaje potencjał siły roboczej do 
zagospodarowania 

➢ Pracodawcy zatrudniają pracowników spoza regionu 
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Dobra koniunktura gospodarcza rozwija rynek pracy

✓ Liczba podmiotów gospodarki narodowej na 10 tys. mieszkańców
✓ Wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiębiorstw

✓ Wskaźnik zatrudnienia osób w wieku 20-64 lata (w%)
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✓ Zapotrzebowanie na zawody wg Barometru zawodów

Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS
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✓ Wolne miejsca pracy zgłoszone do powiatowych urzędów pracy województwa pomorskiego w latach 2014 – 2018
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Zmiana zapotrzebowania na robotników budowlanych w województwie pomorskim w latach 2017-2018
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Rodzime zasoby pracy kurczą się a …
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✓ Liczba bezrobotnych w województwie pomorskim w latach 1999 - 2018

✓ Stopa bezrobocia w województwie pomorskim

✓ Udział wybranych  kategorii bezrobotnych w ogóle bezrobotnych

lipiec 2018 r.
lipiec 2014 r.

✓ Stopa bezrobocia w Polsce w lipcu 2018 r. 
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✓ Ludność wg ekonomicznych grup wieku w województwie pomorskim w latach 2017-2050

… niekorzystne trendy demograficzne pogłębiają się
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✓ Współczynnik obciążenia demograficznego w województwie pomorskim
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✓ Współczynnik dzietności w Polsce w 2017 r.
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Poza rynkiem pracy pozostaje potencjał siły roboczej do 
zagospodarowania 

✓ Bierni zawodowo w województwie pomorskim w latach 2013 - 2017

Nauka

✓ Przyczyny bierności zawodowej  w latach 2013 i 2017
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pracujący bierni zawodowo

bezrobotni

✓ Ludność w wieku 15 lat i więcej wg typów 

aktywności w województwie pomorskim w 2017 r.
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Pracodawcy zatrudniają pracowników spoza regionu 

✓ Oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcom zgłoszone  do PUP od stycznia do lipca 2018 r. 

Źródło: Powiatowe Urzędy Pracy
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✓ Liczba oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy 
cudzoziemcom w województwie pomorskim w latach 2013 - 2017
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✓ Liczba zezwoleń na pracę dla cudzoziemców spoza UE 
wydane przez Wojewodę Pomorskiego 

2,0
4,1

7,9

12,5

0,0

4,0

8,0

12,0

2014 2015 2016 2017

tys.

5 290

11 629 12 007 12 730 12 097 12 232 11 872

2000

6000

10000

14000

styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec lipiec

2018



WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Stała współpraca z GUS i innymi partnerami umożliwia  
pozyskanie wiedzy o rynku pracy płynącą z różnego rodzaju badań
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Uzupełniamy wiedzę o zjawiskach na rynku pracy również 
realizując badania własne
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Badania Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Gdańsku zrealizowane w 2017 r.

➢ Obywatele Ukrainy na pomorskim rynku pracy

➢ Niewykorzystane zasoby rynku pracy 
w województwie pomorskim

➢ Zapotrzebowanie pracodawców na
kompetencje pracowników 
w kontekście rozwoju społeczno-gospodarczego 
województwa pomorskiego



WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W GDAŃSKU

Regionalny portal wiedzy o rynku pracy został stworzony aby prezentować rzetelne 
informacji statystyczne, badania i analizy przy współpracy z GUS i innymi partnerami 
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WIEDZA 
www.porp.pl

Zapotrzebowania na robotników 
budowlanych w województwie 
pomorskim w 2018
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INSPIRACJA
www.porp.pl
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PARTNERSTWO
www.porp.pl

Partnerzy Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy
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Dawniej wyglądało to tak…

Źródło: GUS
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… a dzisiaj jest tak.
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Dziękuję za uwagę.

Gdańsk, 21 września 2018 

Joanna Witkowska
Dyrektor

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Gdańsku

Kontakt
Wojewódzki Urząd Pracy w Gdańsku

ul. Podwale Przedmiejskie 30
80-824 Gdańsk
tel.: 58 326-18-01

email: wup@wup.gdansk.pl
faks: 58 326-48-94


