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TABL. 8 (88). PRZYJECIA DO PRACY “

HIRES®
Z liczby ogotem  Of total number
powracajacy
pot;lejmujqcy o z #Hopéwwcyg Wsp6t-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem _ Do | ot | foovstatmen | - c2ynnik
kobiety przyje¢ w %
SPECIFICATION Total persons persons | personsre- | Hire rate
women . . .
starting changing | turning from in%
work for the work child-care
first time leaves and
unpaid leaves
OGOLEM ... 94355 36690 11698 48138 2335 24,8
TOTAL 79218 36115 10068 41464 2105 18,2
78979 33039 9970 44301 2028 18,5
sektor publiczny .........cccooiiiiiiiiiis 16169 9841 2480 9018 777 10,2
public sector
sektor prywatny .........ccccoceereeiieiiiiiienis 62810 23198 7490 35283 1251 23,3
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo ... 643 178 83 308 3 141
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst ..o 25307 8161 2929 14064 534 18,6
Industry
goérnictwo i wydobywanie ...........cccceeeieene 156 23 11 110 2 17,6
mining and quarrying
przetwdrstwo przemystowe ...........cccceeees 23738 7783 2769 13129 502 20,5
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elek-
tryczna, gaz, pare wodna i goraca wode 4 545 152 68 357 21 41
electricity, gas steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja® .................... 868 203 81 468 9 13,4
water supply; sewerage, waste management
and remediation activities
BUdOWNICIWO ... 8589 836 921 4820 20 28,5
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych A 13208 6828 1784 7463 357 245
Trade; repair of motor vehicles a
Transport i gospodarka magazynowa ............ 3461 602 236 2503 28 18,0
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia A e, 1439 921 157 827 33 24,4
Accommodation and catering 4
Informacja i komunikacja ...........cccceeiiienne 1513 599 277 981 46 241
Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa ..... 3088 2150 741 1746 168 20,9
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomo$ci® ...........cc........ 852 386 66 565 23 11,6
Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1637 783 309 982 45 18,0
Professional, scientific and technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca A 4881 1776 193 2221 43 441
Administrative and support service activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia spoteczne ....... 5096 2934 793 2693 251 14,4
Public administration and defence; compulsory
social security

aDane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie
pracujacych do 9 oséb; patrz uwagi ogolne, ust. 10 na str. 121; wedtug siedziby zarzadu jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding economic entities
employing up to 9 persons; see general notes, item 10 on page 121; by seat of management of unit.



134 RYNEK PRACY

TABL. 8 (88). PRZYJECIA DO PRACY “ (dok.)
HIRES“ (cont.)

Z liczby ogotem

Of total number

powracajacy
pot;lejmujqcy o z #Hopéwwcyg Wsp6t-
Ierwsz: zZmieniajac chowa i
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem _ P orace o) | Toorelatgh | . c2ynnik
kobiety przyjec w %
SPECIFICATION Total persons persons | personsre- | Hire rate
women . . .
starting changing | turning from in%
work for the work child-care
first time leaves and
unpaid leaves
Edukacja .......ccccoeiiiiiiiee e 4909 3626 703 2690 226 8,9
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ........... 3415 2728 603 1955 229 10,6
Human health and social work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i re-
KIr€aCja, ..evveveeeiieeiiieeeieeeic e 641 375 134 327 16 12,0
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa .................... 300 156 41 156 6 20,0

Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie

pracujgcych do 9 osdb; patrz uwagi ogodlne, ust. 10 na str. 121; wedtug siedziby zarzadu jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding economic entities
employing up to 9 persons; see general notes, item 10 on page 121; by seat of management of unit.



