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Przedmowa

Urzad Statystyczny w Gdansku przekazuje Panstwu publikacje Rynek pracy w wojewddztwie pomorskim
w2017 r., ktéra dostarcza podstawowych informacji w zakresie aktywnosci ekonomicznej ludnosci, pracujacych,
bezrobotnych, popytu na prace, warunkéw pracy i wypadkéw przy pracy oraz wynagrodzen.

Opracowanie sktada sie z uwag ogolnych, metodycznych i analitycznych, a takze tablic statystycznych oraz
wykreséw. W uwagach przedstawiono metody badan, zrédta i zakres danych oraz objasnienia podstawowych
pojec. Cze$¢ analityczna zawiera opis najistotniejszych zagadnien charakteryzujacych sytuacje na rynku pracy
w wojewodztwie pomorskim. Uzupetnienie natomiast stanowia prezentacje graficzne. Zasadnicza czescia
opracowania sa tablice, w ktédrych wybrane informacje prezentowane sa w retrospekcji za lata 2016 i 2017 oraz
wedtug ptci, miejsca zamieszkania, sektoréw i form wtasnosci, sekcji PKD 2007, a takze grup zawodow. Dla
bardziej szczegdétowego scharakteryzowania zjawisk na rynku pracy w wojewoddztwie pomorskim wybrane dane
statystyczne przedstawiono w podziale na podregiony, powiaty i gminy.

Publikacja dostepna jest zarowno w wersji ksiazkowej, jak i w wersji elektronicznej na stronie internetowej
Urzedu. Dla utatwienie przeprowadzenia wtasnych, pogtebionych analiz wszystkie tablice zawarte w publikacji
zaprezentowano w formacie xls.

Szczegotowe informacje o rynku pracy dostepne s3 na stronie internetowej GUS http://stat.gov.pl - Banki
i bazy danych - miedzy innymi w Banku Danych Lokalnych oraz w ramach Platformy Analitycznej SWAID
- Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek Pracy.

Wyrazam nadzieje, ze publikacja bedzie interesujacym zrodtem danych dla odbiorcéw informacji statystycznych
z zakresu prezentowanego tematu.

Jerzy Auksztol

Dyrektor Urzedu Statystycznego
w Gdansku

Gdanisk, listopad 2018 .



Preface

The Statistical Office in Gdansk presents the publication entitled Labour market in Pomorskie Voivodship in 2017
which provides basic information concerning economic activity of the population, employed and unemployed
persons, labour demand, working conditions and accidents at work, as well as wages and salaries.

The volume consists of general, methodological and analytical notes, as well as statistical tables and charts.
The notes present methods of surveys, source and scope of data, and basic definitions. The analytical part
includes description of the most important issues characterising the situation on the labour market in
Pomorskie Voivodship. Graphic presentations complement the study. Tables, which constitute its substantial
part, contain selected information in comparison with the years 2016 and 2017 and by sex, place of residence,
ownership sectors and forms, PKD 2007/NACE Rev. 2 sections, and occupational groups. For more detailed
characteristics of phenomena concerning labour market in Pomorskie Voivodship, selected data have been
broken down by subregions, powiats and gminas.

The publication is available both in printed form and in electronic version on the website of the Office.
All tables are presented in the xls format, which should facilitate the readers’ in-depth analyses.

More detailed information on living conditions of the population is available on the website of Statistics Poland:
http://stat.gov.pl - Banks and databases - among other things Local Data Bank, SWAiD Analytical Platform,
etc. - Knowledge Databases - Labour Market.

I trust the users of statistical information will find the publication an interesting source of data regarding the
discussed issues.

Jerzy Auksztol

Director of the Statistical Office
in Gdansk

Gdansk, November 2018
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Objasnienia znakoéw umownych
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Uwagi analityczne

Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci - wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL)

W 2017 r. w wojewo6dztwie pomorskim zbiorowos¢ aktywnych zawodowo liczyta w ujeciu $redniorocznym
1053 tys. 0s6b wobec 1046 tys. w 2016 r. W 2017 r. wspotczynnik aktywnosci zawodowej w wojewddztwie
pomorskim wynidst $rednio 58,3% (wobec 57,9% w 2016 r.), co daje trzeci najwyzszy wynik w$réd wojewddztw
w kraju. Warto$¢ wspdtczynnika byta zblizona dla miast i wsi i wyniosta odpowiednio 58,3% oraz 58,2%.
Aktywnos$¢ zawodowa byta zdecydowanie wyzsza wsréd mezczyzn niz wérdd kobiet, a réznica w 2017 r. wyniosta
17,9 p.proc. W IV kwartale 2017 r. najwyzszy wspdtczynnik aktywnosci zawodowej odnotowano wsréd oséb
z wyksztatceniem wyzszym (81,3%), a najnizszy w grupie oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym
i niepetnym podstawowym (19,5%).

W 2017 . liczba oséb pracujacych wyniosta $rednio 1008 tys. 0s6b (wobec 986 tys. 0s6b w 2016 r.). Rosnacy
nieprzerwanie od 2014 r. wskaznik zatrudnienia w 2017 r. w wojewddztwie pomorskim wynidst 55,8% i byt
wyzszy w poréwnaniu ze wskaznikiem ogdlnokrajowym o 2,1 p.proc. Na 1000 pracujacych w wojewddztwie
pomorskim przypadaty 793 osoby niepracujace, tj. bezrobotne i bierne zawodowo. Nizsza wartos¢ odnotowano
jedynie w wojewddztwie mazowieckim i wielkopolskim. Wskaznik zatrudnienia w wojewddztwie pomorskim
uksztattowat sie na poziomie 55,8% w miastach i 55,7% na wsi. Byt zdecydowanie wyzszy wsréd mezczyzn niz
wsrdd kobiet (64,8% wobec 47,5%).

W 2017 r. zbiorowos$¢ os6b bezrobotnych w wieku 15-74 lata wyniosta $rednio 45 tys. 0sob, tj. 2,5% ogdlnej
liczby ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. Stopa bezrobocia uksztattowata sie na poziomie 4,3%, co w poréwnaniu
z 2016 r. oznacza spadek zaréwno liczby oséb bezrobotnych (o 15 tys.), jak i stopy bezrobocia (o 1,4 p.proc.).
Stopa bezrobocia byta taka sama na wsi, jak i w miastach (4,3%), natomiast nieco wyzsza w grupie kobiet
niz wéréd mezczyzn (odpowiednio 4,3% i 4,1%). Najczesciej deklarowanymi w IV kwartale 2017 r. przyczynami
zaprzestania sSwiadczenia pracy przez bezrobotnych uprzednio pracujacych byto zakoriczenie pracy: na czas
okreslony, dorywczej lub sezonowej (27,8%) oraz likwidacja zaktadu pracy lub stanowiska (16,7%). Przecietny
czas poszukiwania pracy w IV kwartale 2017 r. wynidst 9,9 miesigca i ulegt wydtuzeniu w stosunku do
analogicznego okresu 2016 r. 0 1,2 miesiaca. Dtuzej bez pracy pozostawaty kobiety (Srednio 10,8 miesigca) niz
mezczyzni (9,1 miesigca) oraz mieszkancy wsi niz mieszkancy miast (odpowiednio 10,9 i 9,5 miesigca). Liczba
0s6b bezrobotnych przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy w IV kwartale 2017 r. w poréwnaniu z analogicznym
okresem poprzedniego roku zmniejszyta sie z 11tys. do 9 tys.

Liczba biernych zawodowo w 2017 r. wyniosta przecietnie 754 tys. 0séb i zmniejszyta sie o 8 tys. w poréwnaniu
22016 r. W$rdd biernych zawodowo wiekszo$¢ stanowity kobiety (62,7%). Osoby nieposzukujace pracy najczesciej
jako przyczyne biernosci zawodowej w IV kwartale 2017 r. wymieniaty emeryture (50,7%), nauke i uzupetnianie
kwalifikacji (17,4%) oraz chorobe i niepetnosprawnos¢ (13,5%).

Pracujacy

Wedtug stanu w korcu 2017 r. liczba pracujacych w gospodarce narodowej w wojew6dztwie pomorskim (wedtug
faktycznego miejsca pracy) wyniosta 874,5 tys. 0s6b i w poréwnaniu z 2016 r. zwigkszyta sie o 4,6%. Pracujacy
stanowili 37,6% mieszkancoéw wojewddztwa (w2016 r. - 36,1%) i 5,7% ogblnej liczby pracujacych w kraju (0 0,1 p.proc.
wiecej niz w 2016 r.). Pod wzgledem liczby pracujacych wojewddztwo pomorskie uplasowato sie na 7 miejscu
w kraju po wojewddztwach: mazowieckim, $slaskim, wielkopolskim, matopolskim, dolnoslaskim i toédzkim.
W sektorze prywatnym pracowato 700,2 tys. 0séb (w kraju - 12339,5 tys. 0s6b), co stanowito 80,1% ogdlnej liczby
pracujacych w wojewddztwie (w kraju odpowiednio 80,2%). Liczba oséb pracujacych w sektorze publicznym
zwigkszyta sie 0 2,0% w poréwnaniu z 2016 r. i wyniosta 174,3 tys. osob (w kraju odpowiednio spadek o 0,5%
i 3041,1 tys. osoOb). Podobnie jak w 2016 r. w ogdlnej liczbie pracujgcych w gospodarce narodowej
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w wojewddztwie pomorskim przewazali mezczyzni, ktérych udziat wyniést 52,3%. Natomiast wsrod pracujacych
w sektorze publicznym wiekszos¢ stanowity kobiety — 65,9%, a w sektorze prywatnym wigcej byto mezczyzn
- 56,8%. Najwiekszy udziat pracujacych w stosunku do ogélnej liczby pracujacych w wojewddztwie odnotowano
w przetwdrstwie przemystowym (19,5%), handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (15,6%), edukacji (8,4%)
oraz w rolnictwie, le$nictwie, towiectwie i rybactwie (7,7%). Zatrudnieni na podstawie stosunku pracy stanowili
77,9% ogolnej liczby pracujacych (w kraju - 73,1%).

Wsréd podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych powyzej 9 osob’ (wedtug faktycznego miejsca pracy
i faktycznego rodzaju dziatalnosci) wedtug stanu na koniec 2017 r. odnotowano 576,8 tys. os6b pracujacych
(0 4,7% wiecej nizprzed rokiem), wtym w sektorze prywatnym pracowato 69,8% (wzrost 0 0,8 p.proc. w odniesieniu
do 2016 r.). Udziat kobiet w ogdlnej liczbie pracujacych wynidst 51,5% (wzrost 0 0,5 p.proc. w stosunku do 2016 .),
przy czym w sektorze publicznym pracowato 38,7% ogdlnej liczby pracujacych kobiet, a w sektorze prywatnym
- 61,3%. Biorac pod uwage rodzaj dziatalnosci przedsigbiorstw, podobnie jak w 2016 r., najwyzszy udziat kobiet
w ogdlnej liczbie pracujacych w danej sekcji odnotowano w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej (83,5%),
edukacji (78,6%) oraz dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej (70,4%).

W wojewodztwie pomorskim w 2017 r. pracownicy petnozatrudnieni w gtéwnym miejscu pracy na podstawie
stosunku pracy (wedtug siedziby zarzadu jednostki; bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do
9 0s6b) stanowili 91,7% ogélnej liczby pracujacych (w2016 r. - 92,1%), a niepetnozatrudnieni - 7,4% (6,9% w 2016 r.).
W sektorze publicznym petnozatrudnieni stanowili 91,6%, natomiast w sektorze prywatnym - 91,8%.

Wsrod pracujacych wyodrebni¢ mozna m.in. osoby pracujace w porze nocnej, emerytdéw i rencistow,
niepetnosprawnych oraz cudzoziemcéw. W koncu 2017 r. w poréwnaniu z rokiem poprzednim spadek liczby
pracujacych odnotowano w grupie oséb pracujacych w porze nocnej (o0 2,3%), a w pozostatych grupach liczba
pracujacych zwiekszyta sie¢ odpowiednio o 3,0%, 2,6% i 52,0%.

W 2017 r. w wojewodztwie pomorskim liczba przyje¢ do pracy zwigkszyta sie 0 16,3% w poréwnaniu z rokiem
poprzednim. Sposréd 120,7 tys. oséb przyjetych do pracy 12,8% stanowity osoby podejmujace pierwsza
prace (w 2016 r. - 12,4%), w tym 8,9 tys. 0sob to absolwenci. W$r6d absolwentéw podejmujacych pierwsza
prace przewazaty osoby z wyksztalceniem wyzszym (41,1%) oraz policealnym i $rednim zawodowym (22,0%).
W odniesieniu do 2016 r. liczba absolwentéw szkét podejmujacych pierwsza prace wzrosta o 5,3%. Do pracy
przyjeto rowniez o 21,1% wiecej oséb poprzednio pracujacych. Liczba przyjetych do pracy oséb powracajacych
z urlopéw wychowawczych wyniosta 1,0 tys. i w stosunku do 2016 r. zmniejszyta sie o 1,1%. Liczba kobiet
przyjetych do pracy wyniosta 58,8 tys., tj. 0 26,7% wiecej niz w 2016 r. Najwyzszy wspotczynnik przyjec do pracy
odnotowano w sekcjach: pozostata dziatalnos¢ ustugowa (275,9%), administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca
(74,5%) oraz zakwaterowanie i gastronomia (48,9%), a najnizszy w sekcjach: administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (11,9%), wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna,
gaz, pare wodng i goraca wode (12,8%) oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (15,1%).

W analizowanym okresie odnotowano 100,2 tys. zwolnien z pracy, tj. 0 7,4% wiecej niz w 2016 r. W sektorze
publicznym liczba zwolnionych pracownikéw wzrosta o 16,9%, a w sektorze prywatnym o 5,5%. Sposrod
wszystkich zwolnien 9,1% stanowity zwolnienia dokonane w drodze wypowiedzenia przez zaktad pracy (w2016 r.
- 8,4%), natomiast zwolnienia w drodze wypowiedzenia przez pracownika stanowity 15,5%. Liczba zwolnionych
kobiet zwiekszyta sie w skali roku zaréwno w sektorze prywatnym (o 1,8%), jak i w sektorze publicznym (o 7,4%).
Najwyzszy wspotczynnik zwolnien z pracy odnotowano w administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej (63,3%)
oraz pozostatej dziatalnosci ustugowej (56,7%). Najnizsze wartosci wspdtczynnika zwolnien odnotowano
natomiast w sekcjach: wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna i goraca wode
(7,5%) oraz administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne (11,8%).

1 Patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.
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Na ogélna liczbe 46,0 tys. zbadanych podmiotow 2,4 tys. (tj. 5,2%) dysponowato w koricu IV kwartatu 2017 r.
wolnymi miejscami pracy, w tym 88,5% stanowity jednostki sektora prywatnego. Sposrdd 6,8 tys. wolnych
miejsc pracy (3,4 tys. w 2016 r.) 88,2% znajdowato sie w sektorze prywatnym, a biorac pod uwage wielko$¢
podmiotéw - 37,3% w jednostkach matych. Najwiecej wolnych miejsc pracy odnotowano w sekcjach: handel;
naprawa pojazdéw samochodowych (13,1%), przetworstwo przemystowe (5,8%) oraz transport i gospodarka
magazynowa (5,4%).

W okresie od | do IV kwartatu 2017 r. powstato 37,5 tys. nowych miejsc pracy, o 6,6% mniej niz w analogicznym
okresie 2016 r., w tym 88,9% w sektorze prywatnym. W przetworstwie przemystowym zostato utworzonych
18,2% nowych miejsc pracy (podobnie jak w analogicznym okresie 2016 r.), w handlu; naprawie pojazdéw
samochodowych - 16,2% (w 2016 r. — 28,1%), a w budownictwie - 13,0% (odpowiednio 12,9%). Spos$réd miejsc
pracy nowo utworzonych w koricu IV kwartatu 2017 r. nieobsadzonych byto jeszcze 1,2 tys. miejsc (w 2016 r.
- 0,9 tys.). Najwiecej wolnych nowo utworzonych miejsc pracy znajdowato sie¢ w handlu; naprawie pojazdéw
samochodowych (18,0%), w przetwdrstwie przemystowym (16,9%) oraz w budownictwie (11,7%). Nowo utworzone
wolne miejsca pracy przeznaczone byty gtéwnie dla specjalistéw, robotnikéw przemystowych i rzemieslnikéw
oraz pracownikéw ustug i sprzedawcéw.

Liczba zlikwidowanych miejsc pracy w okresie od poczatku roku do korica IV kwartatu 2017 r. wyniosta 14,9 tys.
(w analogicznym okresie 2016 r. — 17,4 tys.), w tym najwiekszy udziat miaty jednostki prowadzace dziatalnos¢
w zakresie przetwdrstwa przemystowego (27,9%) oraz handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (20,4%).

Bezrobocie rejestrowane

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w koricu grudnia 2017 r. wyniosta
49,7 tys. 0s6b (w tym 30,9 tys. kobiet). Mniejsza liczbe bezrobotnych odnotowano jedynie w wojewddztwach:
lubuskim (24,6 tys.), opolskim (26,1 tys.), podlaskim (40,0 tys.) oraz $wietokrzyskim (46,6 tys.).

Wigkszos$¢ populacji bezrobotnych stanowity kobiety, ktérych udziat w koncu grudnia 2017 r. wyniést 62,3%.
Najwyzszy udziat kobiet w ogolnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w danym powiecie zanotowano
w powiecie: sztumskim - 73,3% i gdanskim — 70,2%, natomiast najnizszy w Sopocie - 51,5% i Stupsku - 53,6%.
Biorac pod uwage grupy wiekowe, jedynie w grupie oséb bezrobotnych w wieku 55 lat i wigecej przewazali
mezczyzni, ktérych udziat wynidst 65,1%.

Bezrobocie rejestrowane dotyka przede wszystkim ludzi mtodych. W koncu grudnia 2017 r. najliczniejsza
grupe wsrdd bezrobotnych stanowity osoby w wieku 25-34 lata - 14,6 tys. (29,4% ogdlnej liczby bezrobotnych).

Wigkszo$¢ bezrobotnych rejestrujacych sie w powiatowych urzedach pracy to osoby o stosunkowo
niskim poziomie wyksztatcenia. Dwie najliczniejsze grupy wsrdd bezrobotnych to osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym podstawowym oraz zasadniczym zawodowym (odpowiednio 27,0%
i 25,8% ogolnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych). Bezrobotne kobiety charakteryzowaty sie odmienna
struktura wyksztatcenia niz mezczyzni. Wyksztatcenie $rednie i wyzsze posiadato 53,7% kobiet bezrobotnych,
podczas gdy odsetek mezczyzn o tym poziomie wyksztatcenia wyniést 36,5%.

Liczba oséb poszukujacych pracy przez okres powyzej 12 miesiecy wedtug stanu na koniec grudnia 2017 .
wyniosta 16,2 tys., co stanowito 32,6% ogolnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych. Bezrobocie trwajace
dtuzej niz 12 miesiecy czesciej dotyka kobiet. Przez okres powyzej 1 roku zatrudnienia poszukiwato 37,3% kobiet
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy. Analogiczny odsetek dla mezczyzn wynidst 24,8%.

W koricu grudnia 2017 r. prawa do zasitku nie posiadato 40,6 tys. osdb, co stanowito 81,8% ogélnej liczby
bezrobotnych zarejestrowanych.

W koricu grudnia 2017 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w wojew6dztwie pomorskim wyniosta 5,4%
(w kraju 6,6%), natomiast jej wielko$¢ w powiatach byta znacznie zréznicowana. Najwyzsza stope bezrobocia
odnotowano w powiatach: nowodworskim -13,9%, malborskim - 13,0% i cztuchowskim - 12,3%. Najnizsza stopa
bezrobocia natomiast charakteryzowaty sie Sopot - 2,1%, Gdansk - 2,7% i Gdynia - 2,8%.
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W 2017 r. w powiatowych urzedach pracy catego wojewodztwa zarejestrowano 110,5 tys. osob. Najwiecej
nowych rejestracji bezrobotnych miato miejsce w styczniu (11,6 tys.), a najmniej w kwietniu (7,8 tys.). Wsréd
ogblnej liczby bezrobotnych nowo zarejestrowanych 88,3 tys. to osoby, ktére po raz kolejny znalazty sie
w ewidencji urzedow pracy, a ich udziat w ogdlnej liczbie nowo zarejestrowanych wynidst 79,9%, natomiast
13,4 tys. 0s6b nowo zarejestrowanych (12,1%) dotychczas nie pracowato.

W 2017 r. liczba oséb wytaczonych z ewidencji powiatowych urzedow pracy wyniosta 125,0 tys., w tym 64,4 tys.
to kobiety. Najwiecej oséb wyrejestrowano w marcu - 13,1 tys., a najmniej w grudniu - 8,3 tys. Najczestsza
przyczyna odptywu z bezrobocia byto podjecie pracy. W 2017 r. prace podjeto 60,9 tys. bezrobotnych
zarejestrowanych, tj. 48,7% ogolnej liczby oséb wyrejestrowanych z ewidencji powiatowych urzedéw pracy.
Druga przyczyna skreslenia z ewidencji bezrobotnych byto niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy.
W 2017 r. gotowosci do podjecia pracy nie potwierdzito 26,7 tys. oséb, co stanowito 21,4% ogdlnej liczby
0s0b wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych. Z pozostatych przyczyn odptywu z bezrobocia mozna
wymienié: rozpoczecie szkolenia lub stazu u pracodawcy - 11,0 tys. oséb, dobrowolna rezygnacje ze statusu
bezrobotnego - 8,4 tys., nabycie praw emerytalnych lub rentowych - 1,2 tys. oraz nabycie praw do $wiadczenia
przedemerytalnego - 1,1 tys. osob.

Do osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy naleza miedzy innymi dtugotrwale bezrobotni, ktérych
udziat w liczbie 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych ogétem w koricu grudnia 2017 r. wynidst 45,6% (22,6 tys.
0s06b). Osoby do 30 roku zycia stanowity odpowiednio 28,8% (14,3 tys. 0s0b), a powyzej 50 roku zycia - 26,2%
(13,0 tys. oséb), natomiast 8,0% stanowity osoby niepetnosprawne (4,0 tys. oséb).

W koncu grudnia 2017 r. zarejestrowanych byto 117 bezrobotnych cudzoziemcéw (w tym 88,9% nie posiadato
prawa do zasitku), ktorych wiekszo$¢ stanowity kobiety - 60,7%.

Za najskuteczniejsza forme przeciwdziatania bezrobociu uwaza sie skierowanie na szkolenie zawodowe lub
staz u pracodawcy oraz zatrudnienie przy pracach interwencyjnych i robotach publicznych. W wyniku pomocy
powiatowych urzedéw pracy w 2017 r. skierowano na szkolenie 4,5 tys. oséb, na staz 6,4 tys. osob, do prac
interwencyjnych 2,5 tys. oséb, a do robét publicznych 1,3 tys. oséb.

W 2017 r. do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 120,3 tys. ofert pracy. Na koniec grudnia 2017 r. na jedna
oferte pracy przypadato 12 0s6b zarejestrowanych jako bezrobotne.

Zwolnienia grupowe z przyczyn dotyczacych zaktadéw pracy na koniec grudnia 2017 r. zgtosito 10 zaktaddw,
co oznacza zwolnienie okoto 230 pracownikow.

Wydatki Funduszu Pracy w wojewo6dztwie w 2017 r. wyniosty 390,0 mln zt, z czego na zasitki dla bezrobotnych
przeznaczono 112,0 mln zt (28,7%), prace interwencyjne i roboty publiczne stanowity odpowiednio 2,8% i 3,2%
ogblnej wysokosci wydatkdw.

Wynagrodzenia

W 2017 r. wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej wyniosty w wojewddztwie pomorskim 29128,1 mln zt
i na przestrzeni roku wzrosty o 8,4%. Wynagrodzenia wzrosty zaréwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym,
odpowiednio 0 9,5% i 5,9%, osiagajac wartos¢ 20035,9 mln zt w sektorze prywatnym i 9092,2 mln zt w sektorze
publicznym.

W 2017 r. przecietne miesigeczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej w wojewddztwie pomorskim
osiagneto poziom 4211,69 zt i byto o 5,4% wyzsze niz w 2016 r., jednak nizsze od notowanego w kraju o 1,7%.
W Polsce przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto uksztattowato si¢ na poziomie 4283,73 zt, tj. 0 5,7%
wyzszym nizw 2016 r. W sektorze publicznym w wojewddztwie pomorskim przecietne miesieczne wynagrodzenie
brutto wyniosto 4885,12 zt (w 2016 r. - 4702,45 zt), a w prywatnym - 3963,72 zt (wobec 3732,05 zt w 2016 r.). Pod
wzgledem wielkosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej, podobnie jak
w 2016 r., wojewddztwo pomorskie znalazto sie na 4 miejscu w kraju po wojewddztwie mazowieckim (5219,09 zt),
dolnoslaskim (4400,05 zt) i $laskim (4247,44 zt).
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w podmiotach gospodarczych o liczbie pracujacych powyzej
9 0séb ' wyniosto 4496,63 zt (0 0,7% mniej niz $rednia krajowa) i w skali roku wzrosto o 5,2%. Przecigtne
miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze prywatnym wyniosto 4310,30 zt i w stosunku do 2016 r. byto wyzsze
0 6,0%. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze publicznym wyniosto natomiast 4885,12 zt
(0 3,9% wiecej niz w 2016 r.) i byto 0 13,3% wyzsze od odnotowanego w sektorze prywatnym. Wedtug rodzajow
dziatalnosci najwyzsze przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto zanotowano w informacji i komunikacji
-7908,04 zt, w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczng, gaz, pare wodng i gorgca wode — 6954,80 zt
oraz w gornictwie i wydobywaniu - 6632,53 zt, a najnizsze w zakwaterowaniu i gastronomii — 2858,51 zt oraz
w administrowaniu i dziatalnosci wspierajacej — 3023,27 zt.

Warunki pracy

W 2017 r. w wojewddztwie pomorskim badanie warunkéw pracy przeprowadzono w 5,1 tys. zaktadach pracy
(w 2016 r. - 5,0 tys.) bedacych pracodawcami dla 313,8 tys. oséb. W przebadanych jednostkach 24,1 tys. oséb
(w roku poprzednim - 24,9 tys. os6b) pracowato w warunkach zagrozenia, co stanowito 7,7% ogdlnej liczby
zatrudnionych w tych jednostkach (w 2016 r. - 8,2%). Zdecydowana wigkszo$¢ tego rodzaju zaktaddw pracy
(94,1%) dziatata w ramach sektora prywatnego.

Przestrzenne rozmieszczenie zagrozen czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia jest Scisle
zwiazane z infrastruktura i koncentracja zaktadéw pracy. W poréwnaniu z 2016 r. w ponad potowie powiatéw
zaobserwowano nizszy odsetek liczby oséb pracujacych na stanowiskach, na ktérych zostaty przekroczone
obowiazujace normy (liczonych jeden raz w grupie czynnika przewazajacego). Najwiekszy spadek odnotowano
w powiecie sztumskim (o 5,1 p.proc.), a najwiekszy wzrost w powiecie koscierskim (o 2,4 p.proc.).

Odsetek kobiet zatrudnionych w warunkach zagrozenia zalezy przede wszystkim od specyfiki danego zaktadu
pracy i jego profilu dziatalnosci. W 2017 r. co siédma osoba zatrudniona w warunkach zagrozenia to kobieta
(w 2016 r. co szdsta).

Jednym z podstawowych wskaznikéw opisujacych warunki pracy jest wskaznik zatrudnionych w warunkach
zagrozenia wyrazany liczba zatrudnionych w warunkach zagrozenia na 1000 zatrudnionych w zbiorowosci objetej
badaniem. Wskaznik ten na koniec grudnia 2017 r. dla wojewddztwa pomorskiego wyniost 76,8 (w 2016 r. — 82,4).
Z analizy zagrozen czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia wynika, ze najwieksze zagrozenie
w 2017 r. wystepowato w przetworstwie przemystowym, gdzie omawiany wskaznik wynidst 129,6 (w 2016 r.
-134,1), a takze w sekcjach: rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo (odpowiednio 119,6 i 124,2) oraz dostawa
wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; rekultywacja (84,5 i 108,2). W przypadku kobiet najwyzsza warto$¢
omawianego wskaznika zanotowano w przetworstwie przemystowym - 20,3 (w 2016 r. — 23,2) oraz w opiece
zdrowotnej i pomocy spotecznej - 7,8 (w 2016 r. - 20,3).

W 2017 r. w wojewodztwie pomorskim 14,6 tys. 0s6b (liczonych tylko raz w grupie czynnika przewazajacego),
tj. 4,6% ogoblnej liczby zatrudnionych w badanych jednostkach, byto narazonych na czynniki zwigzane
ze $rodowiskiem pracy, co oznacza spadek o 0,5 p.proc. w stosunku do 2016 r. Zagrozenia zwigzane
z uciazliwoscia pracy stanowity druga co do wielkosci grupe czynnikéw szkodliwych, na ktdére narazeni byli
pracownicy. Liczba oséb narazonych na czynniki zwigzane z uciazliwo$cia pracy (liczonych tylko raz w grupie
czynnika przewazajacego) wyniosta 5,2 tys. (w 2016 r. - 5,5 tys.), co stanowito 1,7% (w 2016 r. - 1,8%) ogolnej
liczby zatrudnionych objetych badaniem. Natomiast liczba oséb zatrudnionych w warunkach zagrozenia na
stanowiskach pracy zwiazanych z obstuga maszyn szczegélnie niebezpiecznych (liczonych tylko raz w grupie
czynnika przewazajacego) wyniosta 4,3 tys. (1,4% ogdlnej liczby oséb objetych badaniem).

1 Patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.
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W 2017 r. w wojewddztwie pomorskim odnotowano spadek ogélnej liczby osobozagrozen, ktéra wedtug stanu
na dzien 31 grudnia wyniosta 28,8 tys. (w 2016 r. — 30,1 tys.), w tym 17,8 tys. osobozagrozen (61,9% ogolnej
liczby osobozagrozen) to zagrozenia czynnikami zwigzanymi ze $rodowiskiem pracy, 6,1 tys. osobozagrozen
(21,1%) to zagrozenia zwiazane z uciazliwoscia pracy, a 4,9 tys. osobozagrozen (17,0%) to zagrozenia czynnikami
mechanicznymi zwigzanymi z obstuga maszyn szczegélnie niebezpiecznych.

Ze szczego6towej analizy czynnikéw szkodliwych i niebezpiecznych dla zdrowia wynika, ze zdecydowanie
najczestszym zagrozeniem (podobnie jak w 2016 r.) spo$rod czynnikéw zwiazanych ze Srodowiskiem pracy byt
hatas (60,7% osobozagrozen zwigzanych ze $rodowiskiem pracy). Kolejne zagrozenie, cho¢ juz nie tak istotne,
stanowity pyty przemystowe (odpowiednio 10,9%) oraz wibracja (6,2%). W badanym okresie zlikwidowano
lub ograniczono 11,4 tys. osobozagrozen zwigzanych z czynnikami $rodowiska pracy, przy réwnoczesnym
zarejestrowaniu 6,1tys. nowo powstatych lub nowo ujawnionych osobozagrozen.

W ramach badania warunkéw pracy zbierane sa réwniez informacje dotyczace dziatan profilaktycznych
zwigzanych z ocena ryzyka zawodowego. Liczba stanowisk, ktdre zostaty poddane takiej ocenie w wojewddztwie
pomorskim w 2017 r. wyniosta 77,4 tys. i w poréwnaniu z 2016 r. zmniejszyta sie o 3,5 tys. Na ocenianych
stanowiskach pracowato 97,6 tys. oséb, o 4,0 tys. 0s6b mniej niz roku poprzednim, z czego 84,8% zatrudnionych
byto w sektorze prywatnym (w 2016 r. — 82,6%).

Do wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego pracodawcy stosuja $rodki ochrony indywidualnej,
organizacyjne i techniczne. W badanym okresie dzigki takim srodkom wyeliminowano lub ograniczono ryzyko
zawodowe na 40,1 tys. stanowisk (w 2016 r. - 37,1 tys.), na ktdrych zatrudnionych byto 51,7 tys. os6b (w 2016 r.
- 49,9 tys. 0sOb). Podobnie jak w roku poprzednim najwiecej stanowisk, na ktérych wyeliminowano lub
ograniczono ryzyko zawodowe odnotowano w przetworstwie przemystowym - 21,5 tys. (53,7%), w handlu;
naprawie pojazdéw samochodowych - 5,0 tys. (12,5%) oraz w budownictwie - 3,9 tys. (9,8%).

Przewazajaca grupe Srodkéw wykorzystanych do wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego
stanowity $rodki ochrony indywidualnej, ktére zastosowano na 31,3 tys. stanowisk pracy. Srodki organizacyjne
zostaty wykorzystane na 21,8 tys. stanowiskach pracy, a $rodki techniczne na 13,4 tys. stanowisk. W przypadku
czesci osOb pracujacych na wspomnianych stanowiskach zastosowano wiecej niz jeden rodzaj srodka do
wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego.

Badanie warunkéw pracy pozwala uzyska¢ informacje o liczbie oséb, ktére skorzystaty z uprawnien
pracowniczych wynikajacych z pracy w warunkach szkodliwych i ucigzliwych dla zdrowia. W potowie grudnia
2017 r. w odniesieniu do roku poprzedniego, liczba wspomnianych $Swiadczen na terenie wojewddztwa
pomorskiego zmniejszyta sie o 14,2 tys., przy czym byto to szczegdlnie widoczne w przypadku korzystania
z positkow (spadek o 13,3 tys.). Najbardziej rozpowszechnionym rodzajem $wiadczen z tytutu pracy
w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uciazliwych byty napoje oraz positki profilaktyczne, ktére stanowity
43,7% i 35,4% ogolnej liczby Swiadczen.

W podziale na sektory wtasnosci, zatrudnieni w sektorze publicznym przewazali wsréd korzystajacych
z dodatkowych urlopow - 95,0% (w 2016 r. - 93,9%), dodatkow pienieznych - 66,7% (w 2016 r. - 62,3%) oraz
skréconego czasu pracy - 51,6% (w 2016 r. - 39,0%). Natomiast pracownicy sektora prywatnego przewazali
wsréd uprawnionych do korzystania z innych $rodkéw odzywczych - 87,6% (w 2016 r. — 91,7%), positkdéw
profilaktycznych - 77,2% (w 2016 r. - 80,2%), napojow - 71,5% (w 2016 r. - 77,2%) oraz uprawnien wynikajacych
z pracy w szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze - 51,5% (w 2016 r. - 34,8%).

Wydawane $wiadczenia ksztattowaty sie na réznym poziomie w zaleznosci od rodzaju prowadzonej
dziatalnosci. W potowie grudnia 2017 r. najwyzszy odsetek oséb korzystajacych z innych srodkéw odzywczych
(79,2%), positkéw profilaktycznych (56,4%), napojow (48,1%), uprawnien wynikajacych z pracy w szczeg6lnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze (44,2%) odnotowano w przetwdrstwie przemystowym. Wsréod
0s6b korzystajacych z dodatkowych urlopéw oraz dodatkéw pienieznych najwiekszy udziat mieli pracujacy
w transporcie i gospodarce magazynowej — odpowiednio 91,9%, 51,4%. Natomiast ze skréconego czasu pracy
najliczniej korzystali pracownicy w sekcji dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos¢
zwigzana z rekultywacja (43,4%).

17



LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Badanie warunkéw pracy dostarcza takze informacji na temat swiadczen wyptacanych z tytutu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych. Swiadczenia te przystuguja pracownikom, ktérzy na skutek wypadku przy
pracy lub choroby zawodowej doznali uszczerbku na zdrowiu, a takze cztonkom rodzin pracownikéw zmartych
wskutek takiego wypadku lub choroby.

W 2017 r. wyptacono 1,5 tys. odszkodowan z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych, ktérych
koszt wyniost 5360,0 tys. zt. (w 2016 r. odpowiednio 1,7 tys. i 5574,1 tys. zt). Pracujacych w sektorze prywatnym
dotyczyto 82,9% zrealizowanych $wiadczen o tacznej wartosci 4380,5 tys. zt (w 2016 r. odpowiednio 81,3%
i 4517,7 tys. zt). Najwyzszy koszt $wiadczen odnotowano w przetwdrstwie przemystowym (3068,3 tys. zt),
natomiast najnizszy w sekcji administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca (15,9 tys. zt).

W wojewddztwie pomorskim w poréwnaniu z 2016 r. Sredni koszt wyptacanych swiadczen z tytutu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych zwigkszyt sie i wynidst 3590,1 zt (w 2016 r. — 3233,2 zt). Wiekszo$¢ zrealizowanych
odszkodowan (99,4%) stanowity $wiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy (w 2016 r. - 99,2%), na ktdre
przeznaczono 98,9% (w 2016 r. — 97,9%) ogolnej kwoty wyptaconych odszkodowan.

Wypadki przy pracy

Informacje o wypadkach przy pracy pochodzace ze statystycznej karty wypadku przy pracy (Z-KW), dostarczaja
danych o zaistniatych wypadkach przy pracy oraz o osobach poszkodowanych w tych wypadkach, jak réwniez
o rozmiarach struktury, przyczynach oraz konsekwencjach wypadkéw przy pracy.

W 2017 r.wwojewddztwie pomorskim zarejestrowano 5610 wypadkow przy pracy oraz wypadkdéw traktowanych
na rowni z wypadkami przy pracy, w tym 70,1% w sektorze prywatnym. Liczba wypadkéw w wojewddztwie
zwigkszyta sie o 3,3% w stosunku do poprzedniego roku. Najwiecej wypadkéw odnotowano w przemysle
(2265 ogdblnej liczby wypadkow), gtéwnie w produkeji artykutéw spozywczych - 475, w produkcji wyrobow
z metali - 365, w produkcji wyrobdéw z drewna, korka, stomy i wikliny - 206 oraz w naprawie, konserwacji
i instalowaniu maszyn i urzadzen - 161. W 2017 r. wypadki zbiorowe stanowity 0,4% ogdlnej liczby wypadkow
w wojewodztwie (wzrost o 0,1 p.proc. w stosunku do poprzedniego roku). W stwierdzonych wypadkach przy
pracy poszkodowane zostaty 5643 osoby (w kraju 88330 osob), w tym w wypadkach zbiorowych - 58 0s6b
(w 2016 r. 40 0s6b, wzrost o 45,0%). Poszkodowani w wojewddztwie pomorskim stanowili 6,4% ogdlnej liczby
poszkodowanych w kraju (wzrost o 0,2 p.proc. w stosunku do poprzedniego roku). Pod wzgledem liczby
poszkodowanych w wypadkach przy pracy wojewddztwo pomorskie znalazto sie na 6 miejscu, po wojewddztwie
slaskim, wielkopolskim, mazowieckim, dolnoslaskim i matopolskim. Najmniej poszkodowanych w wypadkach
odnotowano w wojewddztwie swietokrzyskim, podlaskim, opolskim i lubuskim.

Podobnie jak w poprzednim roku najwiecej poszkodowanych pracowato w sektorze prywatnym (69,9%),
a w przekroju terytorialnym w miastach na prawach powiatu: w Gdansku (23,6%) i Gdyni (12,5%), natomiast
najmniej w powiecie nowodworskim (0,7%). Wiaze sie to $cisle zinfrastruktura i rozmieszczeniem geograficznym
zaktaddéw pracy w wojewddztwie.

W pordwnaniu z 2016 r. liczba osdb poszkodowanych w wypadkach przy pracy zwiekszyta sie¢ o 3,5%
(liczba oséb poszkodowanych w wypadkach ze skutkiem innym wzrosta o 3,9%, natomiast w wypadkach
ze skutkiem $miertelnym i ciezkim odnotowano spadek odpowiednio o 13,3% i 28,8%). W 2017 r. 13 0s6b
(0,2% ogolnej liczby poszkodowanych w wojewddztwie) poniosto $mieré¢ w wyniku wypadku przy pracy.
Wiekszo$¢ osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy w wojewddztwie pomorskim wykonywato prace
w zaktadach (jednostkach lokalnych) o liczbie pracujacych od 1 do 249 0s6b (65,9%), jednoczesnie w tej grupie
zaktadéw (jednostek lokalnych) osoby poszkodowane w wypadkach ze skutkiem $miertelnym stanowity 92,3%
poszkodowanych w wypadkach ze skutkiem Smiertelnym ogétem.

W 2017 r. najwiecej osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy ulegto wypadkom w jednostkach
zakwalifikowanych do sekcji: przetworstwo przemystowe (36,7%), handel; naprawa pojazdéw samochodowych

18



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

(12,4%) oraz transport i gospodarka magazynowa (10,5%). W poréwnaniu z rokiem poprzednim najwiekszy
wzrost liczby oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy zanotowano w sekcjach: transport i gospodarka
magazynowa (o 40,0%), dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami; rekultywacja (o 37,9%) oraz
dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (o 33,9%). Natomiast najwigkszy spadek odnotowano w jednostkach
zakwalifikowanych do sekcji: informacja i komunikacja (o 34,5%), dziatalno$¢ w zakresie administrowania
i dziatalnos$¢ wspierajaca (o0 27,1%) oraz dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja (o 22,7%).

Jednym z wazniejszych aspektéw analizy okolicznosci wypadkéw przy pracy jest charakterystyka
demograficzno-zawodowa oséb, ktére w tych wypadkach zostaty poszkodowane. Ze wzgledu na pte¢ osoéb
poszkodowanych w wypadkach w 2017 r., podobnie jak w latach poprzednich, wypadkom najczesciej ulegali
mezczyzni (poszkodowanych zostato 3629 mezczyzn i 2014 kobiet). Udziat mezczyzn w ogélnej liczbie osob
poszkodowanych w wojewodztwie zwiekszyt sie o 1,0 p.proc. w poréwnaniu z rokiem poprzednim (w 2016 r.
udziat ten wyniost 63,3%), natomiast udziat kobiet zmniejszyt sie o 1,0 p.proc. (w 2016 r. udziat wyniost 36,7%).
Wiekszo$¢ poszkodowanych os6b pracowato w sektorze prywatnym, udziat mezczyzn stanowit 71,1% (wzrost
0 0,4 p.proc. w stosunku do 2016 r.), natomiast udziat kobiet zmniejszyt sie o 0,4 p.proc. w stosunku do
poprzedniego roku i wynosit 28,9%.

W 2017 r. struktura poszkodowanych wedtug grup wieku prezentowata sie podobnie jak w 2016 r. Najliczniejsza
grupe poszkodowanych stanowity osoby w wieku 35-44 lata (24,7%) i 25-34 lata (23,6%). W$r6d mezczyzn
podobnie jak w 2016 r., najwigksza grupe stanowity osoby w wieku 25-34 lata (26,3%) i 35-44 lata (24,0%).
Natomiast wsrdd kobiet dominujaca okazata sie grupa os6b poszkodowanych w wieku 45-54 lata (26,6%) oraz
w wieku 35-44 lata (25,9%). Wsréd osdb, ktore ulegty wypadkom ze skutkiem $miertelnym najwiecej oséb byto
w wieku 55-64 lata (38,5%), natomiast w wypadkach ze skutkiem ciezkim przewazaty osoby w wieku 45-54
i 35-44 lata (odpowiednio po 27,0%). Udziat liczby mtodocianych pracownikéw (ponizej 18 roku zycia) w ogédlnej
liczbie poszkodowanych w wypadkach zmniejszyt sie 0 0,1 p.proc. w stosunku do poprzedniego roku.

Podobnie jak w 2016 r., wypadkom ulegty przede wszystkim osoby ze stazem nie przekraczajagcym 3 lata
- 49,6% 0golnej liczby wypadkdow (w 2016 . - 48,9%), w tym osoby pracujace 1rok i mniej - odpowiednio 32,3% (taki
sam udziat jak w 2016 r.). Az 7 wypadkdéw przy pracy ze skutkiem $Smiertelnym dotyczyto oséb o stazu pracy 1rok
i mniej (wzrost o 40,0 p.proc. w stosunku do roku poprzedniego), co stanowito az 53,8% wszystkich wypadkow
ze skutkiem $miertelnym.

Biorac pod uwage status zatrudnienia najwieksza grupe poszkodowanych stanowity osoby zatrudnione na
czas nieokreslony, gtownie w petnym wymiarze czasu pracy - 58,2% ogélnej liczby poszkodowanych (w 2016 r.
- 56,6%).

W 2017 r. podobnie jak w roku poprzednim, najbardziej niebezpieczna okazata sie praca wykonywana
w nastepujacych grupach zawodéw: robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni (12,7%
ogblnej liczby 0séb poszkodowanych, gtownie wsréd wykonujacych zawod kowala, $lusarza i pokrewni - 6,0%);
robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobdéw tekstylnych i pokrewni (9,3%,
gtéwnie wsréd wykonujacych zawdd robotnicy w przetworstwie spozywczym i pokrewni — 4,7%). Najwigcej
poszkodowanych w wypadkach ze skutkiem $miertelnym odnotowano w grupie zawodéw kierowcy i operatorzy
pojazdow - 23,1% ogoblnej liczby poszkodowanych w wypadkach $miertelnych.

Ws$rdd rodzajow urazéw jakich w 2017 r. doznaty poszkodowane osoby, najczesciej wystapity: rany
i powierzchowne urazy (44,4% wszystkich urazéw, w 2016 r. - 45,5%), przemieszczenia, zwichniecia, skrecenia
i naderwania (odpowiednio 25,3% i 24,6%) oraz ztamania kosci (odpowiednio 18,3% i 16,4%).

Gtownymi wydarzeniami powodujacymi wypadki przy pracy byto zderzenie z/uderzenie w nieruchomy obiekt
(31,9% ogolnej liczby poszkodowanych), uderzenie przez obiekt w ruchu (odpowiednio 21,0%) oraz kontakt
z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym (17,9%).

Dominujacymi przyczynami wypadkéw przy pracy byto nieprawidtowe zachowanie sig¢ pracownika (60,5%
ogoblnej liczby przyczyn), niewtasciwa organizacja pracy i stanowiska pracy (odpowiednio 9,6%), niewtasciwy
stan czynnika materialnego (odpowiednio 8,0%) oraz brak lub niewtasciwe postugiwanie sie czynnikiem
materialnym przez pracownika (odpowiednio 6,9%).
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Ws$réd wydarzen bedacymi odchyleniami od stanu normalnego, ktdre najczesciej powodowaty wypadki przy
pracy byty nastepujace grupy wydarzen: poslizgniecie, potkniecie sig, upadek osoby — 31,1% ogolnej liczby
wydarzen (zrodtami tych urazéw byty przede wszystkim czynniki materialne z grup: budynki, konstrukcje
i ich elementy, powierzchnie - na, nad, ponizej poziomu gruntu - 61,0% ogélnej ilosci czynnikdéw w tej grupie)
oraz utrata kontroli nad: maszyng, srodkami transportu, transportowanym tadunkiem, narzedziem, obiektem,
zwierzeciem - 20,7% (decydujacym czynnikiem materialnym powodujacym urazy w tej grupie byta utrata kontroli
nad materiatami, przedmiotami, wyrobami, cze$ciami maszyn - 18,4% ogolnej ilosci czynnikdw w tej grupie).

Biorac pod uwage miejsce powstania wypadku, tj. miejsce, w ktérym przebywali poszkodowani w chwili
wypadku, najwiecej wydarzen wypadkowych w 2016 r. odnotowano w miejscu produkcji przemystowej (45,5%
ogoblnej liczby wydarzen, w 2016 r. - 45,3%), w biurach, placdwkach naukowych i szkotach, zaktadach ustugowych
(odpowiednio 24,0% i 23,8%) oraz w miejscach i $rodkach komunikacji publicznej (odpowiednio 12,8% i 10,1%).

Jedna z konsekwencji wypadkow przy pracy jest absencja pracownikéw, ktérzy im ulegli. W 2017 r. w wyniku
zaistniatych wypadkéw liczba dni niezdolnosci do pracy wyniosta 242,3 tys. (wzrost o 1,9% w stosunku do
2016 1.), a w przeliczeniu na jednego poszkodowanego (bez wypadkow $miertelnych) — 43 dni (w 2016 r. — 44 dni).
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Analytical notes

Economic activity of the population on the Labour Force Survey (LFS)

The yearly average of economically active population consisted of 1,053 thousand people in Pomorskie
Voivodship in 2017, in contrast with 1,046 thousand in 2016. The economic activity rate reached 58.3% in 2017
(57.9% in 2016), which ranked Pomorskie Voivodship third countrywide. The rate was alike in urban and in rural
areas and accounted for 58.3% respectively. Economic activity was much higher among men than women (by
17.9 percentage points). The highest economic activity rate was recorded in the 4th quarter of 2017 in the
population of persons with tertiary education (81.3%), while the lowest - in the group of people with lower
secondary, primary and incomplete primary education (19.5%).

The average number of employed persons reached 1,008 thousand in 2017 (986 thousand in 2016). The steady
growing the employment rate in Pomorskie Voivodship accounted for 55.8% and was above the national figure
by 2.1 percentage points. There were 753 non-working people, i.e. unemployed and economically inactive,
to 1,000 working people in Pomorskie Voivodship. Lower values were recorded only in Mazowieckie and
Wielkopolskie Voivodships. The steadily growing employment rate stood at 55.8% in urban areas and 55.7% in
rural areas and was substantially higher for men than women (64.8% against 47.5%).

The unemployed population aged 15-74 amounted to approximately 45 thousand people (2.5% of the total
population aged 15 years and more). The unemployment rate came to 4.3%, with meant a decline in both
unemployed population and unemployment rate in 2016 (respectively a drop of 15 thousand and 1.4 percentage
points). The unemployment rate was the same in rural and in urban areas (4.3%), but higher in women (4.3%)
than men (4.1%). In quarter & of 2017, the most frequent reasons of quitting work by unemployed persons who
had previously worked was termination of temporary, seasonal or casual job (27.8%) and a workplace or job
liquidation (16.7%). The average duration of a job search reached 9.9 months in the 4th quarter of 2017 and
was by 1.2 months longer than in the corresponding period of the prior year. Women were unemployed longer
than men (on average 10.8 months and 9.1 months respectively). Rural residents were out of work longer than
urban dwellers (10.9 months and 9.5 months respectively). The number of persons unemployed longer than
12 months in quarter 4 of 2017 decreased from 11 thousand to 9 thousand in comparison with the corresponding
period of the prior year.

Economically inactive population reached 754 thousand persons in 2017 and decreased by 8 thousand
compared to 2016. Most of them were women (62.7%). Retirement (50.7%), education and training (17.4%) and
sickness and disability (13.5%) were the most frequent causes of inactivity given by the persons who were not
seeking work in the fourth quarter of 2017.

Employed persons

As of the end of 2017, there were 874.5 thousand persons employed in the national economy in Pomorskie
Voivodship (according to actual workplace). Their number increased by 4.6% in relation to 2016. Employed
persons in the Voivodship accounted for 37.6% of its population (in 2016 - 36.1%) and 5.7% of the total number
of employees in Poland (by 0.1 percentage point more than in 2016). In terms of the number of employees,
Pomorskie was ranked 7th in Poland, following Mazowieckie, Slaskie, Wielkopolskie, Matopolskie, Dolno$laskie
and todzkie Voivodships. 700.2 thousand people were employed in the private sector (12,339.5 thousand
persons countrywide), which accounted for 80.1% of the total employment in the Voivodship (respectively 80.2%
countrywide). There were by 2.0% more people employed in the public sector in comparison with 2016, i.e.
174.3 thousand persons (countrywide — down by 0.5% and 3,041.1 thousand persons respectively). Like in the
previous year, men prevailed in the total employment in the national economy, accounting for 52.3% in the
Voivodship. Women prevailed in the public sector - 65.9%, whereas men had a bigger share among workers
in the private sector - 56.8%. The largest share of employed persons in the total number of employment in
the Voivodship occurred in manufacturing (19.5%), trade; repair of motor vehicles (15.6%), education (8.4%) and
agriculture, forestry and fishing (7.7%). Persons employed on the basis of a labour contract accounted for 77.9%
of the total employment (countrywide - 73.1%).
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As of the end of 2017, economic entities employing more than 9 persons ' (according to the actual workplace
and type of activity) reported a total of 576.8 thousand employed persons (by 4.7% more than in the previous
year), 69.8% of whom worked in the private sector (by 0.8 percentage points more than a year earlier). Women'’s
participation in the total number of workers reached 51.5% (an increase of 0.5 percentage points on 2016). The public
sector concentrated 38.7% of all working women, whereas the private sector - 61.3%. In terms of type of activity, the
biggest share of women in the total number of employees in a given section was recorded, like in 2016, in human
health and social work activities (83.5%), education (78.6%) and in financial and insurance activity (70.4%).

In 2017, persons employed full-time in their main workplace on the basis of a labour contract (by the seat of
the entity; excluding entities employing up to 9 people) accounted for 91.7% of the total number of employees
in Pomorskie Voivodship (in 2016 - 92.1%), whereas part-time employees made up 7.4% (6.9% in 2016). In the
public sector, the full-time employment stood at 91.6%, while in the private sector - 91.8%.

Persons working at night, retirees and pensioners, disabled people and foreigners are separate groups of
employed persons. As compared with 2016, employment decreased in group of persons working at night (by
2.3%), the remaining groups recorded, respectively, a 3.0%, 2.6% and 52.0% increase.

In 2017, the number of hires rose by 16.3% in Pomorskie Voivodship in comparison with 2016. 12.8% of
120.7 thousand people who found employment were persons taking up their first job (in 2016 - 12.4%), including
8.9 thousand graduates. Higher school graduates prevailed among the graduates undertaking their first job
(41.1%), followed by post-secondary and secondary vocational school graduates (22.0%). There were by 5.3%
more first-time employed school graduates in 2017 than in 2016, as well as by 21.1% more persons who had
been previously employed. The persons returning to work from paternity leave amounted to 1.0 thousand, by
1.1% fewer than in 2016. 58.8 thousand women were hired, by 26.7% more than in 2016. The highest hire rate
was recorded in the sections: other services activities (275.9%), administrative and support service activities
(74.5%) and accommodation and catering (48.9%). The lowest rate occurred in the sections: electricity, gas,
steam and air conditioning supply (12.8%) and human health and social work activities (15.1%).

100.2 thousand terminations were recorded in the survey period, i.e. by 7.4% more than in 2016. The increase
in the laid-off employees accounted for 16.9% in the public sector and 5.5% in the private sector. 91% of
employment contracts were dissolved by the employer (in 2016 - 8.4%), whereas the employee’s notice was the
cause of 15.5% of all terminations. The number of laid-off women increased during the year both in the private
sector (by 1.8%) and in the public sector (by 7.4%). The highest percentage of terminations was recorded in the
sections: administrative and support service activities (63.3%) and other service activities (56.7%). The lowest
volumes were recorded in the sections: electricity, gas, steam and air conditioning supply (7.5%) and public
administration and defence; compulsory social security (11.8%).

2.4 thousand (i.e. 5.2%) of the 46.0 thousand surveyed entities recorded job vacancies at the end of the
4th quarter of 2017, 88.5% of which were private sector units. 88.2% of the 6.8 thousand job vacancies
(3.4 thousand in 2016) were reported in the private sector. Taking into account the entity size, 37.3% vacancies
were in small entities. The most vacancies were recorded in the sections: trade; repair of motor vehicles (13.1%),
manufacturing (5.8%) and in transportation and storage (5.4%).

37.5 thousand new jobs were created during the period between the 1st and the 4th quarter of 2017, by 6.6%
fewer than a year earlier, 88.9% of which in the private sector. 18.2% of new jobs were created in manufacturing
(the same as in the corresponding period of 2016), 16.2% in trade; repair of motor vehicles (respectively 28.1%
in 2016), and 13.0% in construction (respectively 12.9% in 2016). 1.2 thousand new jobs created in 2017 were still
vacant at the end of the 4th quarter (in 2016 - 0.9 thousand). The biggest number of newly created vacant jobs
was recorded in trade; repair of motor vehicles (18.0%), manufacturing (16.9%) and in construction (11.7%). The
newly created vacant jobs were intended primarily for professionals, craft and related trades workers and
services and sales workers.

14.9 thousand jobs were eliminated throughout the year 2017 (17.4 thousand in 2016), the most in entities
operating in manufacturing (27.9%) and in trade; repair of motor vehicles (20.4%).

1. See methodological notes, section 7 on page 180.
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Registered unemployment

Registered unemployed persons in powiat labour offices at the end of December 2017 amounted
to 49.7 thousand (including 30.9 thousand females). Fewer unemployed people were recorded only in
the Voivodships: Lubuskie (24.6 thousand), Opolskie (26.1 thousand), Podlaskie (40.0 thousand) and
Swietkorzyskie (46.6 thousand).

Most of the unemployed people were women. Their share in the total number of unemployed persons reached
62.3% at the end of December 2017. The biggest proportion of unemployed women were registered in Sztumski
Powiat - 73.3% and in Gdanski Powiat - 70.2%. The lowest rates were recorded in Sopot - 51.5% and in Stupsk
- 53.6%. In terms of age groups, men outnumbered women only in the group of unemployed people aged 55
years and more, accounting for 65.1%.

Registered unemployment affects mainly young people. At the end of December 2017, unemployed people
aged 25-34 years were the most numerous - 14.6 thousand (29.4% of the total number of unemployed persons).

Most of the unemployed persons registering in powiat labour offices are those at relatively low educational
level. The two largest groups of the unemployed are people with lower secondary, primary and incomplete
primary education and those with basic vocational education (respectively 27.0% and 25.8% of the total
number of registered unemployed persons). Unemployed women were characterized by a different structure
of education than men. 53.7% of unemployed women had secondary or higher education, while the proportion
of men at this educational level was 36.5%.

The number of persons who had been seeking job for more than 12 months amounted to 16.2 thousand as of
the end of December 2017. They accounted for 32.6% of the total number of registered unemployed persons.
Unemployment lasting longer than 12 months affects women more often. 37.3% of women registered in powiat
labour offices had been looking for a job for more than 1year. The corresponding percentage of men was 24.8%.

At the end of December 2017, 40.6 thousand people were not entitled to unemployment benefit, which
accounted for 81.8% of all registered unemployed persons.

The registered unemployment rate stood at 5.4% in Pomorskie Voivodship at the end of December 2017 (6.6%
countrywide). It varied considerably across the powiats. The highest unemployment rate was recorded in the
Powiats: Nowodworski- 13.9%, Malborski — 13.0% and Cztuchowski - 12.3%. Unemployment rate was the lowest
in Sopot - 2.1%, Gdansk - 2.7% and in Gdynia — 2.8%.

Powiat labour offices in the Voivodship registered 110.5 thousand persons in 2017. The most unemployed
persons were registered in January (11.6 thousand), the fewest in April(7.8 thousand). A total of 88.3 thousand
newly registered unemployed persons had been in the labour office records before. Their share in the total
number of newly registered persons was 79.9%. 13.4 thousand newly registered people (12.1%) had not worked
before.

125.0 thousand people were removed from unemployment rolls of powiat labour offices in 2017, including
64.4 thousand women. The most persons were deregistered in March - 13.1 thousand, the fewest in December
- 8.3 thousand. The most common cause of outflow from unemployment was taking up a job. 60.9 thousand
unemployed personstookupajobin2017,i.e.48.7% of the total number of persons removed form unemployment
rolls of powiat labour offices. The second most frequent reason of deletion from unemployment rolls was lack
of confirmation of readiness to take up a job. 26.7 thousand people did not confirm readiness to start work in
2017, which accounted for 21.4% of the total number of removals from the rolls. The remaining causes of outflow
from unemployment include: launching a training or traineeship with an employer - 11.0 thousand people,
voluntary resignation from the unemployment status - 8.4 thousand, obtaining pension rights - 1.2 thousand,
obtaining rights to pre-retirement benefit - 1.1 thousand persons.

People in specific situation on the labour market include long-term unemployed persons whose share in the
total registered unemployment stood at 45.6% at the end of December 2017 (22.6 thousand persons). Persons
under the age of 30 years accounted for 28.8% of the total number of unemployed persons (14.3 thousand
persons), while persons aged 50 years and more - 26.2% (13.0 thousand persons). 8.0% of the registered
unemployed persons (4.0 thousand) were disabled.
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There were 117 registered unemployed foreigners at the end of December 2017 (including 88.9% without
the unemployment benefit right), most of whom were women - 60.7%.

The most effective form of preventing unemployment is referral for vocational training or traineeship
and employment in intervention works and public works. 4.5 thousand people were referred to training,
6.4 thousand to traineeship, 2.5 thousand to intervention work and 1.3 thousand to public works as a result
of powiat labour offices’ assistance in 2017.

Powiat labour offices received 120.3 thousand job offers in 2017. There were 12 people registered as
unemployed to one job offer at the end of December 2017.

10 establishments reported notifications of redundancies at that time, which meant the dismissal of about
230 employees at the end of December 2017.

Labour Fund expenditures in the Voivodship amounted to PLN 390.0 million in 2017, of which PLN 112.0 million
(28.7%) were allocated for unemployment benefits, while 2.8% and 3.2% of the total expenditure went to
intervention works and public works respectively.

Wages and salaries

The average monthly gross wages and salaries in the national economy in Pomorskie Voivodship in
2017 amounted to PLN 29,128.1 million. They increased by 8.4% during the year, both in the private and public
sectors (by 9.5% and 5.9% respectively), to reach the value of PLN 20,035.9 million in the private sector and
PLN 9,092.2 million in the public sector.

In 2017, the average monthly gross wages and salaries in the national economy in Pomorskie Voivodship
reached PLN 4,211.69 and were by 5.4% above the previous year’s value. They were, however, by 1.7% below the
country average. Nationally, the average monthly gross wages and salaries stood at PLN 4,283.73, i.e. by 5.7%
up on the previous year. In the Voivodship, the average monthly gross wages and salaries reached PLN 4,885.12
in the public sector (in 2016 — PLN 4,702.45), while in the private sector — PLN 3,963.72 (PLN 3,732.05 in 2016).
In terms of average monthly gross wages and salaries in the national economy, Pomorskie Voivodship was
ranked 4th in the country, like in 2016, after Mazowieckie (PLN 5,219.09), Dolnoslaskie (PLN 4,400.05) and Slaskie
(PLN 4,247.44).

The average monthly gross wages and salaries in entities employing more than 9 persons' reached
PLN 4,496.63, by 5.2% more than in the previous year (by 0.7% less than the national average). The average
monthly gross wages and salaries in the private sector stood at PLN 4,310.30 — by 6.0% more than a year earlier.
The average monthly gross wages and salaries in the public sector were by 13.3% higher than in the private
sector (by 3.9% higher than in 2016) and amounted to PLN 4,885.12. According to types of activity, the highest
average monthly gross wages and salaries were recorded in information and communication - PLN 7,908.04, in
electricity, gas, steam and air conditioning supply - PLN 6,954.80 and in mining and quarrying - PLN 6,632.53,
whereas the lowest were noted in in accommodation and catering - PLN 2,858.51 and in administrative and
support service activities - PLN 3,023.27.

Working conditions

In 2017, the survey on working conditions in Pomorskie Voivodship covered 5.1 thousand units (in 2016
- 5.0 thousand) employing a total of 313.8 thousand people. 24.1 thousand persons in the surveyed units
(24.9 thousand persons in the previous year) worked in hazardous conditions, which accounted for 7.7% of the
employment in these entities (in 2016 - 8.2%), most of which (94.1%) were private sector units.

1. See methodological notes, section 23 on page 184.
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Territorial distribution of threats related to factors harmful and hazardous to health is strictly connected with
infrastructure and concentration of enterprises. In comparison with 2016, more than half the powiats recorded
a lower share in the number of persons employed in workstations which did not meet standards (listed only
once by predominant factor). The biggest decrease was recorded in Sztumski Powiat (by 5.1 percentage points
less) and the biggest increase in Kos$cierski Powiat (by 2.4 percentage points more).

The percentage of women working in hazardous conditions depends primarily on specificity of the workplace
and its business profile. One in seven persons employed in hazardous conditions in 2017 was a woman (in 2016
one in six).

One of the basic measures of working conditions is the ratio of persons employed in hazardous conditions to
1,000 employees of the surveyed population. The ratio for Pomorskie Voivodship as of 31 December 2017 was
76.8 (in 2016 - 82.4). The analysis of harmful and dangerous to health factors shows that the most hazards in
2017 occurred in units operating in manufacturing where this ratio accounted for 129.6 (134.1 in 2016), followed
by entities operating in agriculture, forestry and fishing (respectively 119.6 and 124.2) and in water supply;
sewerage, waste management and remediation activities (84.5 and 108.2 respectively). The highest ratio of
women employed in hazardous conditions was recorded in manufacturing - 20.3 (in 2016 - 23.2) and in human
health and social work activities - 7.8 (in 2016 - 20.3).

14.6 thousand people (listed only once by predominant factor), i.e. 4.6% of all employees in the surveyed
units of Pomorskie Voivodship, were exposed to hazards related to work environment in 2017, by 0.5 percentage
point fewer than in 2016. Hazards connected with strenuous work were the second largest group of agents
harmful to employees in Pomorskie Voivodship in 2017. 5.2 thousand people (in 2016 - 5.5 thousand) listed
only once by predominant factor, i.e. 1.7% (in 2016 - 1.8%) of all surveyed employees, were exposed to hazards
connected with strenuous work. In 2017, 4.3 thousand people in the Pomorskie Voivodship worked in hazardous
conditions related to particularly dangerous machinery (1.4% of the surveyed population).

Pomorskie Voivodship recorded a decrease in the total number of hazards per capita which amounted to
28.8 thousand as of 31 December 2017 (in 2016 - 30.1 thousand respectively). 17.8 thousand such hazards (61.9%
of the total figure) were caused by work environment factors. 6.1 thousand hazards per capita (21.1%) were
related to strenuous work, whereas 4.9 thousand were connected with mechanical factors related to operating
dangerous mechanisms (17.0%).

The detailed analysis of factors harmful and hazardous to health shows that noise was definitely the most
common hazard related to work environment, like in the previous year (60.7% of hazards per capita related
to work environment). The next hazard, although not as significant, were industrial dusts (10.9% respectively)
and vibration (6.2%). 11.4 thousand hazards per capita related to work environment factors were eliminated
or reduced during the survey period. Simultaneously, 6.1 thousand new hazards per capita emerged or were
disclosed.

Collecting information on preventive measures related to occupational risk assessment also falls within
the working conditions survey. Such assessment was carried out for 77.4 thousand workstations in Pomorskie
Voivodship in 2017, by 3.5 thousand fewer than in 2016. There were 97.6 thousand persons working at the assessed
workstations (by 4.0 fewer than in the previous year), 84.8% of whom in the private sector (in 2016 — 82.6%).

Employers may strive for elimination or reduction of occupational risk by applying technical, organisational
and personal protective measures. During the survey period, occupational risk was eliminated or reduced
for 40.1 thousand workstations (37.1 thousand in 2016) with a total of 51.7 thousand employees (49.9 thousand
employees in 2016) due to application of such measures. Like in the previous year, the greatest number of
such workstations were recorded in manufacturing - 21.5 thousand (53.7%), in trade; repair of motor vehicles
- 5.0 thousand (12.5%) and in construction - 3.9 thousand (9.8%).

The predominant group of measures used to eliminate or reduce occupational risk was personal protective
equipment applied in 31.3 thousand workstations. Organisational measures were applied in 21.8 thousand
workstations, while technical measures - in 13.4 thousand workstations respectively. More than one type of
measures were used to eliminate or reduce occupational risk for some people working in these stations.
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The working conditions survey provides information about the number of people who benefited from
employee entitlements arising from working in strenuous and harmful to health conditions. In mid-December
2017, in comparison to the prior year, the number of such benefits decreased by 14.2 thousand in Pomorskie
Voivodship, which was particularly pronounced in the case of meals (a decrease of 13.3 thousand). The
most common type of benefits for working in strenuous and harmful to health conditions were drinks and
prophylactic meals which accounted for, respectively, 43.7% and 35.4% of the total number of benefits.

According to the ownership sector, more public sector employees took additional leaves - 95.0% (in 2016
- 93.9%), followed by persons who received monetary benefits- 66.7% (in 2016 - 62.3%) and shorter working
hours - 51.6% (in 2016 - 39.0%). Private sector employees prevailed among people entitled to other nourishment
- 87.6% (in 2016 - 91.7%), prophylactic meals - 77.2% (in 2016 - 80.2%), drinks - 71.5% (in 2016 - 77.2%) and
benefits for performing work under specific conditions - 51.5% (in 2016 — 34.8%).

The benefits varied depending on the type of business activity. In mid-December 2017, the highest percentage
of other nourishment (79.2%), prophylactic meals (56.4%), drinks (48.1%) and benefits for performing work under
specific conditions (44.2%) was recorded in manufacturing. The most additional leaves (91.9%) and monetary
benefits (51.4%) were granted in transportation and storage. The most people worked shorter hours in water
supply; sewerage, waste management and remediation activities (43.4%).

The working conditions survey also provides information on benefits paid for accidents at work and
occupational diseases. Those benefits are granted to employees who suffered damage to health due to
accident at work or occupational disease, as well as to family members of workers deceased as a result of such
accident orillness.

The number of benefits paid due to accidents at work and occupational diseases reached 1.5 thousand
in 2017 (in 2016 - 1.7 thousand). The cost of these benefits stood at PLN 5,360.0 thousand (in 2016
- PLN 5,574.1 thousand). 82.9% of the benefits worth PLN 4,380.5 in total were recorded in private sector
establishments (in 2016 - 81.3% and PLN 4,517.7 thousand respectively). The highest cost of benefits was
recorded in manufacturing (PLN 3,068.3 thousand), whereas the lowest in administrative and support service
activities (PLN 15.9 thousand).

The average cost of benefits paid due to accidents at work and occupational diseases in Pomorskie Voivodship
increased in comparison to 2016 and reached PLN 3,590.1 (in 2016 — PLN 3,233.2). The majority of paid out
damages (99.4%) were benefits for occupational accidents (in 2016 - 99.2%), which were earmarked 98.9% (in
2016 - 97.9%) of the total amount of paid compensations.

Accidents at work

Information on accidents at work derived from statistical report on accident at work (Z-KW) provides data
on the accident and work, their victims, size structure of events, causes and consequences of work accidents.

In2017,5,610 accidents at work and accidents treated equally to accidents at work were recorded in Pomorskie
Voivodship, 70.1% of which in the private sector. The number of accidents increased by 3.3% in relation to
the prior year. The most accidents occurred in industry - 2,265 of all accidents, including 475 accidents in
manufacture of food products, 365 in manufacture of metal products, 206 in manufacture of wood, cork, straw
and wicker products and 161in repair and installation of machinery and equipment. Multiple casualty incidents
accounted for 0.4% of all accidents in the Voivodship in 2017 (an increase of 0.1 percentage point on the prior
year). 5,643 people were injured (countrywide - 88,330 people) in ascertained accidents at work, including
58 persons in multiple casualty incidents (40 persons a year earlier, an increase of 45.0%). The injured persons
recorded in Pomorskie Voivodship accounted for 6.4% of the total number of accident victims countrywide
(an increase of 0.2 percentage points on the previous year). In terms of the number of people injured at
work, Pomorskie Voivodship was ranked 6th, following Slaskie, Wielkopolskie, Mazowieckie, Dolno$laskie and
Matopolskie Voivodships. The fewest persons were injured in accidents in Swietokrzyskie, Podlaskie, Opolskie
and Lubuskie Voivodships.
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Like in the previous year, the most victims of accidents were recorded in the private sector (69.9%).
Considering territorial division, the most were recorded in Gdansk (23.6%) and Gdynia (12.5%), while the fewest
- in Nowodworski Powiat (0.7%). The accumulation of accidents corresponds to infrastructure and density of
territorial distribution of enterprises.

In comparison with 2016, the number of people injured in work accidents increased by 3.5% (there were by
13.3% and 28.8% respectively fewer victims of fatal and serious accidents, while victims of other accidents
decreased by 3.9%). 13 persons died due to accidents at work in 2017 (0.2% of the total number of victims in
the Voivodship). Most people injured in accidents at work in Pomorskie Voivodship worked at establishments
(local units) employing 1 to 249 persons (65.9%) where the victims of accidents with fatal outcomes accounted
for 92.3% of the total fatalities.

In 2017, the most victims of accidents at work were recorded in units belonging to the sections: manufacturing
(36.7%), trade; repair of motor vehicles (12.4%) and transportation and storage (10.5%). In comparison with
the previous year, the biggest increase in the number of persons injured at work occurred in the sections:
transportation and storage (40.0% up), water supply; sewerage, waste management and remediation activities
(37.9% up) and financial and insurance activities (33.9% up). The biggest decrease was recorded in units
belonging to the sections: information and communication (34.5% down), administrative and support service
activities (27.1% down) and arts, entertainment and recreation (22.7% down).

One of the most important aspects of the analysis of circumstances of accidents at work is demographic
and professional characteristics of people injured in these accidents. Among the victims of accidents at work
in 2017, as in previous years, there were more men than women (3,629 men and 2,014 women were injured).
The share of men in the total number of persons injured in the Voivodship increased by 1.0 percentage point,
as compared with the previous year (in 2016, this share was 63.3%). The share of women in the total number
of persons injured decreased by 1.0 percentage point (in 2016, it reached 36.7%). The majority of injured
persons worked in the private sector, the share of men was 71.1% (an increase of 0.4 percentage points in
relation to 2016) and the share of women (a 0.4 - percentage point decrease compared with 2016 - to the level
of 28.9%).

In 2017, the structure of accident victims by age groups was similar to 2016. The largest groups of victims were
persons aged 35-44 years (24.7%) and 25-34 years (23.6%). Like in 2016, the largest group of men were persons
aged 25-34 years (26.3%) and 35-44 years (24.0%). However, women aged 45-54 years (26.6%) and 35-44 years
(25.9%) prevailed among female victims of accidents. Fatal accidents occurred mostly in the age groups 55-64
years (38.5%), while persons aged 45-54 and 35-44 prevailed among those injured in serious accidents (27.0%
each). The percentage of juveniles (under 18 years) in the total number of people injured in accidents decreased
by 0.1 percentage point compared with the previous year.

Like in 2016, people with up to three years work seniority were the most numerous among the victims of
accidents - 49.6% of all accidents (in 2016 - 48.9%), including 32.3% (like in 2016) of persons with up to one
year on the job. There were 7 fatal accidents in the latter group (an increase of 40.0 percentage points on the
previous year), which accounted for 53.8% of all fatal accidents.

Considering the employment status, permanent full-time employees prevailed among the injured - 58.2% of
all injured persons (56.6% in 2016).

In 2017, like a year earlier, the following groups of occupations were the most hazardous: metal, machinery
and related trades workers (12.7% of the total number of persons injured, mainly in blacksmiths, toolmakers
and related jobs - 6.0%), food processing workers, wood treaters, manufacture of textiles and related trades
workers (9.3%, mainly among food processing and related trades workers — 4.7%). The greatest number of
fatally injured persons was recorded in the group of occupations: drivers and mobile plant operators - 23.1%
of the total number of fatalities.

The most frequent types of injuries sustained in 2017 were: wounds and superficial injuries (44.4% of all
injuries, in 2016 - 45.5%), dislocations, sprains and strains (25.3% and 24.6% respectively) and bone fractures
(18.3% and 16.4% respectively).
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The most common activities causing accidents at work were: horizontal or vertical impact with or against
a stationary object (31.9% of injured persons), being struck by object in motion (21.0%) and contact with
a sharp, pointed, rough, coarse material agent (17.9%).

Major events causing accidents were: incorrect employee’s action (60.5% of all causes), inappropriate
organisation of work and workstation (9.6% respectively), inappropriate condition of the material objects/
/agent (8.0% respectively), absence or inappropriate use of material objects/agents (6.9%).

The most frequent deviations which caused accidents at work were: slipping, stumbling, fall of persons -31.1%
of all deviations (the injuries were mainly caused by material agents in the groups: buildings, constructions
and their elements, surfaces - on, above, below the ground level - 61.0% of all factors in the group) and loss of
control of a machine, means of transport, carried load, tool, object, animal - 20.7% (loss of control of a manual
tool was the main material agent causing injuries in this group - 18.4% of all factors in this group).

Considering working environment, i.e. the place where the victims were at the moment of the accident, the
most accidents in 2017 were recorded in production sites (45.5% of the total accident numbers, in 2016 - 45.3%),
in offices, tertiary activity areas and schools, service establishments (24.0% and 23.8% respectively) and in
public transport facilities (12.8% and 10.1% respectively).

One of the consequences of accidents at work is the injured employees’ absence from work. In 2017, the
number of days lost due to accidents amounted to 242.3 thousand (an increase of 1.9% in relation to 2016). The
ratio per victim (excluding fatal accidents) was 43 days of incapacity for work (in 2016 - 44 days).
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Tablice przegladowe
Review tables

I. Wazniejsze dane z zakresu rynku pracy
I. Major data on the labour market

Wyszczegblnienie

2010 20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Specification
Ludnos$¢ w wieku 15 lat i wigecej? w tys. 1601 1599 1711 1782 1773 1852 1808 1807
Population aged 15 and more“ in
thousands
Aktywni zawodowo 888 871 950 994 987 1066 1046 1053
Economically active persons
pracujacy 805 797 859 894 902 995 986 1008
employed persons
bezrobotni® 83 74 91 100 85 70 60 45
unemployed persons®
Bierni zawodowo 713 728 762 788 786 787 762 754
Economically inactive persons
Wspotczynnik aktywnosci zawo- 55,5 54,5 55,5 55,8 55,7 57,6 57,9 58,3
dowej w %
Activity rate in %
Wskaznik zatrudnienia w % 50,3 49,8 50,2 50,2 50,9 53,7 54,5 55,8
Employment rate in %
Stopa bezrobociaw % 9,3 8,5 9,6 10,1 8,6 6,6 57 4,3
Unemployment rate in %
Pracujacy < w tys. 744,9 44,3 741, 753,4 774,8 798,2 835,8 874,5
Employed persons < in thousands
w tym:
of which:
Przemyst i budownictwo 223,2 218,0 212,7 213,9 221,3 229,2 242,1 252,2

Industry and construction

Handel; naprawa pojazddw samo- 210,3 207,0 205,0 207,0 212,0 219,3 232,1 242,3
chodowych?; transport i gospo-
darka magazynowa; zakwatero-
wanie i gastronomia® oraz infor-
macja i komunikacja

Trade; repair of motor vehicles?;
transportation and storage;
accommodation and catering?;
information and communication

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpie- 33,8 38,3 38,1 37,9 37,3 37,0 37,8 37,7
czeniowa oraz obstuga rynku
nieruchomosci?®

Financial and insurance activities
and real estate activities

a Przecietne roczne; na podstawie BAEL; patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. b Osoby w wieku 15-74 lata. ¢ Stan w dniu 31 XII.
d Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.

a Annual averages; on the LFS basis; see methodological notes, section 1 on page 178. b Persons aged 15-74. ¢ As of 31 XIl. d By actual
workplace and kind of activity.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

I. Wazniejsze dane z zakresu rynku pracy (cd.)

I. Major data on the labour market (cont.)

Wyszczegblnienie

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Specification
Przecigtne zatrudnienie® w tys. 535,4 531,0 524,2 518,4 530,7 540,4 564,8 580,9
Average paid employment®
in thousands
Bezrobotni zarejestrowani® w tys.:
Registered unemployed persons®
in thousands:
Ogobtem 104,7 106,7 14,6 14,1 96,8 77,7 64,1 49,7
Total
w tym kobiety 55,8 60,6 62,8 62,7 54,1 44,6 38,5 30,9
of which women
z liczby ogétem:
of total number:
Zamieszkali na wsi 47,3 48,5 51,4 51,5 43,3 35,1 28,8 22,0
Living in rural areas
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych 2,9 3,3 4,9 5,8 4,9 3,8 2,9 2,2
zaktaddéw pracy
Terminated for company reasons
Nieposiadajacy prawa do zasitku 83,6 85,7 92,6 95,8 82,6 64,9 53,9 40,6
Not having benefit rights
Z wyksztatceniem:
By educational level:
wyzszym 9,2 10,2 11,6 121 10,8 9,4 8,3 71
tertiary
$rednim 33,2 34,3 36,4 36,1 30,5 24,5 20,5 16,3
secondary
zasadniczym zawodowym 31,7 31,6 34,1 33,2 27,5 21,7 17,4 12,8
basic vocational
gimnazjalnym, podstawowym 30,6 30,5 32,5 32,7 28,0 22,1 18,0 13,4
i niepetnym podstawowym
lower secondary, primary and
incomplete primary
W wieku:
Aged:
24 lata i mniej 23,7 23,6 23,6 21,6 16,3 121 9,1 6,9
years and less
25-34 29,8 30,4 331 31,7 26,7 21,4 18,1 14,6
35-44 19,3 20,1 22,5 23,3 20,4 16,6 14,1 11,2
45-54 21,2 20,4 21,3 21,4 17,9 14,0 11,0 8,3
55 lat i wiecej 10,7 12,1 14,1 16,2 15,5 13,6 11,9 8,7

years and more

a Bez 0s6b zatrudnionych (uczniéw) na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego. b Stan w dniu 31 XII.

a Excluding persons employed (apprentices) on the basis of the employment contract in order to undergo an occupational training.

b As of 31 XII.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

I. Wazniejsze dane z zakresu rynku pracy (cd.)
I. Major data on the labour market (cont.)

Wyszczegblnienie
2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Specification

Bezrobotni zarejestrowani? w tys.
(dok.):

Registered unemployed persons®
in thousands (cont.):

Wedtug czasu pozostawania bez
pracy®:

By duration of unemployment®:

3 miesiace i mniej 37,7 34,0 36,5 31,7 28,3 25,1 20,6 17,4
months and less

3-6 20,9 20,4 21,3 20,2 15,0 12,3 10,4 8,5
6-12 21,0 20,9 21,1 22,5 15,8 12,5 10,3 7,7
12-24 17,3 19,8 20,2 21,2 17,7 12,0 10,0 7,4
powyzej 24 miesiecy 7,8 1,7 15,5 18,6 19,9 15,8 12,8 8,8
more than 24 months

Stopa bezrobocia rejestrowanego 12,3 12,5 13,4 13,2 1,1 8,9 71 5,4
w %

Registered unemployment rate *
in%

Przecigtne miesieczne wynagro- 3138,25  3314,53 3455,09 359598 3746,69 3851,68 399539  4211,69
dzenia brutto w zt

Average monthly gross wages
and salaries in PLN

Zatrudnieni w warunkach zagro- 27,9 27,5 26,5 24,4 23,4 24,0 24,9 24,1
Zenia w tys. ¢

Persons working in hazardous
conditions in thousands‘

w tym przez jedna grupe 21,5 21,7 20,7 18,8 18,1 19,0 19,4 17,9
czynnikéw

of which one group
of factors

zagrozenie zwigzane ze $rodo- 15,8 16,5 15,7 14,6 14,3 14,8 15,4 14,6
wiskiem pracy

hazard connected with work
environment

w tym przez jedna grupe 111 12,2 M4 10,9 10,6 1,5 11,7 10,3
czynnikéw

of which one group of factors
zagrozenie zwigzane z uciazli- 8,7 7,6 71 6,1 5,5 5,7 5,5 5,2
woscia pracy
hazard connected with strenuous
work
w tym przez jedng grupe 7,8 6,7 6,3 5,1 4,7 4,9 4,7 41
czynnikéw
of which one group of factors
a Stan w dniu 31 XIl. b Od momentu rejestracji w urzedzie pracy; przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6

uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiagce i 1dziert do 6 miesiecy. cPatrzuwagi metodyczne, ust.21nastr.183. d Liczeni
tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

aAs of 31 XIl. b From the date of registering in a labour office; intervals were shifted upward, e.g. persons unemployed from 3 months
and 1day to 6 months were included in the interval 3-6. ¢ See methodological notes, section 21 on page 183. d Listed only once by pre-
dominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

l. Wazniejsze dane z zakresu rynku pracy (dok.)
I. Major data on the labour market (cont.)

Wyszczegblnienie
2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Specification

Zatrudnieni w warunkach zagro-
zenia w tys.? (dok.):

Persons working in hazardous
conditions in thousands (cont.):

zagrozenie czynnikami mechanicz- 3,4 3,4 3,8 3,7 3,6 3,6 3,9 4,3
nymi zwigzanymi z maszynami
szczegblnie niebezpiecznymi

hazard connected with mechanical

factors related to particularly
dangerous machinery

w tym przez jedna grupe 2,7 2,8 3,0 2,8 2,8 2,6 2,9 3,5
czynnikéw
of which one group of factors
Na 1000 zatrudnionych w badanej 96,9 97,9 97,4 88,1 83,2 81,8 82,4 76,8
zbiorowosci

Per 1000 paid employees of the
surveyed population

Poszkodowani w wypadkach przy 5991 6322 5702 5794 5553 5676 5452 5643
pracy®

Persons injured in accidents at
work®

Smiertelnych 26 29 27 18 13 27 15 13
Fatal

Ciezkich 49 37 IAA 35 30 39 52 37
Serious

Innych 5916 6256 5631 5741 5510 5610 5385 5593
Other

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych prze-
kracza 9 os6b. b Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

a Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons. b Registered in a given year;
excluding accidents in private farms in agriculture.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

1l. Charakterystyka rynku pracy w wojewédztwie pomorskim na tle kraju w2017 r.
Il. Characteristics of the labour market in Pomorskie Voivodship against the background of the country in 2017

Polska Wojewddztwo Polska Wojewo6dztwo
Wyszczegblnienie Poland Voivodship Poland Voivodship
Specification ogbtem Polska =100 w %
total Poland =100 in %

Ludnos$¢ w wieku 15 lat i wiecej? w tys. 30595 1807 59 100,0 100,0
Population aged 15 and more* in thousands
Aktywni zawodowo 17267 1053 6,1 56,4 58,3
Economically active persons

pracujacy 16423 1008 6,1 53,7 55,8

employed persons

bezrobotni® 844 45 5,3 2,8 2,5

unemployed persons®
Bierni zawodowo 13328 754 5,7 43,6 41,7
Economically inactive persons
Wspotczynnik aktywnosci zawodowej w % 56,4 58,3 X X X
Activity rate in %
Wskaznik zatrudnienia w % 53,7 55,8 X X X
Employment rate in %
Stopa bezrobociaw % 4,9 4,3 X X X
Unemployment rate in %
Pracujacy < 15380695 874495 5,7 100,0 100,0
Employed persons

w tym:

of which:
Przemyst i budownictwo 4086952 252226 6,2 26,6 28,8
Industry and construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodo- 3898488 242264 6,2 25,3 27,7

wych?; transport i gospodarka magazy-
nowa; zakwaterowanie i gastronomia®
oraz informacja i komunikacja

Trade; repair of motor vehicles®; transporta-
tion and storage; accommodation and
catering®; information and communication

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 583368 37702 6,5 3,8 4,3
oraz obstuga rynku nieruchomosci®

Financial and insurance activities and real
estate activities

Przecietne zatrudnienie® 10411202 580856 5,6 100,0 100,0
Average paid employment®
Bezrobotni zarejestrowani«:
Registered unemployed persons:
Ogbtem 1081746 49653 4,6 100,0 100,0
Total
w tym kobiety 595530 30909 5,2 55,1 62,3
of which women

a Przecietne roczne; na podstawie BAEL; patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. b Osoby w wieku 15-74 lata. c Stan w dniu 31 XII.
d Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. e Bez os6b zatrudnionych (uczniéw) na podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego.

a Annual averages; on the LFS basis; see methodological notes, section 1 on page 178. b Persons aged 15-74. ¢ As of 31 XIl. d By actual
workplace and kind of activity. e Excluding persons employed (apprentices) on the basis of the employment contract in order to undergo
an occupational training.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Il. Charakterystyka rynku pracy w wojew6dztwie pomorskim na tle kraju w 2017 r. (cd.)
II. Characteristics of the labour market in Pomorskie Voivodship against the background of the country in 2017 (cont.)

Polska Wojewddztwo Polska Wojewodztwo
Wyszczegblnienie Poland Voivodship Poland Voivodship
Specification ogbtem Polska =100 w %
total Poland =100 in%
Bezrobotni zarejestrowani? (dok.):
Registered unemployed persons® (cont.):
Ogbtem (dok.):
Total (cont.):
z liczby ogotem:
of total number:
Zamieszkali na wsi 493055 22024 4,5 45,6 44 4
Living in rural areas
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadéw 46754 2239 4,8 4,3 4,5
pracy
Terminated for company reasons
Nieposiadajacy prawa do zasitku 922163 40633 4,4 85,2 81,8
Not having benefit rights
Z wyksztatceniem:
By educational level:
wyzszym 149491 7097 4,7 13,8 14,3
tertiary
$rednim 351865 16346 4,6 32,5 32,9
secondary
zasadniczym zawodowym 281679 12797 4.5 26,0 25,8
basic vocational
gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym 298711 13413 4,5 27,6 27,0
podstawowym
lower secondary, primary and incomplete
primary
W wieku:
Aged:
24 lata i mniej 134333 6903 51 12,4 13,9
years and less
25-34 303039 14575 4,8 28,0 29,4
35-44 250559 11165 4,5 23,2 22,5
45-54 197004 8342 4,2 18,2 16,8
55 lat i wiecej 196811 8668 4,4 18,2 17,5
years and more
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®:
By duration of unemployment®:
3 miesiace i mniej 323221 17359 5,4 29,9 35,0
months and less
3-6 159787 8467 53 14,8 171
6-12 160334 7650 4,8 14,8 15,4
12-24 166989 7376 44 15,4 14,9
powyzej 24 miesiecy 271415 8801 3,2 25,1 17,7

more than 24 months

a Stan w dniu 31 XIl. b Od momentu rejestracji w urzedzie pracy; przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6
uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzier do 6 miesiecy.

aAs of 31XIl. b From the date of registering in a labour office; intervals were shifted upward, e.g. persons unemployed from 3 months
and 1day to 6 months were included in the interval 3-6.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

1l. Charakterystyka rynku pracy w wojewddztwie pomorskim na tle kraju w 2017 r. (dok.)

II. Characteristics of the labour market in Pomorskie Voivodship against the background of the country in 2017 (cont.)

Polska Wojewddztwo Polska Wojewo6dztwo
Wyszczegblnienie Poland Voivodship Poland Voivodship
Specification ogbtem Polska =100 w %
total Poland = 100 in%
Stopa bezrobocia rejestrowanego® w % 6,6 5,4 X X X
Registered unemployment rate in %
Przecietne miesieczne wynagrodzenia 4283,73 4211,69 98,3 X X
brutto w zt
Average monthly gross wages and salaries
in PLN
Zatrudnieni w warunkach zagrozenia“ 458026 24092 53 100,0 100,0
Persons working in hazardous conditions¢
w tym przez jedna grupe czynnikéw 351885 17913 51 76,8 74,4
of which one group of factors
zagrozenie zwigzane ze srodowiskiem 262054 14561 5,6 57,2 60,4
pracy
hazard connected with work environment
w tym przez jedna grupe czynnikéw 190785 10337 5,4 41,7 42,9
of which one group of factors
zagrozenie zwiazane z uciazliwoscia pracy 114371 5188 4,5 25,0 21,5
hazard connected with strenuous work
w tym przez jedna grupe czynnikéw 96637 4086 4,2 21,1 17,0
of which one group of factors
zagrozenie czynnikami mechanicznymi 81601 4343 53 17,8 18,0
zwigzanymi z maszynami szczeg6lnie
niebezpiecznymi
hazard connected with mechanical factors
related to particularly dangerous
machinery
w tym przez jedna grupe czynnikéw 64463 3490 5,4 14,1 14,5
of which one group of factors
Na 1000 zatrudnionych w badanej 77,6 76,8 X X X
zbiorowosci
Per 1000 paid employees of the surveyed
population
Poszkodowani w wypadkach przy pracy* 88330 5643 6,4 100,0 100,0
Persons injured in accidents at work?
Smiertelnych 270 13 4,8 0,3 0,2
Fatal
Ciezkich 671 37 5,5 0,8 0,7
Serious
Innych 87389 5593 6,4 98,9 99,1
Other

a Stan w dniu 31 XIl. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 21 na str. 183.

widualnych w rolnictwie.

a As of 31 XIl. b See methodological notes, section 21 on page 183.

agriculture.

¢ Zgtoszone w danym roku; bez wypadkéw w gospodarstwach indy-

¢ Registered in a given year; excluding accidents in private farms in
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

lll. Wazniejsze dane o rynku pracy w wojew6dztwie pomorskim na tle kraju i innych wojewédztw w 2017 r.

I1l. Major data on the labour market in Pomorskie Voivodship against the background of the country and other

Lp.

o U B W N

Wyszczegdlnienie

Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej?
w tys.

Aktywni zawodowo
pracujacy
bezrobotni®

Bierni zawodowo

Wspoétczynnik aktywnosci zawo-
dowej w %

7 Wskaznik zatrudnienia w %

8 Stopa bezrobociaw %
9 Pracujacy ! w tys.

10
"

12

13

14
15

16
17

18

19
20
21
22

a Przecietne roczne; na podstawie BAEL; patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. b Osoby w wieku 15-74 lata.

w tym:
Przemyst i budownictwo

Handel; naprawa pojazddw samo-
chodowych?; transport i gospo-
darka magazynowa; zakwatero-
wanie i gastronomia® oraz infor-

macja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpie-
czeniowa oraz obstuga rynku
nieruchomosci?

Przecietne zatrudnienie® w tys.
Bezrobotni zarejestrowani®:

Ogobtem
w tym kobiety
z liczby ogotem:
Zamieszkali na wsi

Zwolnieni z przyczyn dotyczacych
zaktaddéw pracy

Nieposiadajacy prawa do zasitku
Z wyksztatceniem:

wyzszym

$rednim

zasadniczym zawodowym

gimnazjalnym, podstawowym
i niepetnym podstawowym

przygotowania zawodowego.

a Annual averages; on the LFS basis; see methodological notes, section 1 on page 178. b Persons aged 15-74.

an occupational training.
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Polska
Poland

30595

17267
16423
844
13328
56,4

53,7
4,9
15380,7

4087,0
3898,5

583,4

10411,2

1081746
595530

493055
46754

922163

149491
351865
281679
298711

dolno-
Slaskie

2307

1295
1234
60
1012
56,1

53,5
4,6
1135,5

3411
302,9

47,6

809,7

68813
37305

26316
2747

57847

8593
20581
18497
21142

kujawsko-

-pomor- | lubelskie | lubuskie

skie
1665 1701 802
912 934 445
862 867 429
50 67 16
753 766 357
54,8 54,9 55,5
51,8 51,0 53,5
5,5 7,2 3,6
738,5 842,6 351,7
217,6 150,5 11,4
180,2 156,7 91,7
27,3 211 10,2
462,2 403,9 227,3
81543 81221 24605
48825 41455 14494
38686 44428 10905
2774 2530 1210
68631 73649 20210
7297 12905 2588
23875 29782 7486
23525 19118 7204
26846 19416 7327

todzkie

2051

1176
1122
54
875
57,3

54,7
4,6
1005,0

276,4
240,4

35,2

606,1

72662
37634

24059
3673

62433

9010
22495
16874
24283

Wojewoddztwa

mato-
polskie

2652

1488
1426
62
1164
56,1

53,8
4,2
1414,1

338,4
359,2

44,6

862

79430
44721

42061
4433

68414

13283
27546
21216
17385

mazo-
wieckie

4345

2613
2487
126
1732
60,1

57,2
4,8
2617,7

498,6
787,4

172,9

2366,9

154068
78818

69682
7967

130880

24929
51213
36108
41818

¢ Stan w dniu 31 XII.

c As of 31 XII.

d By actual



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

voivodships in 2017

Voivodships
warmin- zachod- Specificati N
- - - wieto- i - io- ecification o.
opolskie podka]r pod'la pomor slaskie Swieto sko-ma- W|elk<_) nio P
packie skie skie krzyskie - polskie | pomor-
zurskie .
skie
754 1638 911 1807 3677 1016 1112 2806 1352 Population aged 15 and more* 1
in thousands
421 926 506 1053 1963 558 601 1654 724 Economically active persons 2
403 848 482 1008 1886 519 558 1602 690 employed persons 3
18 78 24 45 77 39 43 52 34 | unemployed persons® 4
334 712 405 754 1714 458 51 1152 628 Economically inactive persons 5
55,8 56,5 55,5 58,3 53,4 54,9 54,0 58,9 53,6 Activity ratein % 6
53,4 51,8 52,9 55,8 51,3 51,1 50,2 571 51,0 Employment rate in %
4,3 8,4 4,7 4,3 3,9 7,0 7,2 3,1 4,7 Unemployment rate in % 8
332,4 852,4 4321 874,5 1744,9 481,2 452,8 1541,7 563,5 Employed persons<in 9
thousands
of which:
106,2 215,7 91,9 252,2 607,0 108,9 134,6 483,2 153,2 Industry and construction 10
72,7 155,3 88,4 242,3 457,8 94,0 97,6 408,1 163,8 Trade; repair of motor vehicles?; 11
transportation and storage;
accommodation and
catering®; information and
communication
8,7 15,9 1,2 37,7 63,2 9,5 12,4 46,4 19,6 Financial and insurance 12
activities and real estate
activities
198,7 431,5 220,7 580,9 1235,7 239,8 280,7 1120,6 364,5 Average paid employmente 13
in thousands
Registered unemployed
persons®:
26066 90972 39997 49653 94687 46570 60003 58857 52599 Total 14
15006 48619 18861 30909 54498 24225 33817 35766 30577 of which women 15
of total number:
11994 57241 15041 22024 21419 26385 30768 28267 23779 Living in rural areas 16
1040 3534 121 2239 4325 2121 1981 3219 1750 Terminated for company 17
reasons
22674 78702 35065 40633 81803 39073 49406 48788 43955 Not having benefit rights 18
By educational level:
3291 13756 6015 7097 13477 7813 5667 8008 5762 tertiary 19
7624 32936 13754 16346 29895 16505 18008 18150 15669  secondary 20
7222 26062 9268 12797 24554 12668 15958 17045 13563 basic vocational 21
7929 18218 10960 13413 26761 9584 20370 15654 17605 lower secondary, primary 22

and incomplete primary
d Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. e Bez osdb zatrudnionych (uczniéw) na podstawie umowy o prace w celu

workplace and Rind of activity. e Excluding persons employed (apprentices) on the basis of the employment contract in order to undergo
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lll. Wazniejsze dane o rynku pracy w wojew6dztwie pomorskim na tle kraju i innych wojewédztw w 2017 r.
I1l. Major data on the labour market in Pomorskie Voivodship against the background of the country and other

Wojewoddztwa
L W 5lnieni Polska kujawsko
. szczegblnienie - - - -
P ysaczes poland = 9OMMO" " pomor- | lubelskie lubuskie | todzkie | Mmato- | mazo
slaskie skie polskie | wieckie
Bezrobotni zarejestrowani? (dok.):
Ogobtem (dok.):
z liczby ogétem:
W wieku:
1 24 lata i mniej 134333 6824 10122 11874 2845 7250 11005 18032
2 25-34 303039 17469 23135 25541 6910 18211 23208 41036
3 35-44 250559 16440 20044 18310 5643 17750 17694 37080
4 45-54 197004 12546 15283 13437 4388 14236 14211 28532
5 55 lat i wiecej 196811 15534 12959 12059 4819 15215 13312 29388
Wedtug czasu pozostawania bez pracy®:
6 3 miesiagce i mniej 323221 22109 22094 23412 8653 20803 24204 39079
7 3-6 159787 10565 10878 11142 3844 10605 12127 22510
8 6-12 160334 10357 11702 10927 4312 10844 11747 24210
9 12-24 166989 10683 13737 12056 3555 11292 1724 24941
10  powyzej 24 miesiecy 271415 15099 23132 23684 4241 19118 19628 43328
11 Stopa bezrobocia rejestrowanego* 6,6 5,7 9,9 8,8 6,5 6,7 53 5,6
w %
12 Przecigetne miesigczne wynagro- 4283,73 4400,05 3717,21 3824,28 3754,54 392597 4097,35 5219,09
dzenia brutto w zt
13 Zatrudnieni w warunkach zagro- 458026 38726 17927 17858 12212 19166 29832 42349
zenia“
14 w tym przez jedna grupe 351885 28356 15317 13718 8509 16031 24432 36923
czynnikéw
15 zagrozenie zwigzane ze $rodo- 262054 21972 12764 13013 7008 10026 17676 17533
wiskiem pracy
16 w tym przez jedna grupe 190785 15092 10922 10037 5192 7842 13934 14493
czynnikéw
17 zagrozenie zwigzane z uciazli- 114371 11477 2455 2773 2967 6041 7082 13137
woscia pracy
18 w tym przez jedna grupe 96637 9395 2308 1973 2306 5472 6093 11551
czynnikéw
19  zagrozenie czynnikami mecha- 81601 5277 2708 2072 2237 3099 5074 11679
nicznymi zwigzanymi z ma-
szynami szczeg6lnie niebez-
piecznymi
20 w tym przez jedna grupe 64463 3869 2087 1708 1011 2717 4405 10879
czynnikédw
21 Na 1000 zatrudnionych w badanej 77,6 81,9 65,9 84,7 98,2 56,4 60,9 34,5
zbiorowosci
22 Poszkodowani w wypadkach przy 88330 9328 4905 3621 2482 5336 5762 10761
pracy®
23 Smiertelnych 270 28 14 14 3 17 21 38
24 Ciezkich 671 65 41 21 21 L4l 48 63
25 Innych 87389 9235 4850 3586 2458 5275 5693 10660

a Stan w dniu 31 XIl. b Od momentu rejestracji w urzedzie pracy; przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6
tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotow gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza

aAs of 31XIl. b From the date of registering in a labour office; intervals were shifted upward, e.g. persons unemployed from 3 months and
factor; data concern economic entities employing more than 9 persons. e Registered in a given year; excluding accidents in private farms
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(dok.)
voivodships in 2017 (cont.)
Voivodships
warmin- zachod- Specificati N
- - _ wieto- i - io- ecification o.
opolskie podka]r pod'la pomor slaskie Swieto sko-ma- W|elk<_) nio P
packie skie skie krzyskie - polskie | pomor-
zurskie .
skie
Registered unemployed
persons®(cont.):
Total (cont.):
of total number:
Aged:
3131 12756 5398 6903 9864 6546 7635 8283 5865 24 years and less 1
7094 27676 11663 14575 25357 13848 16454 17088 13774 25-34 2
5402 20642 8399 11165 22640 10649 13457 13282 11962 35-44 3
4834 16689 6962 8342 18403 8014 11305 9983 9839 45-54 4
5605 13209 7575 8668 18423 7513 11152 10221 11159 55 years and more 5
By duration of unemployment?®:
8536 24396 10557 17359 30515 14995 18769 20619 17121 3 months and less 6
3828 12474 5601 8467 14657 7561 8809 9296 7423 3-6 7
3560 12125 5678 7650 14559 7475 8588 8568 8032 6-12 8
4002 14143 6403 7376 13663 7014 9347 8838 8215 12-24 9
6140 27834 11758 8801 21293 9525 14490 11536 11808 more than 24 months 10
73 9,6 8,5 54 51 8,8 1,7 3,7 8,5 Registered unemployment 11
ratein %
3923,58 3684,71 3815,23 4211,69 424744 3705,65 3641,32 3937,81 3890,86 Average monthly gross wages 12
and salaries in PLN
10726 20827 6143 24092 112367 12905 9898 65448 17550 Persons working in hazardous = 13
conditions?
9123 15260 4841 17913 78107 9944 7382 52952 13077 of which one group of 14
factors
6058 12708 2315 14561 60789 8679 5892 40191 10869 hazard connected with work = 15
environment
4890 8889 1452 10337 37157 6349 4413 31747 8039 of which one group of 16
factors
2967 4559 2769 5188 33489 2909 1468 11625 3465 hazard connected with 17
strenuous work
2810 3909 2494 4086 27300 2543 1208 10287 2902 of which one group of 18
factors
1701 3560 1059 4343 18089 1317 2538 13632 3216 hazard connected with 19
mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery
1423 2462 895 3490 13650 1052 1761 10918 2136 of which one group of 20
factors
90,0 78,1 49,7 76,8 153,8 93,7 65,8 88,9 94,4 Per 1000 paid employees of the = 21
surveyed population
2246 3559 2294 5643 12265 2190 3257 10777 3904 Persons injured in accidents 22
at work®
9 9 9 13 35 8 1 27 14 Fatal 23
26 33 26 37 107 20 15 72 32 Serious 24
2211 3517 2259 5593 12123 2162 3231 10678 3858 Other 25

uwzgledniono osoby, ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1dzierh do 6 miesiecy. cPatrzuwagi metodyczne, ust.21nastr.183. d Liczeni
9 0sdb. e Zgtoszone w danym roku; bez wypadkdw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.

1day to 6 months were included in the interval 3-6. ¢ See methodological notes, section 21on page 183. d Listed only once by predominant
in agriculture.
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Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci?
Economic activity of the population®

Tablica 1. Aktywno$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej - na podstawie BAEL®

Table 1. Economic activity of the population aged 15 and more - LFS basis®

2016 ‘ 2017
Wyszczegdblnienie . kwartaty
przecietne roczne
Specification quarters
annual averages
1 1 vV

LUDNOSC w tys. 1808 1807 1806 1806 1808 1809
POPULATION in thousands
Mezczyzni 869 869 868 868 869 869
Men
Kobiety 938 939 938 938 939 940
Women
Aktywni zawodowo 1046 1053 1048 1052 1065 1046
Economically active persons

mezczyzni 583 587 586 590 592 580

men

kobiety 463 466 462 463 474 466

women
Pracujacy 986 1008 1003 1005 1022 1004
Employed persons

mezczyzni 551 563 561 561 570 559

men

kobiety 435 446 442 444 452 445

women
Bezrobotni¢ 60 45 45 48 43 42
Unemployed persons*©

mezczyzni 32 24 26 29 21 21

men

kobiety 28 20 20 19 22 21

women
Bierni zawodowo 762 754 758 754 742 763
Economically inactive persons
Mezczyzni 287 282 282 279 277 289
Men
Kobiety 475 473 476 475 465 474
Women

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 4 na str. 179. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. ¢ Osoby w wieku 15-74 lata.

a See methodological notes, section 4 on page 179. b See methodological notes, section 1on page 178. ¢ Persons aged 15-74.
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Tablica 1. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej - na podstawie BAEL? (dok.)
Table 1. Economic activity of the population aged 15 and more - LFS basis ® (cont.)

2016 ‘ 2017
Wyszczegbélnienie . kwartaty
przecietne roczne
Specification quarters
annual averages
| 1 1 [\

WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWE]) 57,9 58,3 58,0 58,3 58,9 57,8

w %
ACTIVITY RATE in %

mezczyzni 67,1 67,5 67,5 68,0 68,1 66,7

men

kobiety 49,4 49,6 49,3 49,4 50,5 49,6

women
Miasta 58,3 58,3 58,6 58,3 58,6 57,8
Urban areas
Wie$ 57,0 58,2 56,8 58,2 59,4 57,7
Rural areas
WSKAZNIK ZATRUDNIENIA w % 54,5 55,8 55,5 55,6 56,5 55,5
EMPLOYMENT RATE in %

mezczyzni 63,4 64,8 64,6 64,6 65,6 64,3

men

kobiety 46,4 47,5 471 47,3 48,1 47,3

women
Miasta 55,3 55,8 56,5 55,6 56,0 55,4
Urban areas
Wie$ 53,1 55,7 53,8 55,6 57,6 55,5
Rural areas
STOPA BEZROBOCIA w % 5,7 4,3 4,3 4,6 4,0 4,0
UNEMPLOYMENT RATE in %

mezczyzni 5,5 4,1 44 4,9 3,5 3,6

men

kobiety 6,0 4,3 4,3 4,1 4,6 4,5

women
Miasta 51 4,3 3,8 4,6 4,5 4,1
Urban areas
Wie$ 6,9 4,3 5,2 4,6 31 3,8
Rural areas

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178.
a See methodological notes, section 1on page 178.
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Tablica 2. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug grup wieku i poziomu

wyksztatcenia w IV kwartale - na podstawie BAEL®

Table 2. Economic activity of the population aged 15 and more by age groups and educational level
in quarter 4 - LFS basis®

Aktywni zawodowo Bierni CVZs;r)]cr)]’:k Wskaznik
| Economically active population |zawodowo akty)\//vnos’ci zatrud- Stopa
Wyszczegblnienie Ludnos¢ bezro- | Economi- [zawodowej nienia |bezrobocia
. Population| ogétem | pracujacy | botni® cally . | Employ- |Unemploy-
Specification inactive | ECONOMIC | “ont | ment rate
total employed | unem- activity
ployed® persons rate rate
w tys. inthousands w% in%
OGOLEM 2016 1809 1048 989 59 761 57,9 54,7 5,6
TOTAL 2017 1809 1046 1004 42 763 57,8 55,5 4,0
Wedtug wieku:
Aged:
w tym w wieku produkcyjnym 1301 999 957 41 302 76,8 73,6 4,1
of which of working age
15-24 lata 232 89 77 12 143 38,4 33,2 13,5
years
25-34 325 278 270 8 48 85,5 83,1 2,9
35-44 334 288 275 13 46 86,2 82,3 4,5
45-54 259 214 209 45 82,6 80,7 2,3
55 lat i wiecej 658 178 173 480 27,1 26,3 2,8
years and more
Wedtug poziomu wyksztatcenia:
By educational level:
Wyzsze 491 399 387 12 93 81,3 78,8 3,0
Tertiary
Policealne i $rednie zawodowe 386 224 216 9 162 58,0 56,0 4,0
Post-secondary and vocational
secondary
Srednie ogolnoksztatcace 206 110 102 7 97 53,4 49,5 6,4
General secondary
Zasadnicze zawodowe 424 254 244 10 169 59,9 57,5 3,9
Basic vocational
Gimnazjalne, podstawowe, 302 59 55 5 242 19,5 18,2 8,5

niepetne podstawowe

Lower secondary, primary and
incomplete primary

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. b Osoby w wieku 15-74 lata.

a See methodological notes, section 1on page 178. b Persons aged 15-74.
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Tablica 3. Pracujacy wedtug ptci, sektoréow wtasnosci, statusu zatrudnienia oraz grup zawodow?
w IV kwartale - na podstawie BAEL"

Table 3. Employed persons by sex, ownership sectors, employment status and occupational groups®

in quarter 4 - LFS basis®

Ogodtem Mezczyzni Kobiety
Wyszczegoélnienie Total Men Women Specification
wtys. inthousands
OGOLEM 2016 989 556 434 TOTAL
2017 1004 559 445

sektor publiczny 219 84 135  public sector

sektor prywatny 785 475 310 private sector
Wedtug statusu zatrudnienia: By employment status:
Pracownicy najemnic¢ 816 430 387 Paid employees©
Pracodawcy i pracujacy na wtasny rachunek? 164 120 44 Employers and own-account workers®
Pomagajacy cztonkowie rodzin 23 9 14 Contributing family workers
Wedtug grup zawodow: By occupational groups:

wtym: of which:
Przedstawiciele wtadz publicznych, 76 48 27 Managers

wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 223 90 134 Professionals
Technicy i inny $redni personel 135 66 69 Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi 62 23 40 Clerical support workers
Pracownicy ustug i sprzedawcy 127 37 90 Service and sales workers
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 61 41 20 Skilled agricultural, forestry and fishery

workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 161 146 16 Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 91 76 15 Plant and machine operators, and
assemblers

Pracownicy przy pracach prostych 57 25 32 Elementary occupations

a Patrz uwagi ogélne, ust. 6 na str. 175 b Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str.178. c Dane dotycza zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy oraz oséb wykonujacych prace naktadcza. d tacznie zagentami pracujacymi na podstawie uméw agencyjnych i umdw zlecen oraz

cztonkami spotdzielni produkcji rolnicze;j.

a See general notes, section 6 on page 175. b See methodological notes, section 1 on page 178.

¢ Data concern employees hired on the

basis of an employment contract as well as outworkers. d Including agents working on the basis of agency and order agreements as well
as members of agricultural production cooperatives.

43



LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 4. Bezrobotni® wedtug czasu poszukiwania pracy, ptci i miejsca zamieszkania w IV kwartale

- na podstawie BAEL®

Table 4. Unemployed persons® by duration of job search, sex and place of residence in quarter 4 — LFS basis®
Czas poszukiwania pracy w miesiacach Przecietny
Ogdtem Duration of job search in months czas POSZUki'
wania pracy
Wyszczegbélnienie Total do3 powyzej 12 |w miesiacach
Specification up to 4o e more than Average
duration
wtys. inthousands of job search
in months
OGOLEM 2016 59 28 9 10 Ml 8,7
TOTAL 2017 42 19 9 5 9 9,9
mezczyzni 21 10 . . 5 9,1
men
kobiety 21 9 5 . 5 10,8
women
Miasta 28 12 6 . 7 9,5
Urban areas
Wie$ 14 7 . . . 10,9
Rural areas

a Osoby w wieku 15-74 lata. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178 oraz ust. 4 na str. 179.

a Persons aged 15-74. b See methodological notes, section 1on page 178 and section 4 on page 179.

Tablica 5. Bezrobotni? wedtug wybranych metod poszukiwania pracy®, ptci i miejsca zamieszkania
w IV kwartale - na podstawie BAEL®

Table 5. Unemployed persons® by selected methods of job search?, sex and place of residence in quarter 4

- LFS basis®

Metody poszukiwania pracy poprzez

Methods of job search by

4 bezposredni
Wyszczegblnienie Ogotem ogtoszenia krewnych kontakt
. Total biura pracy w prasie i znajomych z zaktadem
Specification . . . pracy
labour offices job friends,
advertisements relatives direct contact
with employers
w tys. inthousands
OGOLEM 2016 59 31 52 44 35
TOTAL 2017 42 21 37 31 20
mezczyzni 21 9 18 15 1
men
kobiety 21 12 19 16 8
women
Miasta 28 15 26 21 13
Urban areas
Wies 14 5 1 10 6
Rural areas

a Osoby w wieku 15-74 lata. b Suma wedtug metod poszukiwania jest wieksza niz ogétem poszukujacych pracy za wzgledu na to, ze osoba
moze zaznaczy¢ dowolna liczbe odpowiedzi. c Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178.

a Persons aged 15-74. b The sum according to the searching methods is higher than the total number of persons seeking a job due to the
fact that multiple answers are possible. ¢ See methodological notes, section 1on page 178.
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Tablica 6. Bierni zawodowo nieposzukujacy pracy wedtug wybranych przyczyn biernosci, ptci i miejsca
zamieszkania w IV kwartale - na podstawie BAEL?

Table 6. Economically inactive persons not searching for a job by selected reasons of inactivity, sex
and place of residence in quarter 4 - LFS basis®
W tym przyczyny nieposzukiwania pracy
Of which reasons for not searching a job
zniechecenie
) bezskutecz- inne powody
. Ogétem  noscig poszu- nauka, osobiste lub choroba lub
Wyszczegolnienie Total kiwan pracy |uzupetnianie ~rodzinne | _ . | niepetno-
Specification ota di _ | kwalifikacji th y sprawnosc
iscourage ) other retirement )
ment caused | education, personal illness or
by ineffect- training or family disability
iveness of job reasons
search
w tys. inthousands
OGOLEM 2016 755 16 141 66 360 101
TOTAL 2017 754 15 131 59 382 102
mezczyzni 286 6 67 9 147 53
men
kobiety 468 9 64 50 234 49
women
Miasta 487 10 76 33 282 54
Urban areas
Wie$ 267 5 55 26 100 49
Rural areas

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178.

a See methodological notes, section 10on page 178.
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Pracujacy
Employed persons

Tablica 1(7). Pracujacy ' wedtug sektoréw wtasnosci i sekcji

Stan w dniu 31 XII

Table 1(7). Employed persons’ by ownership sectors and sections

As of 31Xl
2016 ‘ 2017
Wyszczegblnienie sektor sektor Specification
0 - ogotem ogbtem publiczny | prywatny o - total
k —w tym kobiety total public private k - of which women
sector sector
OGOLEM o 835789 874495 174345 700150 TOTAL
k 396520 417053 114847 302206
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo o 67446 67683 2058 65625 Agriculture, forestry and fishing
i rybactwo k 28529 28604 575 28029
Przemyst i budownictwo o 242139 252226 13536 238690 Industry and construction
k 67269 70937 3537 67400
Handel; naprawa pojaz_déw samocho- o) 232130 242264 18071 224193 Trade; repair ofmotor vehicles?;
agazynowa; sakwateronane K 106490 10010 g0t o3ong  (EEREIER OE SO
i gastronomia® oraz informacja information and communication
i komunikacja
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa o 37790 37702 6194 31508 Financial and insurance activities
oraz obstuga rynku nieruchomosci? K 24351 23980 4133 19847 and real estate activities
Pozostate ustugi? o 256284 274620 134486 140134 Other services?
k 169881 183522 100511 8301

1 Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. 2 Pod pojeciem ,pozostate ustugi" nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD:
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®; Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna; Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka

i rekreacjg oraz Pozostata dziatalno$¢ ustugowa.

1 By actual workplace and kind of activity. 2 The term "other services" refers to the PKD sections: Professional, scientific and technical
activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence; compulsory social security; Education; Human

health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service activities.
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Tablica 2(8). Pracujacy ' wedtug statusu zatrudnienia

Stan w dniu 31 XII

Table 2(8). Employed persons’ by employment status
As of 31 XII
Wyszczegéblnienie Specification
0 - ogotem 2016 2017 o - total
k —w tym kobiety k - of which women
O0GOLEM? o 781006 817314 TOTAL?
k 365563 385194
w tym: of which:
Zatrudnieni na podstawie stosunku ¢} 607207 636685 Employees hired on the basis
pracy Kk 299330 315868  of an employment contract
Wtasciciele, wspotwtasciciele i bezptat- o 171532 178505 Owners, co-owners including
nie pomagajacy cztonkowie rodzin Kk 65828 68994  contributing family workers
Osoby wykonujace prace naktadcza ¢} 19 14 Outworkers
k 7 4
Agenci 0 485 397 Agents
k 360 299
Cztonkowie spotdzielni produkcji [¢] 181 135 Members of agricultural production
rolniczej Kk 38 29  cooperatives
1 Wedtug siedziby zarzadu jednostki. 2 W dalszym podziale bez duchownych.
1By seat of the unit's management board. 2 The further division excluding clergy.
Tablica 3(9). Pracujacy ' wedtug statusu zatrudnienia i sekgcji
Stan w dniu 31 XIl
Table 3(9). Employed persons’ by employment status and sections
As of 31 XII
Wtym Of which
wtasciciele,
zatrudnieni | wspétwtasci-
na podstawie [ciele i bezptat-
T ) stosunku | nie pomagaja- R
Wyszcgegolnlenle Ogbtem pracy cy cztonkowie Specification
0 - ogotem rodzin o - total
k - w tym kobiety Total employees k - of which women
hired on the owners,
basis of an co-owners
employment including
contract contributing
family workers
OGOLEM 2016 o 496127 491488 3954 TOTAL
k 249753 248011 1337
2017 o 519584 515106 3932
k 264965 263299 1334
sektor publiczny 0 162852 162852 - | publicsector
k 109553 109553 -
sektor prywatny o 356732 352254 3932 | private sector
k 155412 153746 1334
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo o 6587 6386 66 Agriculture, forestry and fishing
i rybactwo k 1910 1870 11

1 Wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

1By seat of the unit's management board; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 3(9). Pracujacy ' wedtug statusu zatrudnienia i sekgcji (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 3(9). Employed persons’ by employment status and sections (cont.)
As of 31 XII
Wtym Of which
wtasciciele,
zatrudnieni | wspétwtasci-
na podstawie [ciele i bezptat-
Wyszc;egélnienie Ogoétem st;?:Cnyku ZLGCF;?(;?]?(%?AJ/?e Specification
0 - ogotem ) rodzin o - total )
k - wtym kobiety Total employees k - of which women
hired on the owners,
basis of an co-owners
employment including
contract contributing
family workers
Przemyst o} 155824 154696 1117 Industry
k 55343 54999 341
gbrnictwo i wydobywanie ) 988 985 3 mining and quarrying
k 164 164 -
przetworstwo przemystowe o 141387 140296 1080 manufacturing
k 51159 50827 329
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- 0 6016 6009 7 | electricity, gas, steam and air
gie elektryczng, gaz, pare wodna k 2167 2165 2 conditioning supply
i goraca wode?
dostawa wody; gospodarowanie $cie- o 7433 7406 27 water supply; sewerage, waste
kami i odpadami; rekultywacja® k 1853 1843 10 management and remediation
activities
Budownictwo o 30530 29906 624 Construction
k 4542 4406 136
Handel; naprawa pojazdéw samocho- o 55585 54675 906 Trade; repair of motor vehicles*
dowych® k 29594 29279 313
Transport i gospodarka magazynowa [¢] 29584 29246 338 Transportation and storage
k 6876 6790 86
Zakwaterowanie i gastronomia® 0 9559 9325 234 Accommodation and catering®
k 6066 5983 83
Informacja i komunikacja o) 14291 14260 30 Information and communication
k 5546 5540 6
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa o 12868 12465 11 Financial and insurance activities
k 9660 9359 4
Obstuga rynku nieruchomosci? 0 10053 10025 28 Real estate activities
k 6651 6639 12
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 0 14885 14780 105 Professional, scientific and technical
i techniczna k 7957 7923 34 activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspie- 0 21288 21206 79 Administrative and support service
rajaca’ k 9805 9773 31  activities
Administracja publiczna i obrona naro- o 36123 36115 8 Public administration and defence;
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia Kk 23554 23554 - compulsory social security
spoteczne
Edukacja ¢} 69785 69501 284 Education
k 54837 54621 216
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna o 35299 35225 74 Human health and social work
k 29442 29396 46 activities
Dziatalnos$¢ zwiazana z kultura, rozrywka o # # 12 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja k # # 5
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa o) # # 16 Other service activities
k # # 10

1Wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

1By seat of the unit's management board; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 4(10). Wybrane kategorie pracujacych?

Table 4(10).  Selected categories of employed persons®
2016 ‘ 2017
w tym
Wyszczegdlnienie ogotem kobiety Specification
total of which
women
OGOLEM 496127 519584 264965 TOTAL
sektor publiczny 160874 162852 109553 public sector
sektor prywatny 335253 356732 155412 private sector

w tym: of which:
Osoby zatrudnione w porze nocnej 43938 42927 15963 Persons working shift hours

sektor publiczny 15414 15130 6854  public sector

sektor prywatny 28524 27797 9109  private sector
Emeryci i rencisci 14664 15105 6503 Retirees and pensioners

sektor publiczny 5381 5575 2842 public sector

sektor prywatny 9283 9530 3661 private sector
Cudzoziemcy 2790 4242 1418 Foreigners

sektor publiczny 158 203 98 @ public sector

sektor prywatny 2632 4039 1320 = private sector
Niepetnosprawni 20899 21432 10727 Disabled persons

sektor publiczny 5172 5638 4001 public sector

sektor prywatny 15727 15794 6726  private sector

a Wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

a By seat of the unit's management board; see methodological notes, section 7 on page 180.

Tablica 5(11). Zatrudnieni’ wedtug sektoréw wtasnosci i sekcji

Stan w dniu 31 XII

Table 5(11). Paid employees’ by ownership sectors and sections
As of 31 Xl
2016 2017
Wyszczegblnienie sektor sektor Specification
0 - ogbtem ogotem publiczny | prywatny o - total
k = w tym kobiety total public private k - of which women
sector sector
OGOLEM 0 491488 515106 162852 352254 TOTAL
k 248011 263299 109553 153746
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo o 6157 6386 1892 4494 Agriculture, forestry and fishing
i rybactwo k 1844 1870 536 1334
Przemyst o 148733 154696 13908 140788 Industry
k 51949 54999 3968 51031
gérnictwo i wydobywanie o 979 985 # #  mining and quarrying
k 168 164 # #
przetworstwo przemystowe (o] 134717 140296 3665 136631 manufacturing
k 47930 50827 783 50044
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- o 5738 6009 # #  electricity, gas, steam and air
gie elektryczna, gaz, pare wodna k 1995 2165 # # conditioning supply
i goraca wode?
dostawa wody; gospodarowanie $cie- 0 7299 7406 5059 2347 = water supply; sewerage, waste
kami i odpadami; rekultywacja® Kk 1856 1843 1375 468 management and remediation

1 Wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

1By seat of the unit's management board; see methodological notes, section 7 on page 180.

activities
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Tablica 5(11). Zatrudnieni’ wedtug sektoréw wtasnosci i sekcji (dok.)

Stan w dniu 31 Xl

Table 5(11). Paid employees’ by ownership sectors and sections (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
Wyszczegblnienie sektor sektor Specification
0 - ogbtem ogbtem publiczny | prywatny o - total
k - w tym kobiety total public private k - of which women
sector sector
Budownictwo o 28973 29906 1023 28883 Construction
k 4355 4406 226 4180
Handel; naprawa pojazdéw samocho- o 53330 54675 181 54494 Trade; repair of motor vehicles*
dowych* k 28261 29279 80 29199
Transport i gospodarka magazynowa 0 27616 29246 7499 21747 Transportation and storage
k 6365 6790 1323 5467
Zakwaterowanie i gastronomia® 0 8780 9325 632 8693 Accommodation and catering?
k 5718 5983 484 5499
Informacja i komunikacja o 13377 14260 143 14117 Information and communication
k 5049 5540 # #
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa o 13032 12465 1572 10893 Financial and insurance activities
k 9738 9359 1241 8118
Obstuga rynku nieruchomosci? ) 10452 10025 3410 6615 Real estate activities
k 6930 6639 2121 4518
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 0 12866 14780 2548 12232 Professional, scientific and technical
i techniczna K 6500 7923 1421 6502 activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspie- o) 20004 21206 149 21057 Administrative and support service
rajaca* k 9395 9773 66 o707 ~ activities
Administracja publiczna i obronanaro- o 36283 36115 35933 182 Public administration and defence;
g:))(\;\iae,cczaggqukowe zabezpieczenia K 23503 23554 23542 2 compulsory social security
Edukacja o 68834 69501 60378 9123 Education
k 54124 54621 47459 7162
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna ) 34186 35225 27054 8171 Human health and social work
k 28711 29396 22790 6606  dctivities
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka o 6987 # 6410 # Arts, entertainment and recreation
irekreacja k 4477 # 4186 #
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 0 1878 # 120 # Other service activities
k 1092 # # #

1Wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

1By seat of the unit's management board; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 6(12). Pracujacy® w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy

Stan w dniu 31 XII
Table 6(12).
As of 31 Xl

Employed persons® on a full-time and part-time basis

Petnozatrudnieni®

Full-time paid

Niepetnozatrudnieni

Part-time paid

Wyszczegblnienie employees® employees Specification
2016 2017 2016 2017
OGOLEM 457024 476469 34464 38637 TOTAL
sektor publiczny 146862 149105 14012 13747  public sector
sektor prywatny 310162 327364 20452 24890 private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 5286 5483 871 903 Agriculture, forestry and fishing
i rybactwo
Przemyst 144704 150549 4029 4147 Industry
gornictwo i wydobywanie 940 941 39 44 = mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 130986 136501 3731 3795 manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- 5683 5951 55 58 electricity, gas, steam and air
gie elektryczng, gaz, pare wodna conditioning supply
i goraca wode?®
dostawa wody; gospodarowanie Scie- 7095 7156 204 250  water supply; sewerage, waste
kami i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities
Budownictwo 27317 28239 1656 1667 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samocho- 50077 51661 3253 3014 Trade; repair of motor vehicles?
dowych?
Transport i gospodarka magazynowa 26612 28133 1004 1113 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 7056 7504 1724 1821 Accommodation and catering?
Informacja i komunikacja 12343 13148 1034 1112 Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 12332 11914 700 551 Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® 7190 6829 3262 3196 Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 12079 13950 787 830 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspie- 18050 19162 1954 2044 Administrative and support service
rajaca’ activities
Administracja publiczna i obrona naro- 34847 34692 1436 1423 Public administration and defence;
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia compulsory social security
spoteczne
Edukacja 59709 60548 9125 8953 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 31788 32688 2398 2537 Human health and social work
activities
Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka 5950 6122 1037 # Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 1684 5847 194 # Other service activities

a W gtownym miejscu pracy; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b tacznie z sezonowymi

i zatrudnionymi dorywczo.

a In the main workplace; by seat of the unit’s management board; see methodological notes, section 7 on page 180. b Including seasonal

and temporary paid employees.
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Tablica 7(13). Absolwenci podejmujacy pierwsza prace?

Table 7(13).

Graduates undertaking the first job*®

Ogdtem Absolwenci szkot
Grand total Graduates of schools
LATA policealnych
YEARS i $rednich licedw )
. ) wtym ) zawodowych ogblno- zasadniczych
SekFJe ogbtem kobiety wyzszych post- ksztatcacych zawodowych
Sections total of which tertiary -secondary basic
women and general vocational
secondary secondary
vocational
OGOLEM 2016 8461 4181 3660 1831 1435 1535
TOTAL 2017 8907 4580 3657 1963 1626 1661
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 59 24 # 30 - #
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 2699 861 621 718 407 953
Industry
gbrnictwo i wydobywanie # # - - # #
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 2588 815 565 696 398 929
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie # # 40 8 # #
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?
electricity, gas, steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 56 18 16 14 5 21
i odpadami; rekultywacja®
water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"
Budownictwo 371 79 150 68 27 126
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 1426 877 473 342 407 204
Trade; repair of motor vehicles *
Transport i gospodarka magazynowa 266 89 89 66 56 55
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 795 443 135 225 285 150
Accommodation and catering®
Informacja i komunikacja 412 192 259 # 95 #
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 254 170 172 # 48 #
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci? 62 36 34 13 6 9

Real estate activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-

dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see

methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 7(13). Absolwenci podejmujacy pierwsza prace? (dok.)

Table 7(13).

Graduates undertaRing the first job? (cont.)

Ogdtem

Grand total

Absolwenci szkot

Graduates of schools

LATA policealnych
YEARS | srednich liceow .
w tym zawodowych ogblno- zasadniczych
SekFJe ogbtem kobiety wyzszych post- ksztatcacych zawodowych
Sections total of which tertiary -secondary basic
women and general vocational
secondary secondary
vocational
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 497 295 386 58 34 19
i techniczna
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 355 201 107 96 69 83
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona naro- 489 345 300 97 82 10
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia
spoteczne
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja 502 401 402 30 49 21
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 554 453 423 75 38 18
Human health and social work activities
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura rozrywka 120 77 64 A 13 2
i rekreacja
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 46 37 # 15 10 #

Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-

dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see

methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 8(14). Przecietne zatrudnienie ® wedtug sekcji
Table 8(14). Average paid employment® by sections

Wyszczegdblnienie 2016 2017 Specification
OGOLEM 466647 478461 TOTAL
sektor publiczny 152100 155100  public sector
sektor prywatny 314548 323361 private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 5337 5549 Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 143383 148295 Industry
gbrnictwo i wydobywanie 928 943 mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 129701 134449 manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 5634 5695 electricity, gas, steam and air
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca conditioning supply
wode?
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 7120 7207  water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities
Budownictwo 27792 28120 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 49838 51423 Trade; repair of motor vehicles®
Transport i gospodarka magazynowa 26084 27914 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 7655 8632 Accommodation and catering®
Informacja i komunikacja 12552 13188 Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 15960 11175 Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci? 7442 7222 Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 11855 13481 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca® 18525 18479 Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; 34280 34293 Public administration and defence;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
Edukacja 65040 66370 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 32669 33370 Human health and social work
activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka 6452 6664 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 1785 4286 Other service activities

a Bez zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.
a Excluding persons employed abroad; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 9(15). Przecietne zatrudnienie w przemysle ® wedtug sekcji i dziatow

Table 9(15). Average paid employment in industry® by sections and divisions

Wyszczegdblnienie 2016 2017 Specification
OGOLEM 143383 148295 TOTAL
sektor publiczny 13066 13491 public sector
sektor prywatny 130317 134804 private sector
Gornictwo i wydobywanie 928 943 Mining and quarrying
w tym: of which:
gornictwo ropy naftowej i gazu ziemnego 416 #  extraction of crude petroleum
and natural gas
pozostate gornictwo i wydobywanie 486 534 other mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe 129701 134449 Manufacturing
produkcja artykutéw spozywczych 22294 22726  manufacture of food products
produkcja napojéw 639 638 = manufacture of beverages
produkcja wyrobéw tekstylnych 1188 1147 =~ manufacture of textiles
produkcja odziezy 3037 3014  manufacture of wearing apparel
produkcja skor i wyrobdw skérzanych? 1953 1894 | manufacture of leather and
related products
produkcja wyrobéw z drewna, korka, 10211 10652 = manufacture of products of wood,
stomy i wikliny® cork, straw and wicker?
produkcja papieru i wyrobdéw z papieru 2861 2974 manufacture of paper and paper
products
poligrafia i reprodukcja zapisanych nosni- 934 1601 printing and reproduction of
kow informacji recorded media
produkcja koksu i produktéw rafinacji 1888 1862 = manufacture of coke and refined
ropy naftowej? petroleum products
produkcja chemikaliow i wyrobow 2400 2640  manufacture of chemicals and
chemicznych chemical products
produkcja wyrobéw farmaceutycznych® 2475 2750  manufacture of pharmaceutical
products®
produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw 10916 11431 manufacture of rubber and plastic
sztucznych products
produkcja wyrobéw z pozostatych mine- 3956 4130  manufacture of other non-metallic
ralnych surowcéw niemetalicznych mineral products”
produkcja metali 484 499 = manufacture of basic metals
produkcja wyrobéw z metali? 17876 18569  manufacture of metal products?®
produkcja komputeréw, wyrobéw elektro- 11497 11880  manufacture of computer, electronic
nicznych i optycznych and optical products
produkcja urzadzen elektrycznych 2326 2387  manufacture of electrical
equipment
produkcja maszyn i urzadzen® 6708 6988  manufacture of machinery and
equipment n.e.c.
produkcja pojazdéw samochodowych, 3021 2955 = manufacture of motor vehicles,
przyczep i naczep® trailers and semi-trailers
produkcja pozostatego sprzetu transpor- 4617 4352  manufacture of other transport
towego equipment
produkcja mebli 6931 7402 manufacture of furniture
pozostata produkcja wyrobdéw 2103 2152 = other manufacturing
naprawa, konserwacja i instalowanie 9386 9807  repair and installation of

maszyn i urzadzen

a Bez zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

a Excluding persons employed abroad; see methodological notes, section 7 on page 180.

machinery and equipment
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Tablica 9(15). Przecietne zatrudnienie w przemysle ? wedtug sekgji i dziatéw (dok.)
Table 9(15). Average paid employment in industry® by sections and divisions (cont.)

Wyszczegdblnienie 2016 2017 Specification
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 5634 5695 Electricity, gas, steam and air
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca conditioning supply
wode?
Dostawa wody, gospodarowanie $ciekami 7120 7207 Water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja? management and remediation
activities
pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody 1124 1131 water collection, treatment and
supply
odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow 2811 2841  sewerage
gospodarka odpadami; odzysk surowcéw? 3185 3235 waste collection, treatment and
disposal activities; materials
recovery

a Bez zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

a Excluding persons employed abroad; see methodological notes, section 7 on page 180.

Tablica 10(16). Przecigtne zatrudnienie w budownictwie  wedtug dziatéw
Table 10(16). Average paid employment in construction® by divisions

Wyszczegéblnienie 2016 2017 Specification
OGOLEM 27792 28120 TOTAL
sektor publiczny 958 1109  public sector
sektor prywatny 26834 27012 private sector
Budowa budynkéw? 10720 10825 Construction of buildings
Budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej? 7862 7693 Civil engineering
Roboty budowlane specjalistyczne 9210 9602 Specialized construction activities

a Bez zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.

a Excluding persons employed abroad; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 11(17). Przecietne zatrudnienie uczniéw?

Table 11(17). Average paid employment of apprentices®

Wyszczegdblnienie 2016 2017 Specification
OGOLEM 2373 2145 TOTAL
sektor publiczny 168 158 = public sector
sektor prywatny 2205 1987 private sector
w tym: of which:
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 4 3 Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 863 848 Industry
w tym: of which:
przetworstwo przemystowe 855 844 manufacturing
dostawa wody; gospodarowanie sciekami 3 3 water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities
Budownictwo 335 293 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 625 571 Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa 81 66 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 182 124 Accommodation and catering?
Informacja i komunikacja 10 - Information and communication
Obstuga rynku nieruchomosci? 17 14 Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 29 6 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; 8 7 Public administration and defence;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
Edukacja 175 174 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 31 22 Human health and social work
activities
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 5 19 Other service activities

a Bez zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180.
a Excluding persons employed abroad; see methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 12(18). Wspoétczynnik przyjeé i wspétczynnik zwolnien ? wedtug sekgji
Table 12(18). Hire and termination rate® by sections

Wspdtczynnik przyje¢ Wspotczynnik zwolnien
. Hire rate Termination rate .
Wyszczegbélnienie Specification
2016 ‘ 2017 2016 2017
w% in%
OGOLEM 23,2 26,5 20,7 21,8 TOTAL
sektor publiczny 11,4 15,2 10,5 12,4 public sector
sektor prywatny 28,9 31,8 25,6 26,3 private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 18,1 20,4 15,6 15,5 Agriculture, forestry and fishing
i rybactwo
Przemyst 22,5 23,2 18,3 20,3 Industry
gbrnictwo i wydobywanie 171 25,7 15,5 25,6  mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 23,7 24,0 19,2 211 manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- 9,4 12,8 8,1 7,5 electricity, gas, steam and air
gie elektryczng, gaz, pare wodna conditioning supply
i goraca wode?®
dostawa wody; gospodarowanie $cie- 11,6 15,7 1,7 14,6  water supply; sewerage, waste
kami i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities
Budownictwo 26,5 31,1 25,9 26,9 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samocho- 31,6 30,1 24,2 24,8 Trade; repair of motor vehicles?
dowych?
Transport i gospodarka magazynowa 29,6 27,9 21,6 24,3 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia? 45,3 48,9 35,9 47,0 Accommodation and catering?
Informacja i komunikacja 38,2 31,8 23,1 25,6 Information and communication
Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 14,6 22,1 471 24,3 Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci? 16,5 17,7 14,4 16,6 Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 30,0 33,9 21,2 24,2 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspie- 63,5 74,5 60,6 63,3 Administrative and support service
rajaca’ activities
Administracja publiczna i obrona naro- 12,7 11,9 11 11,8 Public administration and defence;
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia compulsory social security
spoteczne
Edukacja 10,8 19,4 9,7 12,8 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 13,7 15,1 13,3 13,0 Human health and social work
activities
Dziatalnos$¢ zwiagzana z kultura, rozrywka 16,2 19,0 14,7 17,7 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 21,1 275,9 20,5 56,7 Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-
dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see
methodological notes, section 7 on page 180.

58



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 13(19). Przyjecia do pracy?
Table 13(19). Hires®

Z liczby ogotem Of total number
- . owracajac
Wyszczegblnienie Ogbtem cobiety p?:r?/vesjgué?gzg p;rgr:ligz;o W;czhl(’):,b(;’sv:f"z";ch
Specification Total vomen persons persons persons
unc.!er.taki.ng formerly returning from
their first job employed parental leaves
OGOLEM 2016 103771 46403 12837 64936 1044
TOTAL 2017 120679 58794 15403 78635 1033
sektor publiczny 22409 15755 2362 16867 390
public sector
sektor prywatny 98270 43039 13041 61768 643
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 1010 221 72 752 7
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 34219 12415 4417 22464 221
Industry
gérnictwo i wydobywanie 244 23 3 175 #

mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 32126 11822 4236 20969 210
manufacturing

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 732 335 89 561 6
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?

electricity, gas, steam and air conditioning
supply

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 1117 235 89 759 #
i odpadami; rekultywacja®

water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"

Budownictwo 8481 1061 723 5265 39
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 14872 8069 2253 8881 107
Trade; repair of motor vehicles *

Transport i gospodarka magazynowa 7628 1666 496 4874 28
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia® 3616 2177 1285 1441 23
Accommodation and catering®

Informacja i komunikacja 3924 1633 725 2320 26
Information and communication

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 2727 2034 357 2054 108
Financial and insurance activities

Obstuga rynku nieruchomosci® 1219 695 88 865 20

Real estate activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-
dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see
methodological notes, section 7 on page 180.
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Tablica 13(19). Przyjecia do pracy? (dok.)
Table 13(19). Hires® (cont.)

Z liczby ogétem Of total number
- . powracajacy
e , podejmujacy poprzednio A
Wyszczegblnienie Ogobtem g R z urlopéw
Y ¢ ¢ kobiety pierwsza prace pracujacy wychowar\ivczych
Specification Total
pecifl women persons persons persons
undertaking formerly returning from
their first job employed parental leaves
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 4350 2301 837 2499 20
i techniczna
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 13004 6138 885 8124 Lt
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona naro- 4315 2865 596 3119 186
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia
spoteczne
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja 10769 8894 848 8285 116
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 4643 3830 851 3180 66
Human health and social work activities
Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura rozrywka # # # # #
i rekreacja
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa # # # # #

Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-
dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see
methodological notes, section 7 on page 180.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 14(20). Zwolnienia z pracy?
Table 14(20). Terminations®

Z liczby ogétem  Of total number

przeniesieni
zwolnieni w drodze na emery-
wypowiedzenia ture, rente
. z tytutu korzystajacy
. , terminated due niezdolnosci| z urlopéw
Wyszczegblnienie Ogbtem cobi to dissolution do pracy, wycho-
Specification Total obiety | of an employment contract rehabilitacje| wawczych
women retired or taking
granted parental
przezrggk{ad ra’zgzvsﬁika pension due leaves
pracy P to incapacity
by employer | by employee | for Vl{qu or
rehabilitation
OGOLEM 2016 93320 42108 7809 13623 5471 1635
TOTAL 2017 100233 43418 9151 15566 8054 1673
sektor publiczny 18497 10847 2161 1750 4120 537
public sector
sektor prywatny 81736 32571 6990 13816 3934 1136
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 764 189 28 69 101 2
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 30222 9858 2799 4676 24M 369
Industry
gbrnictwo i wydobywanie 243 24 # 9 10 #

mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 28500 9465 2644 4524 2090 349
manufacturing

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 432 149 43 47 88 9
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?

electricity, gas, steam and air conditioning
supply

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 1047 220 64 96 223 10
i odpadami; rekultywacja®

water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"

Budownictwo 7318 796 584 987 296 22
Construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 12333 6510 1161 2592 378 161
Trade; repair of motor vehicles *

Transport i gospodarka magazynowa 6756 1263 376 989 487 142
Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastronomia® 3498 2157 192 622 93 45

Accommodation and catering®

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-
dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’s management board; see
methodological notes, section 7 on page 180.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 14(20). Zwolnienia z pracy? (dok.)

Table 14(20). Terminations® (cont.)

Z liczby ogotem  Of total number

przeniesieni
zwolnieni w drodze na emery-
wypowiedzenia ture, rente
. z tytutu korzystajacy
. , terminated due niezdolnosci| z urlopéw
Wyszczegoblnienie Ogoétem . to dissolution do pracy, wycho-
specification Total kobiety | of an employment contract rehabilitacje| wawczych
women retired or taking
granted parental
przezrggk{ad raggzvsﬁika pension due leaves
pracy P to incapacity
by employer | by employee | for work or
rehabilitation
Informacja i komunikacja 3172 1207 352 1088 26 35
Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 3018 1886 819 710 125 128
Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® 1138 668 90 103 343 14
Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 3134 1505 308 890 136 45
i techniczna
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 11166 5218 456 764 288 155
Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona naro- 4329 2720 m 425 997 221
dowa; obowiazkowe zabezpieczenia
spoteczne
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja 7206 4823 1479 515 1339 150
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 4111 3277 285 608 864 154
Human health and social work activities
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura rozrywka 1087 643 60 231 150 22
i rekreacja
Arts, entertainment and recreation
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 981 698 51 297 20 8

Other service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych dorywczo; wedtug siedziby zarzadu jednostki; patrz uwagi meto-

dyczne, ust. 7 na str. 180.

a Data concern full-time paid employees as well as seasonal and temporary paid employees; by seat of the unit’'s management board; see

methodological notes, section 7 on page 180.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 15(21). Wybrane dane dotyczace popytu na prace?

Table 15(21).

Selected data on demand for labour®

2016 | 2017
Wyszczegdlnienie w tys. Specification
Y 8 . 2016 =100 pecif
in thousands

Wolne miejsca pracy (stan w koricu 3,4 6,8 202,1 Job vacancies (end of the 4th quarter)

IV kwartatu)
Nowo utworzone wolne miejsca pracy 0,9 1,2 140,5 Newly created workplaces (end of

(stan w koncu IV kwartatu) the 4th quarter)
Nowo utworzone miejsca pracy 40,2 37,5 93,4 Newly created jobs
Zlikwidowane miejsca pracy 17,4 14,9 86,0 Liquidated jobs
Jednostki sprawozdawcze (stan w koncu 43,7 46,0 105,3 Reporting units (end of the 4th quarter)

IV kwartatu)

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 17 na str. 182.
a See methodological notes, section 17 on page 182.

Tablica 16(22). Wolne miejsca pracy wedtug grup zawoddow® w 2017 r.

Stan w koncu kwartatu

Table 16(22).

End of the quarter

Job vacancies® by occupational groups® in 2017

Kwartaty
Quarters
Wyszczegdlnienie | Il I \% Specification
w tys.
in thousands
OGOLEM 6,2 6,4 7,7 6,8 TOTAL
w tym: of which:
Specjalisci 1,1 1,0 1,0 1,3 Professionals
Technicy i inny $redni personel 0,4 0,6 0,5 0,3 Technicians and associate professionals
Pracownicy biurowi 0,8 0,9 0,9 0,8 Clerical support workers
Pracownicy ustug i sprzedawcy 0,6 0,6 0,6 0,6 Service and sales workers
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 1,7 2,0 3,1 2,4 Craft and related trades workers
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 0,9 0,8 1,0 0,9 Plant and machine operators, and
assemblers
Pracownicy wykonujacy prace proste 0,6 0,4 0,6 0,4 Elementary occupations

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 17 na str. 182. b Patrz uwagi ogélne, ust. 6 na str. 175.

a See methodological notes, section 17 on page 182. b See general notes, section 6 on page 175.
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Tablica 17(23). Nowo utworzone i zlikwidowane miejsca pracy? wedtug sekcji w 2017 r.

Table 17(23).

Newly created and liquidated jobs® by sections in 2017

Sekcje

Miejsca pracy

Jobs

nowo utworzone

newly created

zlikwidowane

liquidated

w tys.

in thousands

Sections

OGOLEM
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
Przemyst

gornictwo i wydobywanie

przetworstwo przemystowe

wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?

dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami; rekultywacja®

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych?
Transport i gospodarka magazynowa
Zakwaterowanie i gastronomia®

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa
Obstuga rynku nieruchomosci?

Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca®

Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowiagzkowe zabezpieczenia spoteczne

Edukacja
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka
i rekreacja

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa
a Patrz uwagi metodyczne, ust. 17 na str. 182.

a See methodological notes, section 17 on page 182.
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37,5
0,7
74
0,1
6,8
0,2

0,3

4,9
6,1
3,5
1,9
1,8
0,5
0,4
3,0

2,3

0,5

2,4
1,3

0,4

3,0

14,9
0,4
4,5
0,1
4,2
0,1

0,2

0,8
3,0
1,3
0,4
0,6
0,5
0,2
0,9

0,9

0,1

0,6
0,3

0,2

0,0

TOTAL
Agriculture, forestry and fishing
Industry
mining and quarrying
manufacturing

electricity, gas, steam and air
conditioning supply

water supply; sewerage, waste
management and remediation
activities

Construction

Trade; repair of motor vehicles?
Transportation and storage
Accommodation and catering®
Information and communication
Financial and insurance activities
Real estate activities

Professional, scientific and technical
activities

Administrative and support service
activities

Public administration and defence;
compulsory social security

Education

Human health and social work
activities

Arts, entertainment and recreation

Other service activities



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 18(24). Pracujacy® wedtug podregionéw i powiatow

Stan w dniu 31 XII

Table 18(24). Employed persons® by subregions and powiats

As of 31 Xl

Wyszczegdlnienie

Specification

WOJEWODZTWO

VOIVODSHIP

Podregion chojnicki

Subregion

Powiaty: Powiats:
chojnicki

cztuchowski
koscierski
Podregion gdanski
Subregion
Powiaty: Powiats:

gdanski

kartuski

2016

2017
2016
2017

2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017

2016
2017
2016
2017

Ogdtem

Grand total

ogotem

total

550910

576765
44077
45874

19873
20817
10911
10918
13293
14139
96961
98464

23487
23986
23733
24649

wtym
kobiety

of which
women

280710

296824
21766
22641

9506
9974
5380
5414
6880
7253
50344
50653

11274
11531
11637
12293

Sektor

Sector

publiczny | prywatny

public private
170997 379913
174345 402420
14802 29275
14875 30999
5767 14106
5850 14967
4505 6406
4237 6681
4530 8763
4788 9351
27203 69758
26672 71792
5478 18009
5446 18540
5822 17911
5975 18674

Rolnictwo,
towiectwo,
lesnictwo
i rybactwo

Agriculture,
forestry
and
fishing

6652

6915
1630
1708

483
550
944
914
203
244
1229
1353

243
221
224
288

Przemyst
i budow-
nictwo

Industry
and con-
struction

181325

188397
17833
19040

8240
92089
4076
4000
5517
5951
37519
38600

8545
8647
11270
11402

Handel;
naprawa
pojazdéw
samocho-
dowych?;
transport
i gospo-
darka ma-
gazynowa;
zakwate-
rowanie
i gastro-
nomia?®
oraz infor-
macja i ko-
munikacja
Trade;
repair
of motor
vehicles?;
transpor-
tation and
storage;
accommo-
dation and
catering®;
informa-
tion and
communi-
cation

142928

147385
9581
92915

4905
5050
1649
1806
3027
3059
25514
26838

7961
8453
5206
5897

Dziatalnos¢
finansowa
i ubezpie-
czeniowa;
obstuga
rynku nie-
ruchomo-
$ci® oraz
pozostate
ustugi®

Financial
and
insurance
activities;
real estate
activities
and other
services®

220005

234068
15033
15211

6245
6128
4242
4198
4546
4885
32699
31673

6738
6665
7033
7062

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi"
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalno$¢ ustugowa.

a By actual workplace and Rind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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Tablica 18(24). Pracujacy? wedtug podregionéw i powiatéw (cd.)
Stan w dniu 31 XIl

Table 18(24). Employed persons® by subregions and powiats (cont.)
As of 31 Xl

Handel;
naprawa
pojazdéw
samocho-
dowych?;
Ogotem Sektor tranzport

Grand total Sector i gospo-  Dziatalnos¢
darka ma- |finansowa

gazynowa; i ubezpie-

zakwate- | czeniowa;

rowanie | obstuga

Rolnictwo, i gastro- |rynku nie-

towiectwo, Przemyst | nomia? |ruchomo-

lesnictwo | i budow- |orazinfor-| $ci® oraz

Wyszczegblnienie irybactwo| nictwo |macjaiko- pozostate
munikacja| ustugi®

Specification Agriculture,| Industry
forestry | and con- Trade; | Financial
and struction repair and
fishing of motor | insurance
) w tym ) vehicles?; | activities;
ogbtem kobiety | publiczny | prywatny transpor- | real estate
total of which | public private tation and | activities
women storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
informa-
tion and
communi-
cation
Podregion gdanski (dok.):
Subregion (cont.):
Powiaty (dok.):  Powiats (cont.):
nowodworski 2016 4483 2467 1818 2665 135 1407 963 1978
2017 4711 2496 1818 2893 123 1580 1030 1978
pucki 2016 13835 7152 4306 9529 199 5147 3553 4936
2017 14414 7397 4612 9802 251 5402 3792 4969
wejherowski 2016 31423 17814 9779 21644 428 11150 7831 12014
2017 30704 16936 8821 21883 470 11569 7666 10999
Podregion stupski 2016 72427 37820 23907 48520 2043 31398 12356 26630
Subregion 2017 74287 38443 23649 50638 2063 32160 12809 27255
Powiaty: Powiats:
bytowski 2016 15229 6923 4657 10572 805 7593 2122 4709
2017 15600 7026 4577 11023 795 7638 2199 4968
leborski 2016 11589 6473 4505 7084 194 4596 2052 4747
2017 11990 6758 4615 7375 21 4769 2218 4792
stupski 2016 18970 9526 4306 14664 1028 10376 2549 5017
2017 19382 9632 4406 14976 1025 10736 2545 5076

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi"
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca?;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service
activities.
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Tablica 18(24). Pracujacy? wedtug podregionéw i powiatéw (cd.)
Stan w dniu 31 XIl

Table 18(24). Employed persons® by subregions and powiats (cont.)
As of 31 Xl

Handel;
naprawa
pojazdéw
samocho-
dowych?;
Ogotem Sektor tranzport

Grand total Sector i gospo-  Dziatalnos¢
darka ma- |finansowa

gazynowa; i ubezpie-

zakwate- | czeniowa;

rowanie | obstuga

Rolnictwo, i gastro- |rynku nie-

towiectwo, Przemyst | nomia? |ruchomo-

lesnictwo | i budow- |orazinfor-| $ci® oraz

Wyszczegblnienie irybactwo| nictwo |macjaiko- pozostate
munikacja| ustugi®

Specification Agriculture,| Industry
forestry | and con- Trade; | Financial
and struction repair and
fishing of motor | insurance
) w tym ) vehicles?; | activities;
ogbtem kobiety | publiczny | prywatny transpor- | real estate
total of which | public private tation and | activities
women storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
informa-
tion and
communi-
cation
Podregion stupski (dok.):
Subregion (cont.):
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:
Stupsk 2016 26639 14898 10439 16200 16 8833 5633 12157
2017 27315 15027 10051 17264 32 92017 5847 12419
Podregion starogardzki 2016 90092 45210 24641 65451 1545 42455 15337 30755
Subregion 2017 91854 46134 24593 67261 1538 45042 15360 29914
Powiaty: Powiats:
kwidzynski 2016 20459 10118 4243 16216 259 10723 3173 6304
2017 21100 10918 3903 17197 265 11874 3076 5885
malborski 2016 9496 5166 4157 5339 275 2634 2061 4526
2017 9421 5185 4216 5205 305 2622 2036 4458
starogardzki 2016 25581 12714 7527 18054 427 11369 4724 9061
2017 26462 13223 7734 18728 4 11792 4742 9487
sztumski 2016 5818 2848 2295 3523 381 2148 738 2551
2017 5993 2889 2299 3694 319 2404 758 2512
tczewski 2016 28738 14364 6419 22319 203 15581 4641 8313
2017 28878 13919 6441 22437 208 16350 4748 7572

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi"
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and Rind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service
activities.
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Tablica 18(24). Pracujacy? wedtug podregionéw i powiatéw (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 18(24). Employed persons® by subregions and powiats (cont.)

As of 31 Xl
Handel;
naprawa
pojazdéw
samocho-
A dowych?;
Ogotem Sektor transport
Grand total Sector i gospo- | Dziatalnos¢
darka ma- |finansowa
gazynowa; i ubezpie-
zakwate- | czeniowa;
rowanie | obstuga
Rolnictwo, i gastro- |rynku nie-
towiectwo, Przemyst | nomia? |ruchomo-
lesnictwo | i budow- |orazinfor-| $ci®oraz
Wyszczegblnienie irybactwo| nictwo |macjaiko- pozostate
e . munikacja| ustugi®
Specification Agriculture,| Industry ) g
forestry | and con- Trade; | Financial
and struction repair and
t fishing of motor | insurance
" ka.VT bli ; vehicles?; | activities;
ogotem obrety | publiczny | prywatny transpor- |real estate
total of which | public private tation and | activities
women storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
informa-
tion and
communi-
cation
Podregion trojmiejski 2016 247353 125570 80444 166909 205 52120 80140 114888
Subregion 2017 266286 138953 84556 181730 253 53555 82463 130015
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk 2016 163549 82918 52906 110643 87 34147 49472 79843
2017 178945 93476 54759 124186 95 35961 51046 91843
Gdynia 2016 72008 35953 24191 47817 102 16254 26768 28884
2017 75665 38775 26463 49202 142 15851 27857 31815
Sopot 2016 11796 6699 3347 8449 16 1719 3900 6161
2017 11676 6702 3334 8342 16 1743 3560 6357

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi"
nalezy rozumiec nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profeSJonalna naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukaqa Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreach oraz Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa.

a By actual workplace and Rind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy ® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatéw i gmin w 2017 r.

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
mai\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- - . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification . Industry . :
Agriculture, Trade; repair . .
w tym forestr and of motor Financial
ogbtem kobiety >V | construction . 72, andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total OVJI: cl)lvrg’ecnh tgmfg ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
WOJEWODZTWO 576765 296824 6915 188397 147385 234068
VOIVODSHIP
PODREGION CHOJNICKI 45874 22641 1708 19040 92915 15211
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Chojnicki 20817 9974 550 9089 5050 6128
Gmina miejska:
Urban gmina:
Chojnice 11964 6077 64 5218 2686 3996
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Brusy 1834 944 148 870 304 512
w tym miasto 1283 698 28 645 223 387
of which city
Czersk 3632 1666 227 1413 1103 889
w tym miasto 2178 1193 - 1029 492 657
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Chojnice 3055 1169 101 1424 878 652
Konarzyny 332 118 10 164 79 79

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca’;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- - . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION CHOJNICKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Cztuchowski 10918 5414 914 4000 1806 4198
Gmina miejska:
Urban gmina:
Cztuchdéw 4486 2401 # 1579 # 1864
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:

Czarne 1665 845 93 351 132 1089
w tym miasto 1446 776 # 250 # 1034
of which city

Debrzno 836 434 107 210 122 397
w tym miasto 631 356 # 169 # 338
of which city

Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Cztuchow 1395 579 113 645 238 399

Koczata 477 184 165 # # 113

Przechlewo 1577 722 345 # # 199

Rzeczenica 482 249 # 225 # 137

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca’;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION CHOJNICKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Koscierski 14139 7253 244 5951 3059 4885
Gmina miejska:
Urban gmina:
Koscierzyna 6010 3557 36 1030 2018 2926
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Dziemiany 968 346 # 693 # 170
Karsin 821 402 28 401 m 281
Koscierzyna 4085 1837 34 2790 615 646
Liniewo 606 294 13 323 31 239
Lipusz 325 213 # 68 # 136
Nowa Karczma 544 257 19 227 27 271
Stara Kiszewa 780 347 43 419 102 216

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
mai\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification . Industry . :
Agriculture, Trade; repair . .
w tym forestr and of motor Financial
ogbtem kobiety >V | construction . 72, andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION GDANSKI 98464 50653 1353 38600 26838 31673
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Gdanski 23986 11531 221 8647 8453 6665
Gmina miejska:
Urban gmina:
Pruszcz Gdanski 1774 5982 5 2879 5480 3410
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Cedry Wielkie 886 327 44 448 201 193
Kolbudy 3560 1796 # 1337 1290 #
Pruszcz Gdanski 4950 1822 47 2897 900 1106
Przywidz 417 216 152 # 183
Pszczétki 1106 616 484 326 #
Suchy Dab 271 156 37 # 138
Trabki Wielkie 1022 616 25 413 141 443

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnos$ci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- - . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- | g4 other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION GDANSKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Kartuski 24649 12293 288 11402 5897 7062
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Kartuzy 7670 4106 135 2848 1722 2965
w tym miasto 4979 2949 H 1412 # 2363
of which city
Zukowo 8481 3784 63 4497 2185 1736
w tym miasto 2726 1490 # 1177 # 927
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Chmielno 855 475 10 448 106 291
Przodkowo 1622 810 12 924 357 329
Sierakowice 2870 1446 28 1395 770 677
Somonino 1378 765 # 588 432 #
Stezyca 1328 683 8 519 282 519
Suleczyno 445 224 # 183 43 #

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service
activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
W TS towiectwo - informacja
yszczegblnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION GDANSKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Nowodworski 471 2496 123 1580 1030 1978
Gmina miejska:
Urban gmina:
Krynica Morska 239 139 # 52 # 97
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Nowy Dwoér Gdanski 2572 1336 901 968
w tym miasto 2248 1178 808 842
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Ostaszewo 508 167 7 344 28 129
Stegna 1088 671 26 233 234 595
Sztutowo 304 183 # 50 # 189

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION GDANSKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Pucki 14414 7397 251 5402 3792 4969
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Hel 425 270 # # 74 257
Puck 2752 1767 - 490 516 1746
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gmina:

Jastarnia 531 329 # # 326 172
w tym miasto 522 323 # # 321 168
of which city

Wtadystawowo 2767 1403 54 1081 878 754
w tym miasto 2066 1064 54 785 612 615
of which city

Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Kosakowo 1715 794 # # 504 535

Krokowa 2469 1192 88 1003 714 664

Puck 3755 1642 59 2075 780 841

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca?;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service
activities.
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Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
mai\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification . Industry . :
Agriculture, Trade; repair . .
w tym forestr and of motor Financial
ogbtem kobiety >V | construction . 72, andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION GDANSKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Wejherowski 30704 16936 470 11569 7666 10999
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Reda 2441 1333 682 788 965
Rumia 6959 4124 # 2811 2278
Wejherowo 9051 5404 # 2412 4605
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Choczewo 456 284 # 108 # 208
Gniewino 1500 926 34 915 148 403
Linia 478 251 # 185 # 250
Luzino 1981 952 70 1001 293 617
teczyce 1228 495 141 631 124 332
Szemud 1907 1017 15 1043 260 589
Wejherowo 4703 2150 67 3161 723 752

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and Rind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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Tablica 19(25). Pracujacy * wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
m:i\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _ | obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
W A towiectwo . informacja
yszczegblnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification Agriculture Industry | 10 de: repair
w tym g]J‘orestr ¢ and ofn'wtgr Financial
ogotem kobiety SUY | construction . 72, |andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvn’;”ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION StUPSKI 74287 38443 2063 32160 12809 27255
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Bytowski 15600 7026 795 7638 2199 4968
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Bytow 8300 3622 153 4601 1029 2517
w tym miasto 7400 3312 # 4039 # 2383
of which city
Miastko 3493 1741 233 1136 944 1180
w tym miasto 2254 1269 # # 798 999
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Borzytuchom 447 152 # 316 # m
Czarna Dabréwka 329 161 38 107 56 128
Kotczygtowy 552 303 31 321 19 181
Lipnica 713 286 # 453 # 178
Parchowo 318 176 52 - 72 194
Studzienice 447 191 35 226 27 159
Trzebielino 410 21 # 118 # 133
Tuchomie 591 183 # 360 # 187

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_ transport finansowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- - . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- | g4 other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION StUPSKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Leborski 11990 6758 21 4769 2218 4792
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Lebork 8043 4517 58 3034 171 3240
teba 758 460 # 330 # 224
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Cewice 541 356 # 100 # 309
Nowa Wie$ Leborska 2095 111 74 1088 163 770
Wicko 553 314 28 217 59 249

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnos$ci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
mai\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification . Industry . :
Agriculture, Trade; repair . .
w tym forestr and of motor Financial
ogbtem kobiety >V | construction . 72, andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION StUPSKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Stupski 19382 9632 1025 10736 2545 5076
Gmina miejska:
Urban gmina:
Ustka 2269 1490 # # 787 1273
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Kepice 1089 615 94 391 102 502
w tym miasto 527 314 # # 66 205
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Damnica 809 325 143 364 53 249
Debnica Kaszubska 745 414 154 228 100 263
Gtowczyce 602 364 124 51 98 329
Kobylnica 2887 1104 201 1500 621 565
Potegowo 1006 501 109 521 147 229
Stupsk 5117 2026 116 3547 525 929
Smotdzino # # # # # 236
Ustka # # 38 # # 501
MIASTO NA PRAWACH POWIATU:
CITY WITH POWIAT STATUS:
Stupsk 27315 15027 32 92017 5847 12419

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca?;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION STAROGARDZKI 91854 46134 1538 45042 15360 29914
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Kwidzynski 21100 10918 265 11874 3076 5885
Gmina miejska:
Urban gmina:
Kwidzyn 17094 8802 60 10374 2460 4200
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:

Prabuty 1527 1005 30 625 153 719
w tym miasto 1374 917 3 616 142 613
of which city

Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Gardeja 472 250 # 124 # 257

Kwidzyn 1247 442 59 589 341 258

Ryjewo 524 292 79 88 41 316

Sadlinki 236 127 # 74 H 135

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and Rind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- . . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total OVJ‘: gvrg’ecnh t;‘:’?g ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION STAROGARDZKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Malborski 9421 5185 305 2622 2036 4458
Gmina miejska:
Urban gmina:
Malbork 7419 4144 # 2180 # 3583
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Nowy Staw 664 367 41 119 242 262
w tym miasto 542 3N - 94 195 253
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Lichnowy 368 190 110 # 194
Malbork 340 170 # 118 125
Mitoradz 208 117 51 # 116
Stare Pole 422 197 15 125 104 178

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumiec nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos¢ profeSJonalna naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca?®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukaqa Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreach oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
m:i\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _ | obstuga
leénictwo, | Przemyst |1 By rynku nieru-
h ! i budow- | : chomosci®
A towiectwo . informacja
Wyszczegbélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification Agriculture, Industry Trade; repair
w tym g]J‘orestr ¢ and ofn'wtgr Financial
ogotem kobiety SUY | construction . .. |andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total OVJI: gvnlqwecnh tgmfg ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION STAROGARDZKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Starogardzki 26462 13223 41 11792 4742 9487
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Skércz 1394 71 # 537 # 701
Starogard Gdanski 13934 7690 41 5814 2687 5392
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:

Czarna Woda 1404 374 # # 73 734
w tym miasto # # # # 58 734
of which city

Skarszewy 2781 1270 35 1566 440 740
w tym miasto # # - 756 355 494
of which city

Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Bobowo 155 929 # # 37 96

Kaliska 488 209 73 188 55 172

Lubichowo 520 240 # # 248 212

Osieczna 306 162 # 184 # 106

Osiek 138 73 26 # # 98

Skércz 328 121 60 168 19 81

Smetowo Graniczne 379 220 # # 151 176

Starogard Gdanski 2762 1209 52 1597 544 569

Zblewo 1873 845 # 1072 # 410

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
leénictwo, | Przemyst |10 ey rynku nieru-
- ! i budow- - . chomosci?
W TS towiectwo - informacja
yszczegblnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total of which transportation real estat'e
women and storage; Ao
activities
accommo- 1 ond other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION STAROGARDZKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Sztumski 5993 2889 319 2404 758 2512
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Dzierzgon 1622 658 90 839 243 450
w tym miasto 1436 563 37 779 226 394
of which city
Sztum 3468 1746 106 1332 433 1597
w tym miasto 2137 1187 9 413 365 1350
of which city
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Mikotajki Pomorskie 241 149 # 44 # 165
Stary Dzierzgon 270 138 29 76 49 116
Stary Targ 392 198 # 113 # 184

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 19(25). Pracujacy® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

Table 19(25).

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_transport | g o hsowa
i gospodarka i ubezpie-
migazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
leénictwo, | Przemyst |10 ey rynku nieru-
- ! i budow- - - chomosci®
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification W tym Agriculture, InC(f]Lrl,Ser Trade; repair Financial
ogbtem kobiety forestry construction ofr.notoz. and insurance
and fishing vehicles?; activities:
total of which transportation real esta té
women and storage; Ao
activities
accommo- | g4 other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION STAROGARDZKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Tczewski 28878 13919 208 16350 4748 7572
Gmina miejska:
Urban gmina:
Tczew 18916 9361 # 10646 # 5228
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:

Gniew 2057 861 21 1113 353 570
w tym miasto 1545 683 # 976 # 397
of which city

Pelplin 2571 1289 57 728 949 837
w tym miasto 1539 836 - 360 582 597
of which city

Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Morzeszczyn 285 142 # 106 # 100

Subkowy 605 229 27 210 208 160

Tczew LLL4 2037 55 3547 165 677

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumieé nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;
compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service

activities.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 19(25). Pracujacy ® wedtug sekcji oraz podregionéw, powiatow i gmin w 2017 r. (dok.)

Table 19(25).

Stan w dniu 31 XII

Employed persons® by sections and subregions, powiats and gminas in 2017 (cont.)

As of 31 Xl
Handel; na-
prawa pojaz-
Pracujacy déw samo-
chodowych?; . L
Employed persons Y Dziatalnos¢
_ transport finansowa
i gospodarka i ubezpie-
mai\(gazynowa; czeniowa;
zakwaterowa- !
. L _| obstuga
- ! i budow- - . chomosci?
TS towiectwo - informacja
Wyszczegélnienie h nictwo |, . 2 -._| oraz pozos-
i rybactwo i komunikacja tate ustugi®
Specification . Industry . :
Agriculture, Trade; repair . .
w tym forestr and of motor Financial
ogbtem kobiety >V | construction . 72, andinsurance
and fishing vehicles?; activities:
total Ovj;gvrg’ecnh t; (:,'bs’s) ?gﬁzg? real estate
| activities
accommo- | g4 other
dation and services®
catering®;
information
and com-
munication
PODREGION TR()]MIE]SKI 266286 138953 253 53555 82463 130015
SUBREGION
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
Gdansk 178945 93476 95 35961 51046 91843
Gdynia 75665 38775 142 15851 27857 31815
Sopot 11676 6702 16 1743 3560 6357

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; patrz uwagi metodyczne, ust. 7 na str. 180. b Pod pojeciem ,pozostate ustugi”
nalezy rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca®;
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity; see methodological notes, section 7 on page 180. b The term "other services” refers to the PKD
sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support service activities; Public administration and defence;

compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, entertainment and recreation and Other service
activities.
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Bezrobocie rejestrowane
Registered unemployment

Tablica 1(26). Bezrobotni zarejestrowani
Stan w dniu 31 XII
Table 1(26). Registered unemployed persons

As of 31 Xl
2016 2017
Wyszczegdblnienie w osobach w % ogotem Specification
in persons in % of total
OGOLEM 64132 49653 100,0 TOTAL
mezczyzni 25651 18744 37,7 men
kobiety 38481 30909 62,3 women
z liczby ogotem: of total number:
zamieszkali na wsi 28783 22024 44,4 living in rural areas
niepetnosprawni 5159 3966 8,0 disabled persons
posiadajacy prawo do zasitku 10250 9020 18,2 having benefit rights
zwolnieni z przyczyn dotyczacych 2866 2239 4,5 terminated for company reasons
zaktadu pracy
dotychczas niepracujacy 7547 5569 11,2 previously not employed
Oferty pracy 4431 4196 X Job offers
Stopa bezrobocia rejestrowanego®w % 71 5,4 X Registered unemployed rate®in %
Odsetek bezrobotnych w liczbie ludnosci 4,5 3,5 X Percentage of unemployed persons
w wieku produkcyjnym in worRing age population

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 21 na str. 183.
a See methodological notes, section 21 on page 183.

Tablica 2(27). Naptyw i odptyw bezrobotnych zarejestrowanych
Table 2(27). Inflow and outflow of registered unemployed persons

2016 2017
Wyszczegdblnienie ogotem w tym kobiety Specification
of which
total women

NAPLYW  INFLOW

Bezrobotni nowo zarejestrowani 122374 110528 56860 Newly registered unemployed persons
zarejestrowani: po raz pierwszy 23708 22240 11765 registered: for the first time
po raz kolejny 98666 88288 45095 re-registered persons
z liczby ogétem: of total number:
Zamieszkali na wsi 52116 47106 24559 |Living in rural areas
Niepetnosprawni 8878 8068 4145 Disabled persons
Posiadajacy prawo do zasitku 23251 21742 12954 Having benefit rights
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu 4631 4149 2370 Terminated for company reasons
pracy
Dotychczas niepracujacy 16537 13356 7137 Previously not employed
Powracajacy do rejestracji: Re-entrants to unemployment rolls:
po pracach interwencyjnych 108 94 44 | after intervention works
po robotach publicznych 651 629 300 after public works
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Tablica 2(27). Naptyw i odptyw bezrobotnych zarejestrowanych (dok.)

Table 2(27).

Inflow and outflow of registered unemployed persons (cont.)

Wyszczegblnienie

2016

2017

ogétem

total

w tym kobiety

of which
women

Specification

Bezrobotni wytaczeni z ewidencji ogotem

z liczby ogétem:
Bezrobotni, ktérzy podjeli prace
w tym prace subsydiowane
w tym:
prace interwencyjne
roboty publiczne
Rozpoczeli szkolenie lub staz
Nie potwierdzili gotowosci do pracy

Dobrowolnie zrezygnowali ze statusu
bezrobotnego

Podjeli nauke
Nabyli prawa emerytalne lub rentowe

Nabyli prawa do Swiadczenia przedemery-
talnego

ODPLYW  OUTFLOW

135904 125007
68813 60865
13697 14067

2375 2486
1572 1344
11011 10950
32233 26694
9508 8394
186 167
966 1164
1558 1074

64432

31658
6665

1405
700
6732
10216
5581

103
567

634

Total of persons removed from unemploy-
ment rolls

of total number:
Unemployed persons who took up work
of which subsidised works
of which:

intervention works

public works
Began training or traineeship
Did not confirm readiness to take a job

Voluntarily resigned from unemployment
status

Took up learning

Acquired rights to retirement and other
pension

Acquired rights to pre-retirement benefits

Tablica 3(28). Naptyw i odptyw bezrobotnych zarejestrowanych wedtug miesiecy w 2017 r.

Table 3(28). Inflow and outflow of registered unemployed persons by months in 2017
Wyszczegoélnienie
| 1 1 I\ Vv Vi Vil VI IX X Xl Xl
Specification
NAPLYW  INFLOW
Bezrobotni nowo zarejestrowani 11611 8893 9450 7828 8373 7852 8587 8963 11036 10384 9181 8370
Newly registered unemployed persons
zarejestrowani: po raz pierwszy 2093 1780 1810 1343 1850 1560 1648 1821 2921 2336 1827 1251
registered: for the first time
po raz kolejny 9518 7113 7640 6485 6523 6292 6939 7142 8115 8048 7354 7119
re-registered persons
z liczby ogétem:
of total number:
Zamieszkali na wsi 5064 3732 3890 3287 3522 3265 3624 3615 5051 4517 3870 3669
Living in rural areas
Niepetnosprawni 783 624 714 618 61 611 693 674 687 724 660 669
Disabled persons
Posiadajacy prawo do zasitku 2700 1647 1844 1596 1655 1586 1907 1603 1852 1989 1767 1596

Having benefit rights
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Tablica 3(28). Naptyw i odptyw bezrobotnych zarejestrowanych wedtug miesiecy w 2017 r. (dok.)

Table 3(28). Inflow and outflow of registered unemployed persons by months in 2017 (cont.)

Wyszczegoélnienie

| 1 1 I\ Vv Vi Vil VI IX X Xl Xl
Specification
NAPLYW (dok.) INFLOW (cont.)
Bezrobotni nowo zarejestrowani (dok.):
Newly registered unemployed persons
(cont.):
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu 478 301 401 268 301 302 365 353 361 399 315 305
pracy
Terminated for company reasons
Dotychczas niepracujacy 1129 1053 1076 830 1252 994 1000 1192 1548 1280 1076 926
Previously not employed
Powracajacy do rejestracji:
Re-entrants to unemployment rolls:
po pracach interwencyjnych 6 6 3 6 7 7 15 12 8 13 9
after intervention works
po robotach publicznych m 60 26 51 17 14 39 22 58 96 4t 91
after public works
ODPLYW  OUTFLOW
Bezrobotni wytaczeni z ewidencji ogétem 9114 10058 13119 11819 10896 10935 9606 8711 10858 12137 9405 8349
Total of persons removed from unemploy-
ment rolls
z liczby ogétem:
of total number:
Bezrobotni, ktérzy podjeli prace 4038 4524 5807 5936 5068 5129 4626 4190 6038 5689 5120 4700
Unemployed persons who took up work
w tym prace subsydiowane 468 689 1277 1397 1059 1163 1089 1024 1292 1650 1344 1615
of which subsidised works
w tym:
of which:
prace interwencyjne 57 229 336 334 243 236 177 122 256 241 154 101
intervention works
roboty publiczne 101 58 137 230 79 83 141 83 152 198 65 17
public works
Rozpoczeli szkolenie lub staz 119 609 1645 1290 1117 1066 902 832 966 966 823 615
Began training or traineeship
Nie potwierdzili gotowosci do pracy 2095 2298 2688 2407 2472 2661 2240 1979 2181 2137 1860 1676
Did not confirm readiness to take a job
Dobrowolnie zrezygnowali ze statusu 776 783 910 729 871 763 625 558 725 667 570 417
bezrobotnego
Voluntarily resigned from unemployment
status
Podjeli nauke 5 8 12 2 1 1 1 1% 104 12 5
Took up learning
Nabyli prawa emerytalne lub rentowe 105 108 139 7 84 108 75 67 58 156 101 92
Acquired rights to retirement and other
pension
Nabyli prawa do Swiadczenia przedemery- 104 77 103 78 105 89 112 96 68 90 85 67

talnego
Acquired rights to pre-retirement benefits
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Tablica 4(29). Bezrobotni zarejestrowani bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w 2017 r.
Stan w koncu miesiaca

Table 4(29). Registered unemployed persons in specific situation on the labour market in 2017
End of the month

Wtym Of which

do 30 roku zycia posiadajacy
until 30 years of age dtugo- powyzej co Feaé?glej
Miesiace Ogotem w tym do beterV(\)I?)l(;etni 50 roku | dziecko do | niepetno-
Grand 25 quu zycia 6 roku zycia, sprawni
Months total razem zycia lolr}g;:fm aged more | having at | disabled
total ofwhich ployed than leastone | persons
until 25 persons 50 years | child aged
years up to
of age 6 years
| 55568 19448 9766 31633 18047 13294 5205
1 54342 19314 9653 30352 17631 13157 5062
1 51215 17966 8778 28587 16765 12749 4864
[\ 48206 16493 7880 27399 15939 12378 4614
Vv 46085 15733 7600 26189 15265 12170 4439
Vi 43753 14806 7124 24977 14601 11868 4238
Vil 42662 14446 6795 24131 14182 11784 4209
Vil 42712 14567 6848 23881 13983 12022 4174
IX 43143 15327 7770 23665 13874 11943 4160
X 41275 15072 7639 22399 12487 11755 3848
X 41020 14590 7160 22291 12715 11723 3869
X1l 41067 14292 6903 22643 12988 1749 3966
Tablica 5(30). Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku
Stan w dniu 31 XII
Table 5(30). Registered unemployed persons by age
As of 31 Xl
W wieku Aged
LATA Ogotem 24 lata S5 lat
i mniej i wiecej
YEARS Total 25-34 35-44 45-54
years years
and less and more
OGOLEM TOTAL
2016 64132 9112 18062 14063 11033 11862
2017 49653 6903 14575 11165 8342 8668
MEZCZYZNI MEN
2016 25651 3099 5331 4958 4849 7414
2017 18744 2082 3809 3678 3529 5646
KOBIETY WOMEN
2016 38481 6013 12731 9105 6184 4448
2017 30909 4821 10766 7487 4813 3022

89



LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 6(31). Bezrobotni zarejestrowani wedtug poziomu wyksztatcenia
Stan w dniu 31 XII

Table 6(31). Registered unemployed persons by educational level

As of 31 Xl
Z wyksztatceniem By educational level
. i jalnym
olicealnym gimnazjatnym,
pi éred nir¥1 ) ) podstawowym
LATA 0gbt zawodowym srednim zasadniczym | niepetnym
gotem wyZszym ogblno- zawodowym podstawowym
YEARS Total _ post- | ksztatcacym _ lower
tertiary -secgrr,l(jlary general vofc?t%cnal secondary,
vocational secondary pjimary and
secondary mco.mplete
primary
OGOLEM TOTAL
2016 64132 8286 13013 7458 17367 18008
2017 49653 7097 10194 6152 12797 13413
MEZCZYZNI MEN
2016 25651 2558 4086 1996 8609 8402
2017 18744 2092 3129 1629 5949 5945
KOBIETY WOMEN
2016 38481 5728 8927 5462 8758 9606
2017 30909 5005 7065 4523 6848 7468

Tablica 7(32). Bezrobotni zarejestrowani wedtug czasu pozostawania bez pracy?

Stan w dniu 31 XII

Table 7(32). Registered unemployed persons by duration of unemployment®

As of 31 Xl
Czas pozostawania bez pracyb
LATA Ogétem | 1miesigc
i mniej
YEARS Total 1-3 3-6
1 month
and less
OGOLEM TOTAL
2016 64132 7277 13332 10381
2017 49653 6042 11317 8467
MEZCZYZNI MEN
2016 25651 3985 6385 4200
2017 18744 3120 5168 3140
KOBIETY WOMEN
2016 38481 3292 6947 6181
2017 30909 2922 6149 5327

Duration of unemployment®

powyzej

24 miesiecy
6-12 12-24

more than

24 months

10290 10036 12816
7650 7376 8801
3757 3255 4069
2669 2086 2561
6533 6781 8747
4981 5290 6240

a 0d momentu rejestracji w urzedzie pracy. b Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6 uwzgledniono osoby,

ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6 miesiecy.

a From the date of registering in a labour office.
6 months were included in the interval 3-6.

20

b Intervals were shifted upward, e.g. persons unemployed from 3 months and 1 day to
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Tablica 8(33). Bezrobotni zarejestrowani wedtug stazu pracy
Stan w dniu 31 XII
Table 8(33). Registered unemployed persons by work seniority

As of 31 XII
Ze stazem? With work seniority® Bez stazu
LATA Ogbtem Trok. powyzej pracy
YEARS Total | '™M™Me 1-5 5-10 10-20 | 20-30 30lat | without
1year more than| ~ WOrR
and less 30 years | seniority
OGOLEM TOTAL
2016 64132 11441 15228 10192 10612 6472 2640 7547
2017 49653 9365 12213 7939 7907 4680 1980 5569
MEZCZYZNI  MEN
2016 25651 3882 5208 3901 4678 3770 1838 2374
2017 18744 3034 3745 2799 3437 2694 1420 1615
KOBIETY WOMEN
2016 38481 7559 10020 6291 5934 2702 802 5173
2017 30909 6331 8468 5140 4470 1986 560 3954

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 roki1dzief do 5 lat.

a Intervals were shifted upward, e.g. in the interval 1-5 persons employed from 1year and 1 day to 5 years were included.

Tablica 9(34). Bezrobotni zarejestrowani poprzednio pracujacy wedtug sektorow wtasnosci
i rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy

Stan w koncu okresu

Table 9(34). Registered unemployed persons previously employed by ownership sectors and Rind of activity
of the last workplace

End of period
Sektor Z liczby ogotem — wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy
sector Of total number - by kind of activity of the last workplace
admini-
stracja
publiczna
i obrona
LATA handel; 'narodowa;
YEARS , naprawa | obowigz-
Ogétem przetwér-| | pojazdéw | kowe za- dpz?azgsl;f;
Pétrocza Total ubliczn rvwatny |StWo prze-\ “n oo samocho- bezpiecze- " oo
P : y|pP y' y mystowe dowych? | niaspo- §
Terms public private construc- . teczne? other
manufac- tion trade; service
turing repair public activities
of motor | adminis-
vehicles* |tration and
defence;
compulsory
social
security
2016 | 58931 5582 46092 10381 5046 11147 2729 5555
1 56585 5301 44224 9626 4647 10409 2647 5366
2017 | 46370 4201 36419 7815 3529 8837 1971 4680
Il 44084 3870 34664 7276 3117 8189 1964 4377

a W dalszym podziale bez 0sdéb, dla ktérych nie ustalono rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy.

a In further division excluding persons for whom the Rind of activity of last workplace was not determined.
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Tablica 10(35). Bezrobotni zarejestrowani korzystajacy z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu

oraz oferty pracy
Registered unemployed persons benefiting from active labour market programme

Table 10(35).
and job offers

Bezrobotni Unemployed persons
LATA podejmujacy zatrudnienie '
YEARS undertaking employment S;Eéf:ncizey&?qsgz Oferty pracy
oprprecach | proyiobotach | UprAGOOIMS) o oper
Quarters starting training
in intervention in public or traineeship
works works
2016 2375 1572 1101 108333
| 562 418 2050 24801
1 890 415 4274 31501
1 615 452 2840 29168
I\ 308 287 1847 22863
2017 2486 1344 10950 120269
| 622 296 2373 29921
] 813 392 3473 32635
1] 555 376 2700 32513
v 496 280 2404 25200
Tablica 11(36). Wydatki Funduszu Pracy
Table 11(36). Expenditures from Labour Fund
2016 2017
Wyszczegblnienie w mln zt 2016 = 100 Specification
in PLN millions
OGOLEM 385,5 390,0 1012 TOTAL
w tym: of which:
Zasitki dla bezrobotnych 130,4 112,0 85,9 Unemployed benefits
Szkolenia 141 12,5 88,9 Training
Staze 46,0 38,1 82,9 Traineeship
Prace interwencyjne 14,0 1,1 79,0 Intervention works
Roboty publiczne 13,3 12,6 94,7 Public works
Refundacja kosztéw wyposazenia 33,7 36,7 109,1 Reimbursement of workstation equipment
i doposazenia stanowiska pracy and retrofitting costs
Dofinansowanie podejmowania 49,9 55,1 110,4 Co-financing of starting economic activity

dziatalnosci gospodarczej

92



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin
Stan w dniu 31 XIl
Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
e w liczbie ludnosci
Wyszczegélnienie ot tvm kobiet w wieku
ogbtem w tym kobie .
Specification g y y produkcyjnym w %
total of which women
share of unemployed
persons in working
age population in %
WOJEWODZTWO 64132 49653 30909 3,5
VOIVODSHIP
PODREGION CHOJNICKI 9887 7695 4765 5,5
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Chojnicki 4526 3462 2242 5,8

Gmina miejska:
Urban gmina:
Chojnice 1527 1148 715 4,7
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Brusy 628 501 373 5,7
Czersk 1368 1018 632 7,7
Gminy wiejskie:

Rural gminas:

Chojnice 896 704 458 6,0
Konarzyny 107 91 64 6,4
Cztuchowski 3058 2380 1405 6,7

Gmina miejska:
Urban gmina:
Cztuchow 587 451 258 5,4
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Czarne 504 387 216 6,8
Debrzno 595 485 283 8,7
Gminy wiejskie:
Rural gminas:

Cztuchoéw 646 482 312 6,8
Koczata 216 189 114 8,8
Przechlewo 290 205 119 51
Rzeczenica 220 181 103 7,7
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
- w liczbie ludnosci
Wyszczeglnienie ogotem w tym kobiety w wieku
Specification ' produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION CHOJNICKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Koscierski 2303 1853 1118 4,2
Gmina miejska:
Urban gmina:
Koscierzyna 766 624 371 4,4
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Dziemiany 128 100 60 3,7
Karsin 216 176 104 4,6
Koscierzyna 479 388 251 3,9
Liniewo 163 131 79 4,6
Lipusz 100 80 44 3,4
Nowa Karczma 229 187 121 4,5
Stara Kiszewa 222 167 88 4,1
PODREGION GDANSKI 14760 11525 7455 3,2
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Gdanski 2162 1861 1306 2,6
Gmina miejska:
Urban gmina:
Pruszcz Gdanski 511 (YA 313 2,4
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Cedry Wielkie 174 152 112 3,4
Kolbudy 245 224 149 2,1
Pruszcz Gdanski 514 443 298 2,4
Przywidz 141 17 74 3,2
Pszczotki 168 149 112 2,5
Suchy Dab 136 99 75 3,6
Trabki Wielkie 273 233 173 3,3
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)
Stan w dniu 31 XIl
Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
e w liczbie ludnosci
Wyszezegblnienie ogotem w tym kobiety w wieku
Specification ' produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION GDANSKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Kartuski 2022 1725 1134 21
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Kartuzy 617 458 285 2,3
Zukowo 427 404 270 1,7
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Chmielno 146 117 77 2,6
Przodkowo 121 106 76 1,9
Sierakowice 276 225 151 1,9
Somonino 174 165 100 2,5
Stezyca 171 165 16 2,7
Suleczyno 90 85 59 2,6
Nowodworski 2060 1562 961 6,9

Gmina miejska:
Urban gmina:

Krynica Morska 87 83 48 10,0
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:

Nowy Dwoér Gdanski 1044 775 481 6,9
Gminy wiejskie:

Rural gminas:

Ostaszewo 148 103 64 5,0
Stegna 559 427 271 6,9
Sztutowo 222 174 97 7,6
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)

Table 12(37).

Stan w dniu 31 XII

Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
L w liczbie ludnosci
Wyszczeglnienie ogotem w tym kobiety w wieku
Specification ' produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION GDANSKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Pucki 2600 2169 1210 4,1
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Hel 128 100 55 4,7
Puck 380 304 161 4,6
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Jastarnia® 185 156 61 6,8
Wtadystawowo 547 475 252 4,9
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Kosakowo 305 267 178 3,0
Krokowa 314 287 168 4,3
Puck 741 580 335 3,6
Wejherowski 5916 4208 2844 3,2
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Reda 714 504 370 31
Rumia 1049 757 478 2,6
Wejherowo 1570 1094 713 3,7
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Choczewo 257 172 117 4,9
Gniewino 252 190 134 4,0
Linia 150 108 76 2,8
Luzino 473 313 226 31
teczyce 412 297 206 4,0
Szemud 304 233 142 2,2
Wejherowo 735 540 382 3,4

a Do 2016 r. gmina Jastarnia byta gming miejska.

a Until 2016 Jastarnia gmina was urban gmina.
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)
Stan w dniu 31 XIl
Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
e w liczbie ludnosci
Wyszezegblnienie ogotem w tym kobiety w wieku
Specification ' produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION StUPSKI 12687 9122 5298 4,4
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Bytowski 4317 3104 1910 6,3
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Bytow 1084 736 481 4,7
Miastko 1506 1160 676 9,4
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Borzytuchom 149 105 69 5,0
Czarna Dabréwka 348 246 146 6,7
Kotczygtowy 233 163 106 6,0
Lipnica 227 134 87 41
Parchowo 147 88 59 3,9
Studzienice 150 89 63 3,9
Trzebielino 293 250 146 10,6
Tuchomie 180 133 77 4,9
Leborski 2219 1695 978 41
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Lebork 1093 832 470 3,8
teba 152 130 53 5,7
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Cewice 238 170 102 3,7
Nowa Wie$ Leborska 472 348 224 4,0
Wicko 264 215 129 5,6
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
. w liczbie ludnosci
Wyszczegdlnienie , . w wieku
specification ogbtem w tyr'n kobiety produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION StUPSKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.): POWIATS (cont.):
Stupski 3943 2700 1540 4,3
Gmina miejska:
Urban gmina:
Ustka 483 325 160 3,5
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Kepice 647 387 218 6,6
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Damnica 265 144 100 3,6
Debnica Kaszubska 684 489 260 7,9
Gtowczyce 226 159 83 2,7
Kobylnica 352 257 162 3,3
Potegowo 317 224 139 51
Stupsk 518 395 225 3,5
Smotdzino 126 78 50 3,5
Ustka 325 242 143 4,5
MIASTO NA PRAWACH POWIATU:
CITY WITH POWIAT STATUS:
Stupsk 2208 1623 870 3,0
PODREGION STAROGARDZKI 14087 10943 7252 41
SUBREGION
POWIATY: POWIATS:
Kwidzynski 2710 2029 1382 3,9
Gmina miejska:
Urban gmina:
Kwidzyn 1060 791 517 3,3
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Prabuty 509 388 263 4,7
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Gardeja 295 222 157 4,2
Kwidzyn 403 311 231 4,2
Ryjewo 234 172 13 4,6
Sadlinki 209 145 101 3,7
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéw i gmin (cd.)

Stan w dniu 31 XII

Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl

Wyszczegdlnienie

2016

2017

udziat bezrobotnych
w liczbie ludnosci
w wieku

specification ogbtem w tyr'n kobiety produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION STAROGARDZKI (cd.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (cd.): POWIATS (cont.):
Malborski 2813 2258 1439 57
Gmina miejska:
Urban gmina:
Malbork 1524 1231 766 5,2
Gmina miejsko-wiejska:
Urban-rural gmina:
Nowy Staw 414 364 243 7,6
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Lichnowy 219 181 116 6,0
Malbork 229 164 105 53
Mitoradz 165 130 86 5,9
Stare Pole 262 188 123 6,2
Starogardzki 3762 2523 1624 3,2
Gminy miejskie:
Urban gminas:
Skorcz 122 81 46 3,6
Starogard Gdanski 1164 784 475 2,7
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Czarna Woda 126 74 46 3,7
Skarszewy 441 318 219 3,4
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Bobowo 102 77 43 3,9
Kaliska 198 135 93 3,9
Lubichowo 217 159 105 3,9
Osieczna 122 105 64 5,8
Osiek 93 68 36 4,6
Skérez 174 90 57 31
Smetowo Graniczne 218 131 83 4,0
Starogard Gdanski 395 264 185 2,5
Zblewo 390 237 172 3,2
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Tablica 12(37). Bezrobotni zarejestrowani wedtug podregionéw, powiatéow i gmin (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 12(37). Registered unemployed persons by subregions, powiats and gminas (cont.)

As of 31 Xl
2016 2017
udziat bezrobotnych
e w liczbie ludnosci
Wyszezegblnienie ogotem w tym kobiety w wieku
Specification ' produkcyjnym w %
total of which women share of unemployed
persons in working
age population in %
PODREGION STAROGARDZKI (dok.):
SUBREGION (cont.):
POWIATY (dok.):  POWIATS (cont.):
Sztumski 1632 1212 888 4,6
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Dzierzgon 495 412 312 6,9
Sztum 475 332 221 2,8
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Mikotajki Pomorskie 136 84 59 3,6
Stary Dzierzgon 223 165 128 6,4
Stary Targ 303 219 168 5,4
Tczewski 3170 2921 1919 4,1
Gmina miejska:
Urban gmina:
Tczew 1449 1410 906 3,9
Gminy miejsko-wiejskie:
Urban-rural gminas:
Gniew 500 426 285 4,4
Pelplin 520 442 310 4,3
Gminy wiejskie:
Rural gminas:
Morzeszczyn 157 130 93 5,6
Subkowy 177 159 93 4,5
Tczew 367 354 232 3,8
PODREGION TROJMIE)SKI 12711 10368 6139 2,4
SUBREGION
MIASTA NA PRAWACH POWIATU:
CITIES WITH POWIAT STATUS:
Gdansk 7986 6807 3971 2,5
Gdynia 4192 3173 1968 2,2
Sopot 533 388 200 1,9
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Tablica 13(38). Podstawowe dane o bezrobotnych zarejestrowanych wedtug podregionéw i powiatéw

w2017 r.

Table 13(38). Basic data on registered unemployed persons by subregions and powiats in 2017

Wyszczegdlnienie

Specification

WOJEWODZTWO
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski
Podregion gdanski
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski
Podregion stupski
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:
Stupsk
Podregion starogardzki
Subregion
Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski

Bezrobotni zarejestrowani

Registered unemployed persons

z liczby ogétem Bezrobotni|/Bezrobotni

of total number nowo zare-| wyreje-
— jestrowani| strowani | Oferty
zwolnieni pracy
_ |z przyczyn . .| Newly Unreg-
ogotem cdz(e)\tsyr('iihe- dotycza- pc(;s;iiwg registered | istered Job
. . cych zakta- . unem- unem- offers
total kobiety | pracujacy du pracy do zasitku ployed ployed
women | previously . having persons | persons
not terrr}rgrated benefit
employed company rights
reasons

stan w dniu31XIl  as of 31Xl w ciagu roku  during the year
49653 30909 5569 2239 9020 110528 125007 120269
7695 4765 965 300 1133 14915 17107 12826
3462 2242 406 150 400 5926 6990 5837
2380 1405 347 59 462 5074 5752 3488
1853 1118 212 91 271 3915 4365 3501
11525 7455 1484 719 2205 27003 30238 24661
1861 1306 229 53 303 3455 3756 3769
1725 1134 271 14 366 5331 5628 6235
1562 961 144 82 384 3700 4198 1801
2169 1210 271 119 359 4578 5009 4605
4208 2844 569 351 793 9939 11647 8251
9122 5298 791 277 2084 21087 24652 16643
3104 1910 340 191 810 6336 7549 2933
1695 978 152 37 324 4068 4592 3528
2700 1540 213 32 649 5986 7229 4058
1623 870 86 17 301 4697 5282 6124
10943 7252 1358 405 1836 24846 27990 28603
2029 1382 190 104 294 4166 4847 3387
2258 1439 270 68 464 5439 5994 2145
2523 1624 381 75 383 7209 8448 7310
1212 888 205 49 246 2830 3250 2218
2921 1919 312 109 449 5202 5451 13543
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Tablica 13(38). Podstawowe dane o bezrobotnych zarejestrowanych wedtug podregionéw i powiatéw

w 2017 r. (dok.)
Table 13(38).

Basic data on registered unemployed persons by subregions and powiats in 2017 (cont.)

Bezrobotni zarejestrowani

Registered unemployed persons

z liczby ogotem

Bezrobotni Bezrobptni
of total number nowo zare- wyreje-
— jestrowani| strowani | Oferty
Wyszczegélnienie zz‘;gvle;clggé o Newly = Unreg- pracy
Y . g . ogbtem dotych- dotyczg- posiadaja- registered | istered Job
Specification . czasnie- cych zakta- cy prawo | om- unem- offers
total kobiety | pracujacy du pracy do zasitku ployed ployed
i . i ersons ersons
women pre\;lg;lsly terrr]l!g;lted gg;)/:ar}?t p P
employed company rights
reasons
stan w dniu31XIl  as of 31Xl w ciagu roku  during the year
Podregion tréjmiejski 10368 6139 971 538 1762 22677 25020 37536
Subregion
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk 6807 3971 709 284 1121 14195 15374 22037
Gdynia 3173 1968 226 227 581 7604 8623 14439
Sopot 388 200 36 27 60 878 1023 1060
Tablica 14(39). Stopa bezrobocia rejestrowanego ® wedtug podregionéw i powiatéw
Stan w dniu 31 XIl
Table 14(39). Registered unemployment rate® by subregions and powiats
As of 31 Xl
Wyszczegdlnienie 2016 2017
Specification W% in%
WOJEWODZTWO 71 5,4
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki 1,8 9,1
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki 12,3 9,3
cztuchowski 15,3 12,3
koscierski 8,6 6,7
Podregion gdanski 7,8 6,0
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski 5,4 4,5
kartuski 4,1 3,4
nowodworski 18,2 13,9
pucki 9,9 8,0
wejherowski 9,7 7,0

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 21 na str. 183.

a See methodological notes, section 21 on page 183.
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Tablica 14(39). Stopa bezrobocia rejestrowanego ® wedtug podregionéw i powiatéw (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 14(39). Registered unemployment rate® by subregions and powiats (cont.)

As of 31 XII
Wyszczegdlnienie 2016 2017
Specification w% in%
Podregion stupski 10,4 75
Subregion
Powiaty: Powiats:

bytowski 14,4 10,5

leborski 10,6 8,0

stupski 11,9 8,2
Miasto na prawach powiatu:

City with powiat status:

Stupsk 5,8 4,2
Podregion starogardzki 9,5 7,4
Subregion
Powiaty: Powiats:

kwidzynski 8,4 6,3

malborski 15,7 13,0

starogardzki 8,6 5,7

sztumski 14,2 10,7

tczewski 7,5 6,9
Podregion trojmiejski 3,6 2,7
Subregion
Miasta na prawach powiatu:

Cities with powiat status:

Gdansk 3,5 2,7

Gdynia 3,8 2,8

Sopot 2,8 21

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 21 na str. 183.

a See methodological notes, section 21 on page 183.
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Tablica 15(40). Bezrobotni zarejestrowani wedtug poziomu wyksztatcenia oraz podregionéw i powiatéow

w2017 r.

Stan w dniu 31 XII

Table 15(40). Registered unemployed persons by educational level, subregions and powiats in 2017

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Specification

WOJEWODZTWO
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski
Podregion gdanski
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski
Podregion stupski
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:
Stupsk
Podregion starogardzki
Subregion
Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski
Podregion trojmiejski
Subregion
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk
Gdynia
Sopot

104

Ogoétem
Total

49653

7695

3462
2380
1853
11525

1861
1725
1562
2169
4208
9122

3104
1695
2700

1623
10943

2029
2258
2523
1212
2921
10368

6807
3173
388

wyzszym

tertiary

7097

627

312
176
139
1538

323
237
127
261
590
995

257
169
278

291
866

168
181
203
61
253
3071

1931
994
146

Z wyksztatceniem By educational level

policealnym
i $rednim
zawodowym
post-
-secondary
and
vocational
secondary

10194

1587

740
407
440
2503

392
360
341
486
924
1798

601
349
481

367
2055

382
480
520
247
426
2251

1412
754
85

$rednim
ogélno-
ksztatcacym

general
secondary

6152

868

401
270
197
1470

218
286
131
264
571
1039

355
187
271

226
1312

248
268
287
127
382
1463

951
457
55

zasadniczym
zawodowym

basic
vocational

12797

2640

1232
771
637

2953

397
492
459
641
964
2524

999
499
687

339
3117

568
648
720
337
844
1563

1085
431
47

gimnazjalnym,

podstawowym
i niepetnym

podstawowym

lower
secondary,
primary and
incomplete
primary

13413

1973

777
756
440
3061

531
350
504
517
1159
2766

892
491
983

400
3593

663
681
793
440
1016
2020

1428
537
55
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Tablica 16(41). Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku oraz podregionéw i powiatéw w 2017 r.

Stan w dniu 31 XII

Table 16(41). Registered unemployed persons by age, subregions and powiats in 2017

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Specification

WOJEWODZTWO
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski
Podregion gdanski
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski
Podregion stupski
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:
Stupsk
Podregion starogardzki
Subregion
Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski
Podregion tréjmiejski
Subregion
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk
Gdynia
Sopot

Ogoétem
Total

49653

7695

3462
2380
1853
11525

1861
1725
1562
2169
4208
9122

3104
1695
2700

1623
10943

2029
2258
2523
1212
2921
10368

6807
3173
388

24 lata
i mniej
years

and less

6903

1304

562
368
374
1898

226
391
243
337
701
1365

596
252
353

164
1602

279
280
449
170
424
734

484
225
25

25-34

14575

2173

1035
611
527

3425

597
519
430
568
131
2709

984
477
805

443
3362

633
666
764
W4
885
2906

1895
906
105

W wieku Aged

35-44

11165

1592

740
472
380
2586

468
329
345
464
980
1888

574
349
581

384
2335

389
564
479
249
654
2764

1786
878
100

45-54

8342

1353

588
451
314
1798

282

281
421
583
1481

468
299
448

266
1760

353
356
388
208
455
1950

1274
609
67

55 lat
iwiecej
years
and more
8668

1273

537
478
258
1818

288
255
263
379
633
1679

482
318
513

366
1884

375
392
443
171
503
2014

1368
555
91
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Tablica 17(42). Bezrobotni zarejestrowani wedtug czasu pozostawania bez pracy? oraz podregionéw i powiatéw

w2017 r.

Stan w dniu 31 XII

Table 17(42). Registered unemployed persons by duration of unemployment®, subregions and powiats in 2017

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Specification

WOJEWODZTWO

VOIVODSHIP

Podregion chojnicki

Subregion

Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski

Podregion gdanski

Subregion

Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski

Podregion stupski

Subregion

Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski

Miasto na prawach powiatu:

City with powiat status:
Stupsk

Podregion starogardzki

Subregion

Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski

Podregion tréjmiejski

Subregion

Miasta na prawach powiatu:

Cities with powiat status:
Gdansk
Gdynia
Sopot

Ogotem
Total

49653

7695

3462
2380
1853
11525

1861
1725
1562
2169
4208
9122

3104
1695
2700

1623
10943

2029
2258
2523
1212
2921
10368

6807
3173
388

Czas pozostawania bez pracy®

1 miesiac
i mniej
1month
and less

6042

857

338
211
308
1343

188
247
208
233
467
1197

414
217
312

254
1452

227
257
524
175
269
1193

729
411
53

11317

1510

617
494
399

3012

333
466
517
679
1017
2341

673
522
699

447
2245

413
486
574
224
548
2209

1338
770
101

3-6

8467

175

448
393
334
2294

277
364
359
487
807
1533

492
334
437

270
1734

265
399
426
210
434
1731

1086
589
56

6-12

7650

1104

462
373
269
1763

278
290
209
277
709
1432

508
258
454

212
1674

244
368
411
188
463
1677

1102
507
68

12-24

7376

1240

611
365
264

1600

353
223
169
231
624
1260

470
202
378

210
1652

350
3N
287
218
486
1624

1137
431
56

Duration of unemployment®

powyzej
24 miesiecy
more than
24 months

8801

1809

986
544
279
1513

432
135
100
262
584
1359

547
162
420

230
2186

530
437
301
197
721
1934

1415
465
54

a 0d momentu rejestracji w urzedzie pracy. b Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 3-6 uwzgledniono osoby,
ktére pozostawaty bez pracy 3 miesiace i 1 dzien do 6 miesiecy.

a From the date of registering in a labour office.
6 months were included in the interval 3-6.
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Tablica 18(43). Bezrobotni zarejestrowani wedtug stazu pracy oraz podregionéw i powiatéw w 2017 r.
Stan w dniu 31 XIl
Table 18(43). Registered unemployed persons by work seniority, subregions and powiats in 2017

As of 31 Xl
Ze stazem? With work seniority® Bez stazu
Wyszczegdlnienie Ogétem Trok powyzej Rracy
Specification Total '1";2"1? 1-5 5-10 10-20 | 20-30 m;roelf;an Wxg;’kf’t
and less 30 years | seniority
WOJEWODZTWO 49653 9365 12213 7939 7907 4680 1980 5569
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki 7695 1250 1999 1217 1277 691 296 965
Subregion
Powiaty: Powiats:

chojnicki 3462 529 947 532 603 308 137 406

cztuchowski 2380 365 585 346 411 229 97 347

koscierski 1853 356 467 339 263 154 62 212
Podregion gdanski 11525 2124 2729 1838 1814 1069 467 1484
Subregion
Powiaty: Powiats:

gdanski 1861 41 403 316 283 162 57 229

kartuski 1725 254 452 269 272 142 65 271

nowodworski 1562 398 407 224 228 117 44 144

pucki 2169 377 474 329 354 250 114 271

wejherowski 4208 684 993 700 677 398 187 569
Podregion stupski 9122 1574 2467 1476 1518 926 370 791
Subregion
Powiaty: Powiats:

bytowski 3104 438 950 495 493 286 102 340

leborski 1695 314 421 281 276 179 72 152

stupski 2700 480 723 446 471 267 100 213
Miasto na prawach powiatu:

City with powiat status:

Stupsk 1623 342 373 254 278 194 96 86
Podregion starogardzki 10943 2208 2854 1725 1516 896 386 1358
Subregion
Powiaty: Powiats:

kwidzynski 2029 419 555 337 270 187 71 190

malborski 2258 441 598 353 334 191 71 270

starogardzki 2523 537 615 360 334 195 101 381

sztumski 1212 227 338 187 153 75 27 205

tczewski 2921 584 748 488 425 248 116 312
Podregion tréjmiejski 10368 2209 2164 1683 1782 1098 461 971
Subregion
Miasta na prawach powiatu:

Cities with powiat status:

Gdansk 6807 1446 1397 1100 1141 707 307 709

Gdynia 3173 674 688 517 572 361 135 226

Sopot 388 89 79 66 69 30 19 36

a Przedziaty zostaty domkniete prawostronnie, np. w przedziale 1-5 uwzgledniono osoby, ktére pracowaty 1 roki1dzien do 5 lat.

a Intervals were shifted upward, e.g. in the interval 1-5 persons employed from 1year and 1 day to 5 years were included.
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Tablica 19(44). Bezrobotni zarejestrowani bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wedtug podregionéw

i powiatow w 2017 r.
Stan w dniu 31 XII

Table 19(44).
and powiats in 2017

As of 31 XII

Wyszczegdlnienie
Specification
0 - ogotem
total
k - w tym kobiety
of which women

WOJEWODZTWO

VOIVODSHIP

Podregion chojnicki

Subregion

Powiaty: Powiats:
chojnicki

cztuchowski

koscierski
Podregion gdanski
Subregion

Powiaty:
gdanski

Powiats:

kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski
Podregion stupski
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski
Miasto na prawach powiatu:

City with powiat status:
Stupsk

108
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Wtym Of which

do 30 roku zycia

until 30 years of age dtugo-

trwale
Ogobtem wtymdo pezrohotni

25 quu

Grand total Jem zycia logg;srm

total of umrlwrtllllCh ployed

25 years persons

of age

41067 14292 6903 22643
26210 10324 4821 15683
6729 2378 1304 4137
4250 1693 893 2859
3087 1040 562 2033
2035 765 409 1458
2094 685 368 1235
1258 473 232 817
1548 653 374 869
957 455 252 584
9258 3677 1898 4664
6123 2655 1330 3401
1508 533 226 901
1082 425 182 680
1380 696 391 509
918 512 282 385
1222 454 243 625
775 314 159 450
1762 637 337 910
992 405 206 552
3386 1357 701 1719
2356 999 501 1334
7542 2804 1365 3909
4507 1900 891 2598
2623 1151 596 1500
1652 785 392 1079
1366 507 252 639
803 336 170 413
2242 761 353 1182
1325 522 231 757
131 385 164 588
727 257 98 349

Registered unemployed persons in specific situation on the labour market by subregions

posiadajacy

co najmniej

powyzej jedno
50 roku | dziecko do| niepetno-
zycia |6 roku zycia| sprawni
aged more | having at | disabled
than least one | persons

50 years | child aged

up to

6 years
12988 11749 3966
5405 10583 2127
1976 1925 567
806 1669 276
829 948 198
357 821 95
731 583 190
290 491 91
416 394 179
159 357 920
2804 2709 858
1266 2501 510
435 463 133
212 431 90
387 365 162
163 339 84
420 310 62
195 285 30
605 424 113
233 356 59
957 1147 388
463 1090 247
2453 2052 769
948 1777 387
725 626 166
296 560 77
485 394 142
187 341 68
744 676 204
278 584 117
499 356 257
187 292 125
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Tablica 19(44). Bezrobotni zarejestrowani bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wedtug podregionéw
i powiatow w 2017 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 19(44). Registered unemployed persons in specific situation on the labour market by subregions
and powiats in 2017 (cont.)

As of 31 XII
Wtym Of which
" ien do 30 roku zycia posiadajgcy
és::zsfcc;;f:le until 30 years of age sr{\ﬁ(l)e: powyzej co ?eaér;](;“ej .
K- V\?tSm kobiety Grand total razem zyC|'a logg:rsfm aged more | having at | disabled
. of which than least one | persons
of which women total until ployed 5, years | child aged
25 years persons up to
of age 6 years
Podregion starogardzki o 9399 3309 1602 5415 2791 3139 905
Subregion k 6425 2560 1195 4039 1213 2915 481
Powiaty: Powiats:
kwidzynski (o] 1819 603 279 1076 559 763 151
k 1271 479 216 798 254 712 81
malborski (o] 1881 605 280 1139 582 483 169
k 1230 448 208 809 244 444 929
starogardzki (o] 2155 861 449 1077 635 548 287
k 1437 641 316 793 271 518 137
sztumski 0 997 380 170 614 268 374 65
k 750 306 135 522 139 358 41
tczewski o 2547 860 424 1509 747 971 233
k 1737 686 320 117 305 883 123
Podregion tréjmiejski o 8139 2124 734 4518 2964 1924 867
Subregion k 4905 1516 512 2786 1172 1721 473
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk (o] 5331 1402 484 3096 1984 1125 526
k 3177 1017 350 1873 748 1021 294
Gdynia (o] 2503 653 225 1270 859 734 302
k 1572 461 150 828 378 643 165
Sopot 0 305 69 25 152 121 65 39
k 156 38 12 85 46 57 14
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Tablica 20(45). Aktywne formy pomocy bezrobotnym zarejestrowanym w urzedach pracy
wedtug podregionow i powiatow

Table 20(45). Active labour market programme for unemployed persons registered in labour offices
by subregions and powiats

Wyszczegblnienie
Specification
a - rozpoczynajacy szkolenie
starting training

b - podejmujacy .zatrudnieni'e 2016 2017
przy pracach interwencyjnych

undertaking intervention works
¢ - podejmujacy zatrudnienie

przy robotach publicznych

undertaking public works

WO]EW()DZTWO a 4613 4523
VOIVODSHIP b 2375 2486
C 1572 1344
Podregion chojnicki a 375 320
Subregion b 509 535
C 859 757
Powiaty: Powiats:
chojnicki a 74 51
b 176 240
C 266 339
cztuchowski a 196 138
b 109 96
C 569 378
koscierski a 105 131
b 224 199
C 24 40
Podregion gdanski a 942 979
Subregion b 553 571
C 1" 23
Powiaty: Powiats:
gdanski a 159 208
b 4t 30
C 6 12
kartuski a 191 192
b 207 172
C - 2
nowodworski a 65 122
b 102 142
C 5 9
pucki a 172 196
b 130 71
wejherowski a 355 261
b 70 156
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 20(45). Aktywne formy pomocy bezrobotnym zarejestrowanym w urzedach pracy
wedtug podregionéw i powiatéw (cd.)

Table 20(45). Active labour market programme for unemployed persons registered in labour offices
by subregions and powiats (cont.)

Wyszczegblnienie
Specification
a - rozpoczynajacy szkolenie
starting training

b - podejmujacy .zatrudnieni'e 2016 2017
przy pracach interwencyjnych

undertaking intervention works
¢ - podejmujacy zatrudnienie

przy robotach publicznych

undertaking public works

Podregion stupski a 1301 1127
Subregion b 451 427
388 338
Powiaty: Powiats:
bytowski a 440 381
b 196 197
C 184 156
leborski a 275 254
b 86 76
C 107 88
stupski a 301 238
b 115 84
C 84 86
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:
Stupsk a 285 254
b 54 70
C 13 8
Podregion starogardzki a 783 768
Subregion b 629 627
[ 180 179
Powiaty: Powiats:
kwidzynski a 75 37
b 46 45
C 46 46
malborski a 145 160
b 234 220
C 62 75
starogardzki a 232 199
b 77 88
C 66 57
sztumski a 7 64
b 130 143
[« 2 -
tczewski a 324 308
b 142 131
C 4 1

m
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Tablica 20(45). Aktywne formy pomocy bezrobotnym zarejestrowanym w urzedach pracy
wedtug podregionéw i powiatow (dok.)

Table 20(45). Active labour market programme for unemployed persons registered in labour offices
by subregions and powiats (cont.)

Wyszczegblnienie
Specification
a - rozpoczynajacy szkolenie
starting training

b - podejmujacy .zatrudnieni'e 2016 2017
przy pracach interwencyjnych

undertaking intervention works
¢ - podejmujacy zatrudnienie

przy robotach publicznych

undertaking public works

Podregion tréjmiejski a 1212 1329
Subregion b 233 326
134 47

Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:

Gdansk a 832 855
b 85 69
[« 134 47
Gdynia a 340 436
b 134 247
Sopot a 40 38
b 14 10
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Wynagrodzenia
Wages and salaries

Tablica 1(46). Wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji

Table 1(46).

Gross wages and salaries® by sections

Wyszczegblnienie

2016 2017

w mln zt

in PLN millions

Specification

OGOLEM
sektor publiczny
sektor prywatny
w tym:
Wynagrodzenia osobowe®

Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej

Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo
w tym:
Wynagrodzenia osobowe®

Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

Przemyst
w tym:
wynagrodzenia osobowe®

wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

dodatkowe wynagrodzenia roczne dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej

Gornictwo i wydobywanie
w tym wynagrodzenia osobowe®

Przetwdrstwo przemystowe
w tym:
wynagrodzenia osobowe®

wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca
wode?

w tym:
wynagrodzenia osobowe®

wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

dodatkowe wynagrodzenia roczne dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej

25691,7 271714
8873,9 9208,7
16817,8 17962,6
23591,0 25268,2
# 8,8

324,5 338,1
324,8 333,3
312,3 319,6

# 0,3
7861,7 8330,3
7251,0 8000,6
6,5 6,0

1,7 1,8
81,6 75,8
81,2 75,2
6936,6 7367,3
6357,1 7077,2
5,5 54
469,9 492,6
457,7 475,0
0,2 0,3

0,0 0,0

TOTAL

public sector
private sector
of which:
Personal wages and salaries®

Payments from profit and balance
surplus in cooperatives

Annual extra wages and salaries for
employees of budgetary sphere
entities

Agriculture, forestry and fishing
of which:
Personal wages and salaries®

Payments from profit and balance
surplus in cooperatives

Industry
of which:
personal wages and salaries®

payments from profit and balance
surplus in cooperatives

annual extra wages and salaries
for employees of budgetary
sphere entities

Mining and quarrying
of which personal wages and
salaries®
Manufacturing
of which:
personal wages and salaries®

payments from profit and balance
surplus in cooperatives

Electricity, gas, steam and air
conditioning supply

of which:
personal wages and salaries®

payments from profit and balance
surplus in cooperatives

annual extra wages and salaries
for employees of budgetary
sphere entities

a Bezwynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b tacznie zwynagrodzeniami oséb wyko-

nujacych prace naktadcza; bez wynagrodzen ucznidw.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b Including wages and
salaries of persons engaged in outwork; excluding wages and salaries of apprentices.
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Tablica 1(46). Wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji (cd.)

Table 1(46).

Gross wages and salaries® by sections (cont.)

2016 ‘ 2017
Wyszczegblnienie w mln zt Specification
in PLN millions
Przemyst (dok.): Industry (cont.):
w tym: of which:
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 373,6 394,6 Water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja* management and remediation
activities"
w tym: of which:
wynagrodzenia osobowe® 355,0 373,3  personal wages and salaries®
wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,8 0,3 payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 1,7 1,8  annual extra wages and salaries
pracownikéw jednostek sfery budzetowej for employees of budgetary
sphere entities"
Budownictwo 1278,6 1423,9 Construction
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 1209,8 1358,0 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,2 - Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych? 2342,2 2629,1 Trade; repair of motor vehicles®
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 2218,8 2500,2 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 1,0 0,0 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Transport i gospodarka magazynowa 1477,6 1637,0 Transportation and storage
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 1421,4 1583,6 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 1,3 1,0 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 21 2,3 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities"
Zakwaterowanie i gastronomia® 291,9 344,6 Accommodation and catering®
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 250,7 294,6 Personal wages and salaries®
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 1,2 1,3 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities"
Informacja i komunikacja 1194,4 1331,1 Information and communication
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 1108,8 1233,0 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,1 - Payments from profit and balance

w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach

surplus in cooperatives

a Bez wynagrodzen osdb zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b tacznie zwynagrodzeniami os6b wyko-

nujacych prace naktadcza; bez wynagrodzen ucznidw.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b Including wages and
salaries of persons engaged in outwork; excluding wages and salaries of apprentices.
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RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 1(46). Wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji (cd.)

Table 1(46).

Gross wages and salaries® by sections (cont.)

2016 ‘ 2017
Wyszczegblnienie w mln zt Specification
in PLN millions
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1228,6 901,3 Financial and insurance activities
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 1178,8 856,2 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,2 0,2 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach surplus in cooperatives
Obstuga rynku nieruchomosci? 437,9 431,4 Real estate activities
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 406,3 400,6 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,2 0,1 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 2,9 3,1 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 829,4 1009,1 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 7571 938,3 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 1,8 0,7 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 3,0 3,1 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca® 856,2 890,9 Administrative and support service
activities
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 657,8 673,6 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,1 0,1 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 0,2 0,2 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities
Administracja publiczna i obrona narodowa; 2097,8 2190,0 Public administration and defence;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
w tym: of which:

Wynagrodzenia osobowe® 1920,0 2005,2 Personal wages and salaries®
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 124,0 130,8 Annual extra wages and salaries for
pracownikow jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere

entities
Edukacja 3426,3 3388,5 Education
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 3049,8 3004,3 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,0 - ' Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 160,4 164,4 Annual extra wages and salaries for

pracownikow jednostek sfery budzetowej

employees of budgetary sphere
entities

a Bezwynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b tacznie zwynagrodzeniami oséb wyko-

nujacych prace naktadcza; bez wynagrodzen ucznidw.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b Including wages and
salaries of persons engaged in outwork; excluding wages and salaries of apprentices.
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Tablica 1(46). Wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji (dok.)

Table 1(46).

Gross wages and salaries® by sections (cont.)

Wyszczegdblnienie

2016

2017

w mln zt

in PLN millions

Specification

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

1618,5

1754,5

Human health and social work
activities

w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 1489,9 1617,9 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,3 0,3 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 25,1 27,2 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities"
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka 344,9 377,2 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 283,2 305,8 Personal wages and salaries®
Wyptaty z tytutu udziatu w zysku lub 0,0 0,0 Payments from profit and balance
w nadwyzce bilansowej w spétdzielniach surplus in cooperatives
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 3,4 3,5 Annual extra wages and salaries for
pracownikéw jednostek sfery budzetowej employees of budgetary sphere
entities"
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 81,0 198,9 Other service activities
w tym: of which:
Wynagrodzenia osobowe® 75,5 176,5 Personal wages and salaries®
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla 0,4 0,5 Annual extra wages and salaries for

pracownikéw jednostek sfery budzetowej

employees of budgetary sphere
entities

a Bez wynagrodzen osdb zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b tacznie zwynagrodzeniami os6b wyko-
nujacych prace naktadcza; bez wynagrodzen ucznidw.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b Including wages and
salaries of persons engaged in outwork; excluding wages and salaries of apprentices.
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Tablica 2(47). Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto wedtug sekgji

Table 2(47). Average monthly gross wages and salaries by sections
2016 ‘ 2017
Wyszczegdblnienie w zt Specification
in PLN
OGOLEM 3995,39 4211,69 TOTAL
sektor publiczny 4702,45 488512  public sector
sektor prywatny 3732,05 3963,72  private sector
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo 4444,07 443194 Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 4043,74 4323,99 Industry
gbrnictwo i wydobywanie 6767,69 6215,66  mining and quarrying
przetwoérstwo przemystowe 3911,91 4210,69  manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 6723,08 6905,29  electricity, gas, steam and air
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca conditioning supply
wode?
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 4112,20 4270,39 = water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities"
Budownictwo 3149,97 3359,79 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych? 3316,48 3592,73 Trade; repair of motor vehicles®
Transport i gospodarka magazynowa 4009,45 4201,76 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 2502,58 2670,82 Accommodation and catering?
Informacja i komunikacja 6900,20 7433,56 Information and communication
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 5897,85 6182,89 Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci® 4262,08 4479,32 Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 4436,53 4904,36 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 2897,19 3015,03 Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona narodowa; 4975,28 5212,36 Public administration and defence;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
Edukacja 4201,21 4287,59 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3786,54 4058,45 Human health and social work
activities
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka 3638,39 3815,43 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 3249,07 3289,24 Other service activities
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Tablica 3(48). Przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji i dziatow
Table 3(48). Average monthly gross wages and salaries ® by sections and divisions

2016 ‘ 2017
Sekcje Sections
Dziaiy wzt Divisions
in PLN
OGOLEM 427473 4496,63 TOTAL
Rolnictwo, towiectwo, le$nictwo i rybactwo 4879,02 4805,35 Agriculture, forestry and fishing
uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, 3710,27 3896,06 crop and animal production, hunting
towiectwo, wtaczajac dziatalnos¢ ustugowa and related service activities
lesnictwo i pozyskiwanie drewna 5955,45 5765,09  forestry and logging
rybactwo 3681,77 3120,87 = fishing and aquaculture
Gornictwo i wydobywanie 7273,61 6632,53 Mining and quarrying
w tym: of which:
gornictwo ropy naftowej i gazu ziemnego 11787,28 10868,93  extraction of crude petroleum
and natural gas
pozostate gornictwo i wydobywanie 3339,54 3571,04  other mining and quarrying
Przetwérstwo przemystowe 4066,90 4370,04 Manufacturing
produkcja artykutéw spozywczych 3254,22 3563,02  manufacture of food products
produkcja napojéw 3886,97 3984,08  manufacture of beverages
produkcja wyroboéw tekstylnych 2730,63 3009,28  manufacture of textiles
produkcja odziezy 2392,40 2590,71  manufacture of wearing apparel
produkcja skér i wyrobdw skorzanych? 2756,83 3140,92  manufacture of leather and
related products
produkcja wyrobéw z drewna, korka, 3247,62 3539,59 manufacture of products of wood,
stomy i wikliny cork, straw and wicker?
produkcja papieru i wyrobow z papieru 5071,09 5205,46 = manufacture of paper and paper
products
poligrafia i reprodukcja zapisanych 3034,54 3601,46  printing and reproduction of
nosnikéw informacji recorded media
produkcja koksu i produktéw rafinacji 9485,17 10388,63  manufacture of coke and refined
ropy naftowej? petroleum products
produkcja chemikaliow i wyrobéw 4595,86 4681,34  manufacture of chemicals and
chemicznych chemical products
produkcja wyrobéw farmaceutycznych? 6863,40 7415,29  manufacture of pharmaceutical
products A
produkcja wyrobow z gumy i tworzyw 3683,56 406118  manufacture of rubber and plastic
sztucznych products
produkcja wyrobdéw z pozostatych mineral- 3626,52 3843,37  manufacture of other non-metallic
nych surowcéw niemetalicznych mineral products
produkcja metali 3712,62 3839,9  manufacture of basic metals
produkcja wyrobéw z metali?® 3992,03 4276,97  manufacture of metal products®
produkcja komputeréw, wyrobow 4509,44 4936,85  manufacture of computer,
elektronicznych i optycznych electronic and optical products
produkcja urzadzen elektrycznych 423417 140,49  manufacture of electrical
equipment
produkcja maszyn i urzadzen? 4869,18 5391,63  manufacture of machinery and
equipment n.e.c.
produkcja pojazdéw samochodowych, 4756,01 4814,11 manufacture of motor vehicles,
przyczep i naczep® trailers and semi-trailers
produkcja pozostatego sprzetu transpor- 4997,29 5486,64  manufacture of other transport
towego equipment
produkcja mebli 3000,76 3175,84  manufacture of furniture
pozostata produkcja wyrobdéw 3535,75 3670,81  other manufacturing
naprawa, konserwacja i instalowanie 5580,65 5753,61  repair and installation of

maszyn i urzadzen

machinery and equipment

a Bez wynagrodzen oséb zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184.
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Tablica 3(48). Przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji i dziatow (cd.)

Table 3(48). Average monthly gross wages and salaries ® by sections and divisions (cont.)
2016 ‘ 2017
Sekcje Sections
Dziaty wzt Divisions
in PLN
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 6773,68 6954,80 Electricity, gas, steam and air
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca conditioning supply
wode?
Dostawa wody, gospodarowanie $ciekami 4184,32 4339,48 Water supply; sewerage, waste
i odpadami, rekultywacja® management and remediation
activities
pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody 3932,27 4041,31  water collection, treatment and
supply
odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow 4939,07 5128,36  sewerage
gospodarka odpadami; odzysk surowcéw? 3607,14 3750,93  waste collection, treatment and
disposal activities; materials
recovery
Budownictwo 3543,68 3787,52 Construction
budowa budynkoéw? 3279,39 3596,26  construction of buildings
budowa obiektéw inzynierii ladowej 4396,37 4623,67  civil engineering
i wodnej?
roboty budowlane specjalistyczne 3123,42 3333,23 = specialised construction activities
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych? 3708,92 4047,34 Trade; repair of motor vehicles*
handel hurtowy i detaliczny pojazdami 3517,61 3686,71  wholesale and retail trade and
samochodowymi; naprawa pojazdéw repair of motor vehicles and
samochodowych motorcycles
handel hurtowy? 444535 4742,50 wholesale trade?
handel detaliczny® 3101,37 3523,74 retail trade®
Transport i gospodarka magazynowa 4495,97 4668,40 Transportation and storage
w tym: of which:
transport ladowy i rurociagowy? 3680,21 3822,68 land and pipeline transport®
transport wodny 8767,48 9022,87 water transport
magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa 5667,81 5868,58 = warehousing and support
wspomagajaca transport activities for transportation
Zakwaterowanie i gastronomia® 2742,80 2858,51 Accommodation and catering?
zakwaterowanie 3205,63 3333,86 accommodation
dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z wyzy- 2311,17 2427,88  food and beverage service
wieniem activities
Informacja i komunikacja 7384,40 7908,04 Information and communication
dziatalno$¢ wydawnicza 5434,18 6087,20  publishing activities
dziatalnos¢ zwiazana z produkcja filmow, 4230,35 4031,90 motion picture, video and television
nagran wideo, programéw telewizyjnych, programme production, sound
nagran dzwiekowych i muzycznych recording and music publishing
activities
nadawanie programéw ogélnodostepnych 4064,16 4667,33  programming and broadcasting
i abonamentowych activities
telekomunikacja 3931,45 4095,93 telecommunications
dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem 8995,36 9446,57 = computer programming,
i doradztwem w zakresie informatyki consultancy and related
oraz dziatalno$¢ powiazana activities
dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji 5879,81 5638,20 = information service activities

a Bez wynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184.
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Tablica 3(48). Przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji i dziatow (cd.)

Table 3(48). Average monthly gross wages and salaries ® by sections and divisions (cont.)
2016 ‘ 2017
Sekcje Sections
Dziaty wzt Divisions
in PLN
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa 6155,33 6543,59 Financial and insurance activities
finansowa dziatalnos¢ ustugowa, 6119,12 6441,86  financial service activities, except
z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw insurance and pension funding
emerytalnych
ubezpieczenia, reasekuracja oraz fundu- 6970,83 7246,52 insurance, reinsurance and
sze emerytalne, z wytaczeniem obo- pension funding, except
wigzkowego ubezpieczenia spotecznego compulsory social security
dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finan- 4960,78 5411,95  activities auxiliary to financial
sowe oraz ubezpieczenia i fundusze services and insurance activities
emerytalne
Obstuga rynku nieruchomosci? 4582,33 476113 Real estate activities
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 5418,51 5885,92 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
w tym: of which:
dziatalnos¢ prawnicza, rachunkowo- 4395,76 5124,24  legal and accounting activities
-ksiegowa i doradztwo podatkowe
dziatalnos¢ firm centralnych (head 5448,99 5826,83 activities of head offices; manage-
offices); doradztwo zwigzane ment consultancy activities
z zarzadzaniem
dziatalnos$¢ w zakresie architektury 5732,28 6416,43  architectural and engineering
i inzynierii; badania i analizy activities; technical testing
techniczne and analysis
badania naukowe i prace rozwojowe 6080,04 6402,36 = scientific research and development
reklama, badanie rynku i opinii publicznej 3514,09 4029,55  advertising and market research
pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, 7465,61 7072,51  other professional, scientific and
naukowa i techniczna technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 2910,09 3023,27 Administrative and support service
activities
wynajem i dzierzawa 5113,72 5045,09  rental and leasing activities
dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem 2939,03 3212,50  employment activities
dziatalno$¢ organizatorow turystyki, 3873,67 3864,14  travel agency, tour operator and
posrednikéw i agentéw turystycznych other reservation service and
oraz pozostata dziatalnos$¢ ustugowa related activities
w zakresie rezerwacji i dziatalnosci
Z nig zwigzane
dziatalno$¢ detektywistyczna i ochro- 2163,38 2378,35  security and investigation
niarska activities
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzyma- 2442,33 2508,34 = services to buildings and landscape
niem porzadku w budynkach i zagospo- activities
darowaniem terendw zieleni
dziatalno$¢ zwigzana z administracyjna 4326,92 4053,86  office administrative, office
obstuga biura i pozostata dziatalnos¢ support and other business
wspomagajaca prowadzenie dziatalno- support activities
$ci gospodarczej
Administracja publiczna i obrona narodowa; 4975,28 5212,36 Public administration and defence;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
Edukacja 4220,59 4306,26 Education

a Bez wynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184.
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Tablica 3(48). Przecietne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sekcji i dziatéw (dok.)
Table 3(48). Average monthly gross wages and salaries ® by sections and divisions (cont.)

2016 ‘ 2017
Se[(qe Wzt Sections
Dziaty Divisions
in PLN
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3871,29 4145,24 Human health and social work
activities
opieka zdrowotna 4009,49 4325,28 human health activities
pomoc spoteczna z zakwaterowaniem 3414,97 3589,02 residential care activities
pomoc spoteczna bez zakwaterowania 3647,83 3835,62  social work activities without
accommodation
Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura, rozrywka 3711,08 3880,45 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
dziatalnos¢ twércza zwigzana z kultura 3823,30 3963,93  creative, arts and entertainment
i rozrywka activities
dziatalnos¢ bibliotek, archiwéw, muzedw 3641,28 3868,99 libraries, archives, museums and
oraz pozostata dziatalnos$¢ zwiazana other cultural activities
z kultura
dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa 3640,56 3743,62  sports activities and amusement
i rekreacyjna and recreation activities
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 3537,57 3439,07 Other service activities
dziatalno$¢ organizacji cztonkowskich 5579,04 6079,69  activities of membership
organisations
naprawa i konserwacja komputeréw 4204,82 4395,60  repair of computers and personal
i artykutow uzytku osobistego i domowego and household goods
pozostata indywidualna dziatalnos¢ 3439,96 3384,66 = other personal service activities
ustugowa

a Bez wynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.
a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184.
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Tablica 4(49). Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto?® wedtug sektoréw wtasnosci i sekcji
Table 4(49). Average monthly gross wages and salaries® by ownership sectors and sections

Sektor publiczny

Public sector

Sektor prywatny

Private sector

Sekcje 2016 ‘ 2017 2016 ‘ 2017 Sections
w zt
in PLN
OGOLEM 4702,45 4885,12 4067,90 4310,30 TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 7672,19 7581,5  3484,98 3453,72 Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 6240,14 6473,66 3995,28 4282,87 Industry
w tym: of which:
przetworstwo przemystowe 7306,53 7879,72 3982,69 4274,36 manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 7055,02 7233,89 5497,22 5756,87  electricity, gas, steam and air
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca conditioning supply
wode?
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 424423 442523 4064,13 4150,34  water supply; sewerage, waste
i odpadami; rekultywacja® management and remediation
activities
Budownictwo 3807,24 4307,75  3534,28 3766,02 Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych?®  5595,83  5060,48 3704,37  4043,88 Trade; repair of motor vehicles*
Transport i gospodarka magazynowa 5276,17 5459,06 4220,30 4384,97 Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastronomia® 3420,55 3479,41  2686,00 2811,55 Accommodation and catering?
Informacja i komunikacja # # 7390,11 7921,45 Information and communication
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 6739,05 6910,60 6083,82 6482,08 Financial and insurance activities
Obstuga rynku nieruchomosci? 5324,27 5399,50 4226,12  4436,09 Real estate activities
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 5562,53 5794,95  5384,87  5904,90 Professional, scientific and technical
i techniczna activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 4844,60 5331,86 2893,67  3004,92 Administrative and support service
activities
Administracja publiczna i obrona narodowa;  4970,40  5208,46 5915,87  5968,23 Public administration and defence;
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne compulsory social security
Edukacja 4373,90 4461,64 3163,79 3247,53 Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3918,36 4236,10 3710,30  3836,87 Human health and social work
activities
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka 3732,74 3904,97 3496,75 3662,15 Arts, entertainment and recreation
i rekreacja
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 4925,68 5403,47 3447,58  3388,29 Other service activities

a Bez wynagrodzen oso6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184.
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Tablica 5(50). Przecigetne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sektoréw wtasnosci, sekcji
oraz podregionow i powiatow

Table 5(50). Average monthly gross wages and salaries® by ownership sectors, sections, subregions
and powiats

Handel;
naprawa
pojazdow
samocho-
dowych?;
Sektor .transp((j)rt l?ﬁziatalnoéé
i gospodar-| finansowa
sector kg mggazy— i ubezpie-
nowa; za- | czeniowa;
nict kwqterO\t/va- oEs’cu_ga
Rolnictwo, nie i gastro-rynku nieru-
lesnictwo, F[)Zlfdngxﬁf no%niaA é/homoéciA
o Ogotem towiectwo nictwo | 0"z infor- joraz pozos-
Wyszczegéblnienie i rybactwo macja i kp- tate ustugi®
Specification Total Agriculture, g;féucs;;)f munikacja Financial
forestry struction Trade; repair. and insur-
and fishing of motor ance
vehicles?; | activities;
publiczny | prywatny transpor- | real estate
tation and | activities
public private storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
information
and com-
munication
wzt inPLN
WOJEW ObpzTwWoO 2016 4274,73 4702,45 4067,90 4879,02 4093,33 4325,52 4393,00
VOIVODSHIP 2017 4496,63 4885,12 4310,30 4805,35 4371,45 4620,60 4536,73
Podregion chojnicki 2016 3327,93 414,74 2916,09 4937,34 2989,04 2734,68 3832,83
Subregion 2017 3516,25 4292,59 3130,34 5093,58 3215,98 2894,83 4005,00
Powiaty: Powiats:
chojnicki 2016 3275,78 4178,63 2945,88 5399,14 3031,16 2858,11 3763,23
2017 3479,70 4321,09 3164,62 5255,84 3266,28 3014,32 3999,54
cztuchowski 2016 3480,17 3959,61 3090,06 4535,02 3115,60 2583,44 3767,68
2017 3697,11 423713 3290,17 4830,85 3364,43 2713,86 3977,52
koscierski 2016  3285,04  4290,35  2736,69 6371,30  2823,03 2596,47  3981,63
2017 3433,96 4309,60 2964,07 6109,06 3043,20 2786,80 4034,19
Podregion gdanski 2016 3642,68 4243,61 3416,18 4866,70 3452,61 3438,61 3975,39
Subregion 2017 3865,65 4440,91 3659,35 4364,78 3722,46 3678,19 4165,30
Powiaty: Powiats:
gdanski 2016 3950,76  4369,08  3832,03  4736,34 3743,02 4116,11 4032,75
2017 4190,95 447719 411,77 5096,57 4106,50 4312,21 4155,36
kartuski 2016 3477,69 4377,45 3212,03 4927,51 3203,87 3222,44 4070,36
2017 3717,48 4587,88 3466,87 4831,36 343493 3502,51 432913
nowodworski 2016 3563,66 3941,15 3242,60 3272,69 3663,12 2465,47 3853,89
2017 3846,01 4163,86 3583,14 3220,10 3937,51 3052,24 4077,89
pucki 2016 3779,75 4137,86 3615,21 2073,42 3711,61 3490,08 4051,99
2017 394211 4323,45 3761,57 2023,96 3957,92 3521,00 4226,81
wejherowski 2016 3554,31 4214,93 3272,86 5405,31 3376,92 3173,64 3885,55

2017 3763,49 4443,81 3504,20 4778,48 3639,80 3457,52 4055,30

a Bezwynagrodzen oséb zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b Pod pojeciem "pozostate ustugi" nalezy
rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: ,Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna”, ,Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca ”,
»~Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne”; ,Edukacja”, ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”,
.Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja” oraz ,,Pozostata dziatalnos¢ ustugowa”.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b The term "other services"
refers to the PKD sections: "Professional, scientific and technical activities”, “Administrative and support service activities”, “Public

administration and defence; compulsory social security”, “Education”, “Human health and social work activities”, “Arts, entertainment and
recreation” and “Other service activities”.
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Tablica 5(50). Przecigetne miesigczne wynagrodzenia brutto® wedtug sektoréw wtasnosci, sekcji
oraz podregionéw i powiatéw (cd.)

Table 5(50). Average monthly gross wages and salaries® by ownership sectors, sections, subregions
and powiats (cont.)

Handel;

naprawa

pojazddéw

samocho-

dowych?;
Sektor transport |Dziatalnos$¢
i gospodar-| finansowa

sector ka magazy-| i ubezpie-
nowa;za- | czeniowa;
kwaterowa-| obstuga
Rolnictwo, nie i gastro-rynku nieru-
lesnictwo, nglfdng)ﬁf nomia® | chomosci?
Ogdtem towiectwo nictwo | ©'aZ infor- oraz pozos-
Wyszczegdlnienie 8 i rybactwo macja i ko- tate ustugi®
. munikacja | . .
Specification Total Agriculture, g;féucs;?f Y Financial
forestry struction Trade; repair. and insur-
and fishing of motor ance
vehicles?; | activities;
publiczny | prywatny transpor- | real estate
] ) tation and | activities
public private storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
information
and com-
munication
wzt inPLN
Podregion stupski 2016 3635,45 4189,93 3359,90 4984,01 3595,16 2953,74 3806,18
Subregion 2017 3855,63 4384,42 3603,99 4858,93 3857,88 3171,47 4004,90
Powiaty: Powiats:
bytowski 2016 3602,02 4141,20 3358,15 5158,67 3437,67 2728,29 3878,80
2017 3817,19 4309,16 3598,99 5061,54 3695,31 3009,97 4057,79
leborski 2016 3705,38 4076,91 3481,59 5431,71 3619,09 3213,08 3882,39
2017 3918,71 4292,66 3702,25 5428,71 3866,65 3398,64 4086,40
stupski 2016 3642,86 4230,24 3466,42 4748,49 3635,77 2931,50 3807,84

2017 3870,93 4345,35 3727,85 4594,21 3943,12 3124,48 3946,73
Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:

Stupsk 2016 3620,36 4239,45 3213,84 227417 3674,80 2952,60 3758,29

2017 3840,57 4471,84 3461,15 2964,71 3894,90 3176,81 3980,52

Podregion starogardzki 2016 3773,87  4060,35  3666,05  4542,87  3961,26 299534  3782,04

Subregion 2017 4054,94 4237,76 3988,54 4645,96 4324,98 3116,93 3980,47
Powiaty: Powiats:

kwidzyniski 2016 3890,63 4161,57 3814,61 4641,02  4061,04 288157  3901,49

2017 4097,33 4404,30 4021,85 4602,75 4234,71 3155,28 4115,44

malborski 2016 3496,46 4017,81 3084,71 5128,88 3185,63 2572,39 3912,02

2017 3694,08 4237,04 3271,31 5305,11 3322,70 2795,55 413914

starogardzki 2016 3643,85 4082,38 3453,76 5567,49 4021,77 2604,04 3549,15

2017 4026,26 4221,05 3942,07 5193,70 4551,38 2909,42 3804,21

a Bezwynagrodzen oséb zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b Pod pojeciem "pozostate ustugi" nalezy
rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: ,Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna”, ,Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca ®”,
»~Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne”; ,Edukacja”, ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”,
.Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja” oraz ,,Pozostata dziatalnos¢ ustugowa”.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b The term "other services"
refers to the PKD sections: "Professional, scientific and technical activities”, “Administrative and support service activities”, “Public

administration and defence; compulsory social security”, “Education”, “Human health and social work activities”, “Arts, entertainment and
recreation” and “Other service activities”.
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Tablica 5(50). Przecigetne miesieczne wynagrodzenia brutto® wedtug sektoréw wtasnosci, sekcji
oraz podregionéw i powiatéw (dok.)

Table 5(50). Average monthly gross wages and salaries® by ownership sectors, sections, subregions
and powiats (cont.)

Handel;
naprawa
pojazdow
samocho-
dowych?;
Sektor transport |Dziatalnoé¢
i gospodar-| finansowa
sector ka magazy-| i ubezpie-
nowa;za- | czeniowa;
kwaterowa-| obstuga
Rolnictwo, nie i gastro-rynku nieru-
lesnictwo, ngfdngﬁf nomia® | chomosci?
Ogdtem towiectwo nictwo | °raz infor- joraz pozos-
Wyszczegdlnienie 8 i rybactwo macja i ko- tate ustugi®
. munikacja | . .
Specification Total Agriculture, (I]r;)ctljucséz)i Y Financial
forestry struction Trade; repair and insur-
and fishing of motor ance
vehicles?; | activities;
publiczny | prywatny transpor- | real estate
] ) tation and | activities
public private storage; | and other
accommo- | services®
dation and
catering®;
information
and com-
munication
wzt inPLN
Podregion starogardzki (dok.):
Subregion (cont.):
Powiaty (dok.): Powiats (cont.):
sztumski 2016 3512,00 4002,49 3201,91 3334,00 3200,98 2638,32 3976,24
2017 3709,20 4126,17 3456,39 3824,96 3435,17 2896,90 4128,45
tczewski 2016 3960,08 4003,33 3948,86 2870,35 4069,25 3676,09 3882,88
2017 4242 35 4188,60 4256,16 3187,50 4499,92 3525,51 3988,14
Podregion tréjmiejski 2016 5028,48 5225,94 4917,34 5586,18 5199,46 5218,35 484214
Subregion 2017 5238,03 5388,08 5151,52 4763,44 547112 5565,46 4942,02
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk 2016 5118,59 541816  4925,60 427045  5406,42  5390,83  4850,01
2017 5312,48 5586,47 5131,18 3527,74 5677,08 5784,55 4894,37
Gdynia 2016 4798,54 4739,23 4826,03 7641,04 474445 4913,80 4741,01
2017 5045,43 4876,57 5127,24 5955,80 5062,17 5173,87 4943,52
Sopot 2016 5104,38 4606,69 5230,35 1774,07 4801,54 5203,41 5171,77

2017 5313,49 4877,05 5415,67 1774,07 4901,21 5436,48 547,44

a Bezwynagrodzen os6b zatrudnionych za granica; patrz uwagi metodyczne, ust. 23 na str. 184. b Pod pojeciem "pozostate ustugi" nalezy
rozumie¢ nastepujace sekcje PKD: ,Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna”, ,Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca ”,
»~Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne”; ,Edukacja”, ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”,
.Dziatalnos¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja” oraz ,,Pozostata dziatalno$¢ ustugowa”.

a Excluding wages and salaries of persons employed abroad; see methodological notes, section 23 on page 184. b The term "other services"
refers to the PKD sections: "Professional, scientific and technical activities”, “Administrative and support service activities”, “Public

administration and defence; compulsory social security”, “Education”, “Human health and social work activities”, “Arts, entertainment and
recreation” and “Other service activities”.
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Warunki pracy
Working conditions

Tablica 1(51). Zbiorowo$¢ objeta badaniem oraz zatrudnieni w warunkach zagrozenia w 2017 r."
Stan w dniu 31 XII
Table 1(51). The population covered by the survey and persons working in hazardous conditions in 2017’

As of 31 Xl
Wyszczegélnienie Liczba 0s6b zatrudnionych w zaktadach o
Specification o . Zatrudnieni?
) Number of persons working in units w warunkach zagrozenia
a-ogobtem )
total ) w ktérych w ciagu roku zagrozenia _ Persons working?
. objetych . . . in hazardous conditions
b - sektor publiczny badaniem |in which hazards, during the year
ublic sector . . . . -
P covered nie wystapity wystapity ogétem w tym kobiety
¢ - sektor prywatny by the survey ) )
private sector did not occur occurred total of which women
OGOLEM a 313820 201747 112073 24092 3428
TOTAL b 59237 36009 23228 3875 308
[ 254583 165738 88845 20217 3120
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo a 4624 2929 1695 553 22
i rybactwo b 2042 1743 299 63 7
Agriculture, forestry and fishing c 2582 1186 1396 490 15
Przemyst a 148727 67270 81457 18513 2790
Industry b 12294 5381 6913 1966 67
C 136433 61889 74544 16547 2723
gbrnictwo i wydobywanie a 894 349 545 42 -
mining and quarrying b 363 - 363 36 -
C 531 349 182 6 -
przetworstwo przemystowe a 135216 59273 75943 17528 2739
manufacturing b 3853 - 3853 1464 17
C 131363 59273 72090 16064 2722
wytwarzanie i zaopatrywanie a 4676 3199 1477 272 1
w energie elektryczna, gaz, pare b 3016 2045 971 194 1
wodng i goraca wode?
electricity, gas, steam and air C 1660 1154 506 78 -
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie a 7941 4449 3492 671 50
$ciekami i odpadami; rekultywacja®
water supply; sewerage, waste manage- b 2062 3336 1726 272 49
ment and remediation activities c 2879 1113 1766 399 1
Budownictwo a 23150 18573 4577 1680 26
Construction b 839 249 590 161 1
[« 2231 18324 3987 1519 25
Handel; naprawa pojazdéw samocho- a 49660 43713 5947 701 158
dowych?
b 227 156 71 25 -
. [ N A
Trade; repair of motor vehicles c 49433 43557 5876 676 158

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 oséb. 2 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika
przewazajacego.

1 Data concern economic entities employing more than 9 persons. 2 Listed only once by predominant factor.
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Tablica 1(51). Zbiorowo$¢ objeta badaniem oraz zatrudnieni w warunkach zagrozenia w 2017 r." (dok.)

Stan w dniu 31 XII
Table 1(57).

The population covered by the survey and persons working in hazardous conditions in 20177 (cont.)

As of 31 Xl
Wyszczegélnienie Liczba oséb zatrudnionych w zaktadach zatrudnieni®
P atrudnieni
Spc'ac:flcatlon Number of persons Working in units w warunkach zagrojenia
a-ogobtem )
total . w ktérych w ciggu roku zagrozenia ] Persons workm:q.2
. objetych . . . in hazardous conditions
b - sektor publiczny badaniem |in which hazards, during the year
ublic sector . . . , -
P covered nie wystapity wystapity ogotem w tym kobiety
c - sektor prywatny by the survey ) )
private sector did not occur occurred total of which women
Transport i gospodarka magazynowa a 32682 20712 11970 2200 221
Transportation and storage 13103 3615 9488 1364 67
C 19579 17097 2482 836 154
Informacja i komunikacja a 13829 13829 - - -
Information and communication b 173 173 - - -
C 13656 13656 - - -
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa a 1987 1183 804 77 4
techniczna _ b 1532 728 804 77 4
Professional, scientific and technical
activities ¢ 455 455 - - -
Administrowanie i dziatalno$¢ wspie- 1745 1598 147 95 1
rajaca®
b 68 68 - - -
Administrative and support service
activities C 1677 1530 147 95 1
Edukacja a 10979 7068 3911 50 -
Education b 10235 6324 391 50 -
C 744 744 - - -
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna a 26314 24749 1565 223 206
Human health and social work activities b 18724 17572 1152 169 162
C 7590 7177 413 54 44
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa a 123 123 - - -
Other service activities C 123 123 - - -

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych przekracza 9 oséb. 2 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika

przewazajacego.

1 Data concern economic entities employing more than 9 persons. 2 Listed only once by predominant factor.
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Tablica 2(52). Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug ptci
Stan w dniu 31 XII

Persons working @ in hazardous conditions by sex
As of 31Xl

Table 2(52).

Zagrozenie

Ogodtem zwigzane ze

$rodowiskiem pracy

zwiazane
Grand total z uciazliwoscia pracy

work environment strenuous work

Wyszczegdblnienie

Hazard connected with

czynnikami mecha-

nicznymi zwigzanymi
z maszynami szczegoél-
nie niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

Specification w tym w tym wtym w tym
przezjedna przezjedna przezjedna przez jedna
ogbtem grupe grupe grupe grupe
czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw
grand : total : total . total :
total of which of which of which of which
one group one group one group one group
of factors of factors of factors of factors
na 1000 zatrudnionych  per 1000 paid employees
OGOLEM
TOTAL
OGOLEM 2016 82,4 64,2 51,1 38,9 18,3 15,7 13,0 9,7
TOTAL 2017 76,8 571 46,4 32,9 16,5 13,0 13,8 1,1
sektor publiczny 2016 65,0 44,7 39,6 23,2 19,1 16,5 6,3 5,0
public sector 2017 65,4 44,7 40,0 23,6 18,2 16,0 7,3 5,2
sektor prywatny 2016 86,5 68,9 53,8 42,6 18,1 15,5 14,6 10,8
private sector 2017 79,4 60,0 47,9 35,1 16,1 12,3 15,4 12,5
Rolnictwo, lesnictwo, 2016 124,2 81,1 69,5 46,9 15,6 12,0 39,1 22,2
towiectwo i rybactwo 2017 19,6 79,8 73,7 53,6 8,0 74 37,8 18,8
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 2016 128,9 99,7 85,4 64,1 24,5 21,2 19,0 14,4
Industry 2017 124,5 90,4 79,6 55,7 24,2 18,1 20,7 16,7
gérnictwo i wydobywanie 2016 41,2 41,2 41,2 41,2 - - - -
mining and quarrying 2017 47,0 47,0 47,0 47,0 - - - -
przetwérstwo przemystowe 2016 1341 102,3 91,6 68,4 22,0 18,6 20,4 15,3
manufacturing 2017 129,6 92,7 85,7 59,6 21,8 15,2 22,2 17,8
wytwarzanie i zaopatrywa- 2016 471 37,5 15,1 10,5 28,0 23,0 4,0 4,0
nie w energig elekiryczna, 517 58,2 52,4 20,1 14,8 33,4 32,9 47 47
gaz, pare wodna i goraca
wode?
electricity, gas, steam and
air conditioning supply
dostawa wody; gospodaro- 2016 108,2 105,5 30,4 29,0 70,2 69,3 7,6 7,2
wanie sciekami i odpa- 447 84,5 80,0 15,9 13,0 62,2 60,6 6,4 6,4

dami; rekultywacja?
water supply; sewerage,

waste management and

remediation activities

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

1 Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 2(52). Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug ptci (cd.)
Stan w dniu 31 XII
Table 2(52). Persons working® in hazardous conditions by sex (cont.)

As of 31 Xl
Zagrozenie Hazard connected with
czynnikami mecha-
) nicznymi zwigzanymi
Ogodtem zwigzane ze zwigzane z maszynami szczegdl-
Grand total $rodowiskiem pracy | z uciazliwoscia pracy | nie niebezpiecznymi
work environment strenuous work mechanical factors
o related to particularly
Wyszczegblnienie dangerous machinery
Specification w tym w tym wtym w tym
przezjedna przezjedna przezjedna przez jedna
ogotem grupe grupe grupe grupe
czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw
grand . total . total . total .
total of which of which of which of which
one group one group one group one group
of factors of factors of factors of factors
na 1000 zatrudnionych  per 1000 paid employees
0GOLEM(dok.)
TOTAL (cont.)
Budownictwo 2016 85,6 63,7 34,2 22,9 25,9 21,4 25,5 19,3
Construction 2017 72,6 65,1 26,4 20,0 20,1 20,1 26,0 25,0
Handel; naprawa pojazdéw 2016 20,4 17,2 17,0 14,5 1,1 0,7 2,3 2,0
samochodowych® 2017 %1 1,8 10,5 8,8 1,6 11 2,0 2,0
Trade; repair of motor
vehicles?
Transport i gospodarka 2016 69,4 58,7 27,8 25,6 331 27,3 8,5 5,8
magazynowa 2017 67,3 51,4 28,0 21,5 29,7 24,4 9,5 5,5
Transportation and storage
Informacja i komunikacja 2016 - - - - - - - -
Information and communi- 2017 - - - - - - - -
cation
Dziatalno$¢ profesjonalna, 2016 25,1 12,5 14,1 1,6 - - 11,0 11,0
naukowa i techniczna 2017 38,8 24,2 287 14,1 - - 10,1 10,1
Professional, scientific and
technical activities
Administrowanie i dziatal- 2016 48,4 27,6 35,6 24,9 2,0 2,0 10,8 0,7
nos¢ wspierajaca® 2017 54,4 17,8 50,4 13,8 1,7 1,7 2,3 2,3
Administrative and support
service activities
Edukacja 2016 1,0 1,0 - - - - 1,0 1,0
Education 2017 4,6 4,6 0,7 0,7 - - 3,8 3,8
Opieka zdrowotna i pomoc 2016 22,6 20,6 11,6 10,2 10,3 10,3 0,6 0,0
spoteczna 2017 8,5 7,2 6,5 5,8 1,4 1,4 0,5 -
Human health and social
work activities
Pozostata dziatalnos¢ 2016 32,0 32,0 32,0 32,0 - - - -

ustugowa 2017 - - - - - - - -
Other service activities

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych
przekracza 9 oséb.

1Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 2(52). Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug ptci (cd.)
Stan w dniu 31 XII

Table 2(52). Persons working® in hazardous conditions by sex (cont.)
As of 31Xl
Zagrozenie Hazard connected with
czynnikami mecha-
) nicznymi zwigzanymi
Ogotem zwigzane ze zwigzane z maszynami szczegoél-

Grand total $rodowiskiem pracy

work environment

Wyszczegdblnienie

Specification wtym wtym
przezjedna przez jedna
ogbtem grupe razem grupe
grand czynnikow czynnikéw
total of which total of which
one group one group
of factors of factors
na 1000 zatrudnionych
W tym KOBIETY
Of which WOMEN
OGOLEM 2016 13,5 12,5 7,7 7,0
TOTAL 2017 10,9 9,0 6,4 5,1
sektor publiczny 2016 10,0 9,7 4,6 4,5
public sector 2017 5,2 4,9 3,3 3,3
sektor prywatny 2016 14,4 13,2 8,5 7,5
private sector 2017 12,3 9,9 71 5,6
Rolnictwo, lesnictwo, 2016 4,2 4,2 2,7 2,7
towiectwo i rybactwo 2017 4,8 48 3,9 3,9
Agriculture, forestry and
fishing
Przemyst 2016 21,5 19,9 12,6 11,5
Industry 2017 18,8 14,9 11,0 8,5
przetwdrstwo przemystowe 2016 23,2 21,5 13,8 12,5
manufacturing 2017 20,3 16,0 12,0 9,3
dostawa wody; gospodaro- 2016 9,6 9,3 2,5 2,5
wanie $ciekami i odpa-
dami; rekultywacja? 2017 6,3 6,0 03 03
water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo 2016 1,3 1,0 0,4 0,1
Construction 2017 11 11 0,1 0,1
Handel; naprawa pojazdéw 2016 3,9 3,4 3,5 2,9
A
samochodowych 2017 3,2 2,9 2,6 2,4

Trade; repair of motor
vehicles?

z uciazliwoscia pracy | nie niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

strenuous work

wtym w tym

przezjedna przez jedna

razem cz;%rrllrjl?lféw razem cz;%rrllrjﬁl?éw

total of which total of which
one group one group

of factors of factors

per 1000 paid employees

53 5,2 0,5 0,4

4,0 3,4 0,6 0,5

5,2 5,2 0,2 -

1,6 1,6 0,2 -

5,3 5,2 0,6 0,5

4,5 3,8 0,7 0,6

1,6 1,6 - -

0,9 0,9 - -

8,0 7,7 0,8 0,8

6,8 5,6 1,0 0,8

8,5 8,1 0,9 0,9

71 5,8 11 0,9

71 6,8 - -

6,0 5,8 - -

0,9 0,9 - -

0,9 0,9 0,1 0,1

0,0 0,0 0,4 0,4

0,1 0,0 0,5 0,5

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

1Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 2(52). Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug ptci (dok.)

Stan w dniu 31 XII
Persons working in hazardous conditions by sex (cont.)

Table 2(52).
As of 31 Xl

Wyszczegdblnienie

Ogobtem
Grand total

$rodowiskiem pracy

work environment

z ucigzliwoscia pracy

strenuous work

Zagrozenie Hazard connected with
czynnikami mecha-
nicznymi zwigzanymi
zwigzane ze zwigzane z maszynami szczegoél-

nie niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

Specification w tym w tym wtym w tym
przezjedna przez jedna przezjedna przez jedna
ogbtem grupe grupe grupe grupe
d czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw razem czynnikéw
gran : total : total . total :
total of which of which of which of which
one group one group one group one group
of factors of factors of factors of factors
na 1000 zatrudnionych  per 1000 paid employees
W tym KOBIETY (dok.)
Of which WOMEN (cont.)
Transport i gospodarka 2016 7,3 7,3 1,8 1,8 5,5 5,5 - -
magazynowa 2017 6,8 6,7 1,8 1,8 5,0 4,9 - -
Transportation and storage
Dziatalnos¢ profesjonalna, 2016 2,1 - 2,1 - - - - -
naukowa i techniczna 2017 20 _ 20 _ _ _ _ _
’ ’
Professional, scientific and
technical activities
Administrowanie i dziatal- 2016 2,0 2,0 2,0 2,0 - - - -
nos¢ wspierajaca® 2017 0,6 0,6 0,6 0,6 _ - - -
Administrative and support
service activities
Opieka zdrowotna i pomoc 2016 20,3 19,0 10,1 9,3 9,6 9,6 0,5 -
spoteczna 2017 7,8 6,9 5,9 5,5 14 14 0,5 -

Human health and social
work activities

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdérych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

1 Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 3(53). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia

Stan w dniu 31 XII

Table 3(53). Persons working®in hazardous conditions caused by factors harmful and hazardous to health

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Ogoétem  Total

W tym w przemysle

Of which in industry

2016

2017

2016

2017

Specification na 1000 zatrudnionych na 1000 zatrudnionych
per 1000 paid employees 2016100 per 1000 paid employees 20162100
Zagrozenie zwigzane ze srodowiskiem 61,3 56,8 92,7 102,7 98,4 95,8
pracy
Hazard connected with work environment
w tym:
of which:
Substancje chemiczne 2,9 2,9 100,0 5,2 5,2 100,0
Chemical substances
w tym rakotwércze 0,3 0,5 166,7 0,7 1,0 142,9
of which carcinogenic
Pyty przemystowe 6,6 6,2 93,9 1,3 10,8 95,6
Industrial dusts
przemystowe pyty zwtokniajace 1,2 1,0 83,3 1,3 1,0 76,9
fibrosis inducing industrial dusts
rakotworcze 0,5 0,6 120,0 0,8 1,2 150,0
carcinogenic
inne pyty przemystowe 4,9 4,6 93,9 9,2 8,6 93,5
other inducing industrial dusts
Hatas 36,9 34,5 93,5 66,4 62,4 94,0
Noise
Wibracja 3,1 3,5 112,9 4,0 5,5 137,5
Vibration
Mikroklimat goracy 1,5 1,8 120,0 2,8 3,6 128,6
Hot microclimate
Mikroklimat zimny 1,7 1,3 76,5 1,1 1,4 127,3
Cold microclimate
Promieniowanie jonizujace 0,8 0,8 100,0 0,3 0,2 66,7
lonising radiation
Promieniowanie laserowe 0,1 0,0 - 0,1 0,0 -
Laser radiation
Promieniowanie nadfioletowe 0,7 0,5 71,4 1,3 1,0 76,9
Ultra-violet radiation
Promieniowanie podczerwone 1,0 0,7 70,0 2,0 1,4 70,0
Infra-red radiation
Pole elektromagnetyczne 2,4 1,9 79,2 4,3 3,6 83,7

Electro-magnetic fields influence

a Liczenityle razy, naile czynnikéw sa narazeni; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Counted according to the number of hazards which they are exposed to; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 3(53). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia
(dok.)

Stan w dniu 31 XII
Table 3(53). Persons working®in hazardous conditions caused by factors harmful and hazardous to health

(cont.)
As of 31 XII
Ogdétem Total W tym w przemysle  Of which in industry
Wyszczegblnienie 2016 2017 2016 2017
Specification na 1000 zatrudnionych na 1000 zatrudnionych
2016 = 100 2016 = 100
per 1000 paid employees per 1000 paid employees
Zagrozenie zwigzane z uciazliwoscia pracy 22,9 19,4 84,7 31,2 29,0 92,9
Hazard connected with strenuous work
Nadmierne obciazenie fizyczne 12,8 12,9 100,8 18,3 19,6 107,1
Excessive physical exertion
Niedostateczne oswietlenie stanowiska 31 1,8 58,1 3,3 3,5 106,1
pracy

Insufficient lighting of workstation
Inne 71 4,7 66,2 9,6 5,8 60,4
Other
Zagrozenie czynnikami mechanicznymi 15,4 15,6 101,3 23,4 24,3 103,8

zwigzanymi z maszynami szczegdlnie
niebezpiecznymi

Hazard connected with mechanical factors
related to particularly dangerous
machinery

a Liczenityle razy, na ile czynnikéw sa narazeni; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Counted according to the number of hazards which they are exposed to; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 4(54). Zatrudnieni® na stanowiskach pracy, dla ktérych dokonano oceny ryzyka zawodowego® w 2017 r.
Table 4(54). Persons®working at workstations assessed for occupational risk® in 2017

Wyeliminowanie

Srodki zastosowane do wyeliminowania

dF;Lzrfizrg‘\:A‘/ean- lub ograniczenie lub ograniczenia ryzyka zawodowego
o ryzyka v ryzyka Measures taken to eliminate
Wyszczegblnienie zawodowego zawodowego or reduce the occupational risk
Specification Assessment of Elimination ~ ochrony
occupational or limitation techniczne organizacyjne | indywidualnej
up of occupational . L
risk risk technical organisational personal
protection
OGOLEM 97567 51735 18116 28024 40345
TOTAL
sektor publiczny 14786 8622 2828 4289 7472
public sector
sektor prywatny 82781 43113 15288 23735 32873
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 1814 1403 130 302 1319
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 52828 30840 11569 17117 24718
Industry
gbrnictwo i wydobywanie 409 37 - - 37
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 48665 29632 11226 16204 24118
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 2014 558 58 495 70
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?
electricity, gas, steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 1740 613 285 418 493
i odpadami; rekultywacja®
water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"
Budownictwo 7594 4090 1070 1709 3207
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 15262 5523 799 2149 3771
Trade; repair of motor vehicles *
Transport i gospodarka magazynowa 8046 4518 2512 3145 3442
Transportation and storage
Informacja i komunikacja 2769 914 121 884 52
Information and communication
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 573 220 27 99 201
i techniczna
Professional, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspierajaca® 834 257 93 103 217
Administrative and support service activities
Edukacja 1515 68 8 32 33
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 6235 3805 1690 2484 3371
Human health and social work activities
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 97 97 97 - 14

Other service activities

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 os6b. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 31 na str. 187.

a Data concern economic entities employing more than 9 persons. b See methodological notes, section 31 on page 187.
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Tablica 5(55). Stanowiska pracy?, dla ktérych dokonano oceny ryzyka zawodowego® w 2017 r.

Table 5(55).

Workstations @ assessed for occupational risk® in 2017

Wyeliminowanie

Srodki zastosowane do wyeliminowania

dF;Lzr?izrg‘\:A‘/ean-y lub ograniczenie lub ograniczenia ryzyka zfa\w'odowego
o ryzyka ryzyka Measures taken to eliminate
Wyszczegblnienie zawodowego zawodowego or reduce the occupational risk
Specification Assessment of Elirpiqatipn ) ) ) _ ochrony
occupational or l:mrtat!on techniczne organizacyjne | indywidualnej
. of occupational . .
risk risk technical organisational personal
protection
OGOLEM 77440 40115 13392 21817 31299
TOTAL
sektor publiczny 12060 6484 2109 3302 5525
public sector
sektor prywatny 65380 33631 11283 18515 25774
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 1631 1227 108 224 1173
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 38106 22518 7897 12643 18361
Industry
gornictwo i wydobywanie 117 9 - - 9
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 34888 21539 7604 11847 17917
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 1659 553 58 495 65
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?
electricity, gas, steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie Sciekami 1442 417 235 301 370
i odpadami; rekultywacja?®
water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"
Budownictwo 7059 3944 1035 1620 31
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 14205 4998 686 1915 3381
Trade; repair of motor vehicles *
Transport i gospodarka magazynowa 7053 3912 2418 2990 2946
Transportation and storage
Informacja i komunikacja 2403 729 109 699 52
Information and communication
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa 524 209 25 99 190
i techniczna
Profegs{qnal, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 623 237 93 100 200
Administrative and support service activities
Edukacja 1453 58 8 32 23
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 4286 2186 916 1495 1848
Human health and social work activities
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 97 97 97 - 14

Other service

activities

a Dane dotyczg podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujgcych przekracza 9 oséb. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 31 na str. 187.

a Data concern economic entities employing more than 9 persons. b See methodological notes, section 31 on page 187.
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Tablica 6(56). Korzystajacy ze Swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uciazliwych’

w2017r.
Table 6(56). Persons receiving benefits for working in harmful to health and strenuous conditions’ in 2017 .
Uprawnie-
nia wynika-
jace z pracy
Wyszczegblnienie w szcze-
Specification gblnych
p' Positki Skrécon warunkach
a-ogotem profilak- Inne $rodki . Y | Dodatkowe lub w szcze-
. - Dodatki | czas pracy .
total tyczne Napoje | odzywcze | . " . urlopy golnym
. pieniezne Short charakterze
b - sektor publiczny Prophy- Drinks Other . Extra
. . o Allowances time .
public sector lactic nutrition work leaves En_tit_lements
¢ - sektor prywatny meals arising from
) working
private sector in special
conditions
or in specific
character
STAN NA KONIEC LIPCA AS OF END OF JULY
OGOLEM a 11234 58163 2160 8353 409 3029 341
TOTAL b 3024 16292 76 5642 209 2884 171
(4 8210 41871 2084 2711 200 145 170
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo a 698 1761 21 76 4 4 1
i rybactwo b 538 1094 8 14 1
Agriculture, forestry and fishing c 160 667 13 62 3 3 _
Przemyst a 6535 29322 2057 2741 255 141 167
Industry b 592 3558 68 1255 174 49 30
C 5943 25764 1989 1486 81 92 137
gbrnictwo i wydobywanie a - 298 - - - - 12
mining and quarrying b - - - - - - 12
c - 298 - - - - -
przetworstwo przemystowe a 5924 25854 1708 1914 79 128 150
manufacturing b 134 1434 - 439 - 36 14
C 5790 24420 1708 1475 79 92 136
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- a 95 513 17 453 2 2 2
gie elektryczng, gaz, pare wodng b 5 273 17 453 2 1
i goraca wode?
.. . C 90 240 - - - - 1
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie $cie- a 516 2657 332 374 174 1
kami i odpadami; rekultywacja® b 453 1851 51 363 172 o
water supply; sewerage, waste c 63 806 281 1 2 ) )
management and remediation
activities
Budownictwo a 1111 6582 34 695 14 18 23
Construction b 237 648 - - 7 5
C 874 5934 34 695 1 18
Handel; naprawa pojazdéw samocho- a 739 4449 34 73 10 9 -
dowych? b . . _ _ _ ) )
Trade; repair of motor vehicles* c 739 4449 34 73 10 9 .

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1Data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 6(56). Korzystajacy ze Swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uciazliwych’

w2017 r. (cd.)

Table 6(56). Persons receiving benefits for working in harmful to health and strenuous conditions’ in 2017 (cont.)

Uprawnie-
nia wynika-
jace z pracy

Wyszczegblnienie w szcze-
Specification gblnych
p' Positki Skrécon warunkach
a-ogotem profilak- Inne $rodki . Y | Dodatkowe lub w szcze-
. - Dodatki | czas pracy .
total tyczne Napoje | odzywcze | . . . urlopy golnym
. . pienigzne Short charakterze
b - sektor publiczny Prophy- Drinks Other . Extra
. : o Allowances time .
public sector lactic nutrition work leaves |Entitlements
¢ - sektor prywatny meals arising from
) working
private sector in special
conditions
or in specific
character
STAN NA KONIEC LIPCA (dok.) AS OF END OF JULY (cont.)
Transport i gospodarka magazynowa a 2029 7633 14 4162 75 2782 94
Transportation and storage b 1546 4528 - 3767 9 2767 79
C 483 3105 14 395 66 15 15
Informacja i komunikacja a - 628 - - 1 20 -
Information and communication b - 91 - - - 19 -
C - 537 - - 1 1 -
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa a 25 251 - - - 20 -
i techniczna b 25 109 - - - 20 -
Professional, scientific and technical _ _ _ ~ _ _
A C 142
activities
Administrowanie i dziatalnos$¢ wspie- a 10 533 - - - - -
rajgca® b ) 70 ) ) ; ) )
Administrative and support service c 10 463 _ _ _ _ _
activities
Edukacja a 39 1701 - 430 - - -
Education b 39 1701 - 430 - - -
c - - - - - - -
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna a 48 5303 - 176 50 35 56
Human health and social work activities b 47 4493 - 176 17 21 56
C 1 810 - - 33 14 -
STAN W POtOWIE GRUDNIA AS OF MID-DECEMBER
OGOLEM a 24613 30431 2294 8482 401 3033 326
TOTAL b 5619 8679 284 5660 207 2880 158
[« 18994 21752 2010 2822 194 153 168
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo a 1306 1014 56 95 5 3 1
i rybactwo b 981 675 42 38 - 1
Agriculture, forestry and fishing c 325 339 1% 57 4 3 B

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 6(56). Korzystajacy ze Swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uciazliwych’

w2017 r. (cd.)

Table 6(56). Persons receiving benefits for working in harmful to health and strenuous conditions’ in 2017 (cont.)

Uprawnie-
nia wynika-
jace z pracy

Wyszczegblnienie w szcze-
Specification L gblnych
) Positki Skrécon warunkach
a-ogotem profilak- Inne $rodki . Y | Dodatkowe lub w szcze-
. - Dodatki | czas pracy .
total tyczne Napoje | odzywcze | . " . urlopy golnym
. . pienigzne Short charakterze
b - sektor publiczny Prophy- Drinks Other . Extra
. . o Allowances time .
public sector lactic nutrition work leaves |Entitlements
¢ - sektor prywatny meals arising from
) working
private sector in special
conditions
or in specific
character
STAN W POLOWIE GRUDNIA (cd.) AS OF MID-DECEMBER (cont.)
Przemyst a 15806 17136 2160 2666 258 142 164
Industry b 2306 2089 242 1197 175 49 33
C 13500 15047 1918 1469 83 93 131
gérnictwo i wydobywanie a - 115 - - - - 16
mining and quarrying b - - - - - - 16
c - 115 - - - - -
przetworstwo przemystowe a 13884 14632 1817 1875 82 129 144
manufacturing b 1156 542 174 419 - 36 14
C 12728 14090 1643 1456 82 93 130
wytwarzanie i zaopatrywanie w ener- a 424 278 17 434 2 1
gie elektryczng, gaz, pare wodng b 246 70 17 434 2 _
i goraca wode?
.. . C 178 208 - - - - 1
electricity, gas, steam and air
conditioning supply
dostawa wody; gospodarowanie $cie- a 1498 211 326 357 174 1
kami i odpadami; rekultywacja® b 904 1477 51 344 173 1
water supply; sewerage, waste ¢ 504 634 275 13 1 . .
management and remediation
activities
Budownictwo a 1893 3679 34 668 12 16 26
Construction b 236 651 - - 5 4 5
C 1657 3028 34 668 12 21
Handel; naprawa pojazdéw samocho- a 1613 1989 31 67 13 9 -
dowych? b R R . _ R . .
Trade; repair of motor vehicles* ¢ 1613 1989 31 67 13 9 _
Transport i gospodarka magazynowa a 3649 4088 13 4359 76 2788 75
Transportation and storage b 1862 3169 - 3798 9 2766 59
C 1787 919 13 561 67 22 16
Informacja i komunikacja a 69 - - - 1 21 -
Information and communication b - - - - - 20 -
c 69 - - - 1 1 -

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 6(56). Korzystajacy ze Swiadczen z tytutu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i uciazliwych’

w 2017 r.(dok.)

Table 6(56). Persons receiving benefits for working in harmful to health and strenuous conditions’ in 2017 (cont.)
Uprawnie-
nia wynika-
jace z pracy

Wyszczegdlnienie W szcze-
Specification golnych
p' Positki Skrécon warunkach
a-ogotem profilak- Inne $rodki . Y | Dodatkowe lub w szcze-
. - Dodatki | czas pracy .
total tyczne Napoje | odzywcze ieniezne urlopy golnym
b K - . prenig Short charakterze
- sektor publiczny Prophy- Drinks Other . Extra
. : o Allowances time .
public sector lactic nutrition work leaves En_tit_lements
¢ - sektor prywatny meals arising from
) working
private sector in specia[
conditions
or in specific
character
STAN W POLOWIE GRUDNIA (dok.) AS OF MID-DECEMBER (cont.)
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa a 54 80 - - - 20 -
i techniczna 54 80 _ _ _ 20 _

Professional, scientific and technical B _ _ ~ ~ ~ _

activities

Administrowanie i dziatalno$¢ wspie- a 85 411 - - - - -

rajaca’ 43 B B R B ) )

Administrative and support service 42 411 ~ ~ ~ _ _

activities

Edukacja a 69 735 - 457 - - -

Education b 69 735 - 457 - - -

c - - - - - - -

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna a 69 1299 - 170 36 34 60

Human health and social work activities b 68 1280 - 170 17 21 60

c 1 19 - - 19 13 -

1 Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

1 Data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 7(57). Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych?w 2017 r.

Table 7(57).

Benefits for accidents at work and occupational diseases in? 2017

Liczba Swiadczen

Koszt Swiadczen
w tys. zt

Sredni koszt $wiadczen
w zt na 1 $wiadczenie

Number of benefits The cost of benefits Average cost of benefits
in PLN thousands in PLN per 1 benefit
Wyszczegblnienie wtym z tytu- wtym z tytu- w tym z tytu-
e tu wypadkow tu wypadkow tu wypadkow
Specification ogétem przy pracy ogétem przy pracy ogbtem przy pracy
of which of which of which
total Zue to total zue to total gue to
accidents accidents accidents
at work at work at work
OGOLEM 1493 1484 5360,0 5303,3 3590,1 3573,7
TOTAL
sektor publiczny 256 252 979,5 963,6 3826,2 3823,8
public sector
sektor prywatny 1237 1232 4380,5 4339,7 3541,2 3522,5
private sector
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 36 31 143,0 118,2 3972,2 3812,9
Agriculture, forestry and fishing
Przemyst 962 959 3360,9 3333,4 3493,7 3475,9
Industry
gérnictwo i wydobywanie 5 5 18,9 18,9 3780,0 3780,0
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe 902 899 3068,3 3040,8 3401,7 3382,4
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie 10 10 32,0 32,0 3200,0 3200,0
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca
wode?
electricity, gas, steam and air conditioning
supply
dostawa wody; gospodarowanie $ciekami 45 45 241,7 241,7 5371,1 5371,1
i odpadami; rekultywacja®
water supply; sewerage, waste manage-
ment and remediation activities"
Budownictwo 123 123 4849 4849 3942,3 3942,3
Construction
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych® 110 110 294,6 294,6 2678,2 2678,2
Trade; repair of motor vehicles *
Transport i gospodarka magazynowa 108 108 625,1 625,1 5788,0 5788,0
Transportation and storage
Informacja i komunikacja 6 6 19,7 19,7 3283,3 3283,3
Information and communication
Dziatalnoé¢ profesjonalna, naukowa 2 2 16,0 16,0 8000,0 8000,0
i techniczna
Profe§s[qnal, scientific and technical
activities
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® 5 5 15,9 15,9 3180,0 3180,0
Administrative and support service activities
Edukacja 10 10 36,4 36,4 3640,0 3640,0
Education
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 131 130 363,5 359,1 2774,8 2762,3

Human health and social work activities
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa
Other service activities

a Dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 8(58). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia wedtug podregionéw i powiatéw w 2017 .

Table 8(58).

Stan w dniu 31 XII

Persons working @ in hazardous conditions by subregions and powiats in 2017

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Specification

WOJEWODZTWO

VOIVODSHIP
Podregion chojnicki
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski
Podregion gdanski
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski
Podregion stupski
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski

Miasto na prawach powiatu:
City with powiat status:

Stupsk

Ogotem
Grand total
wtym
przez jedna
ogbtem grupe
czynnikéw
grand y

total of which
one group
of factors
24092 17913
3033 2603
782 622
1245 1116
1006 865
3444 2282
522 284
829 691
82 59
486 275
1525 973
3462 2921
978 773
743 572
655 530
1086 1046

Zagrozenie Hazard connected with

zwigzane ze

razem

total

14561

1409

486
498
425
2561

404
735
68
366
988
2212

850
619
368

375

$srodowiskiem pracy

work environment

wtym
przezjedna

grupe
czynnikéw

of which
one group
of factors

10337

1076

355
400
321
1744

242
602
45
217
638
1795

681
473
306

335

czynnikami mecha-
nicznymi zwigzanymi
zwigzane z maszynami szczegol-

z uciazliwoscia pracy | nie niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

strenuous work

wtym wtym

przezjedna przez jedna
razem czgrzl:]?f()w razem CZ)%:;I]?IS()W
total of which total of which
one group one group

of factors of factors

5188 4086 4343 3490
1280 1246 344 281
126 126 170 141
636 628 111 88
518 492 63 52
365 168 518 370
26 14 92 28
13 81 81

8 6 6

12 10 108 48
306 128 231 207
376 374 874 752
36 36 92 56
54 54 70 45
75 73 212 151
21 21 500 500

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 8(58). Zatrudnieni® w warunkach zagrozenia wedtug podregionéw i powiatéw w 2017 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 8(58). Persons working® in hazardous conditions by subregions and powiats in 2017 (cont.)

As of 31 Xl

Wyszczegbélnienie

Specification

Podregion starogardzki
Subregion
Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski
Podregion trojmiejski
Subregion
Miasta na prawach powiatu:
Cities with powiat status:
Gdansk
Gdynia
Sopot

Ogodtem
Grand total
wtym
przez jedna
ogbtem grupe
czynnikéw
grand y

total of which
one group
of factors
4452 3732
528 280
563 495
1053 838
154 91
2154 2028
9701 6375
6739 4559
2885 1766
77 50

Zagrozenie Hazard connected with

zwigzane ze

razem

total

2419

309
227
802
113
968
5960

4202
1716
42

$srodowiskiem pracy

work environment

wtym
przezjedna

grupe
czynnikéw

of which
one group
of factors

2027

261
185
679
56
846
3695

2681
988
26

czynnikami mecha-
nicznymi zwigzanymi
zwigzane z maszynami szczegol-

z uciazliwoscia pracy | nie niebezpiecznymi

strenuous work mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

wtym wtym

przezjedna przez jedna
razem czgrzl:]?lféw razem CZ)%:;I]?IS()W

total of which total of which
one group one group

of factors of factors

565 532 1468 1173

6 6 213 13

67 44 269 266

1 7 240 152

25 19 16 16

456 456 730 726
2602 1766 1139 914
1849 1237 688 641
739 526 430 252

14 3 21 21

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

a Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 9(59). Zatrudnieni?® w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia
wedtug podregionéw i powiatow w 2017 r.

Stan w dniu 31 XII

Table 9(59). Persons working® in conditions hazardous and harmful to health by subregions and powiats
in 2017

As of 31 Xl

Zagrozenie Hazard connected with

. , L zwigzane z uciaz- ikami
zwigzane ze Srodowiskiem pracy a az- |czynnikami

liwoscia pracy r.necha-.
work environment strenuous work Zr\][\lﬁ;?;/:;l_
w tym mi z ma-
of which r\ﬁetzg]- szynami
stateczne ;ﬁrzﬁe
Wyszczegélnienie . . Or?ive\z”seg?- inei(??rfzrjni
specicaion | ogotem WAL oty s | TS | ogoen | Towiska e
total miczne p;fgvr\?g_ hatas | wibracja | goracy | zimny total ) anical
chemical |, . «iiq NOise | vibration hot cold O{;;Z}fh "gfactteodrio
sub- dusts micro- | micro- ficient a1
stances climate | climate lighting partic
of work- UIGZ,YO%Z”_
station m%chinery
osobozagrozenia person-hazards
WOJEW 6pzTwo 17837 903 1948 10835 1106 575 396 6084 576 4910
VOIVODSHIP
Podregion chojnicki 1676 45 146 962 97 107 83 1380 1 372
Subregion
Powiaty: Powiats:
chojnicki 524 17 10 251 46 - 36 136 - 185
cztuchowski 546 24 85 374 14 - - 719 - 119
koscierski 606 4 51 337 37 107 47 525 1 68
Podregion gdanski 3158 100 330 2188 55 157 59 463 53 555
Subregion
Powiaty: Powiats:
gdanski 534 3 127 339 4 7 38 56 33 102
kartuski 946 61 105 599 9 16 16 13 - 81
nowodworski 73 1 10 49 3 - - 8 - 6
pucki 531 6 29 328 21 103 - 46 8 110
wejherowski 1074 19 59 873 18 31 5 340 12 256
Podregion stupski 2471 146 236 1617 52 238 41 406 63 932
Subregion
Powiaty: Powiats:
bytowski 1016 76 128 727 28 - - 36 30 122
leborski 656 6 73 337 5 203 16 84 - 84
stupski 404 24 1 269 9 35 25 75 33 226

a Liczeni tyle razy, naile czynnikéw sg narazeni; dane dotycza podmiotédw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.
a Counted according to the number of hazards which they are exposed to; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 9(59). Zatrudnieni?® w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia

wedtug podregionéw i powiatéw w 2017 r. (dok.)

Stan w dniu 31 XII

Table 9(59).

in 2017 (cont.)

Persons working @ in conditions hazardous and harmful to health by subregions and powiats

As of 31 Xl
Zagrozenie Hazard connected with
. , - zwigzane z ucigz- czynnikami
zwigzane ze Srodowiskiem pracy liwos$ciag pracy mecha-
work environment nicznymi
strenuous work zwiazany-
wtym W tym mi z ma-
of which nie21/o- szynami
stateczne Z)ﬁrzﬁe
Wyszczegélnienie oswietle- niebez-
Specification substan- mikro- | mikro- :(I,?N?;E; piecznymi
P ogotem | cje che- rgg{rx ) klimat | klimat | ogotem | "ol -
total miczne ps’cowg hatas | wibracja | goracy | zimny total anical
of which
chemical |; . | noise |vibration| hot cold jicnsuf- factors
industrial ; ; > related to
sub- dusts micro- | micro- ficient ¢
stances climate | climate lighting partic-
of work- ularly dan-
g gerous
station machinery
osobozagrozenia person-hazards
Podregion stupski (dok.):
Subregion (cont.)
Miasto na prawach
powiatu:
City with powiat status:

Stupsk 395 40 34 284 10 - - 21 - 500
Podregion starogardzki 2726 160 180 1872 195 13 19 669 57 1521
Subregion
Powiaty: Powiats:

kwidzynski 359 35 14 261 34 3 - 50 44 213

malborski 228 1 1 159 - - - 67 13 288

starogardzki 978 100 98 609 70 - 6 60 - 268

sztumski 7 2 - 79 5 - 8 25 - 16

tczewski 990 22 57 764 86 10 5 467 - 736
Podregion tréjmiejski 7806 452 1056 4196 707 60 194 3166 402 1530
Subregion
Miasta na prawach

powiatu:

Cities with powiat

status:

Gdansk 5148 344 573 2947 264 40 107 2004 316 1044

Gdynia 2604 108 483 1223 439 20 87 1131 86 465

Sopot 54 - - 26 4 - - 31 - 21

a Liczeni tyle razy, naile czynnikéw sg narazeni; dane dotycza podmiotédw gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb.

a Counted according to the number of hazards which they are exposed to; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 10(60). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia wedtug ptci i wojewédztw
Stan w dniu 31 XIl

Table 10(60). Persons working® in hazardous conditions by sex and voivodships
As of 31 XII

Zagrozenie Hazard connected with

czynnikami mechanicz-
) nymi zwigzanymi z ma-
Ogotem zwigzane ze zwigzane szynami szczegélnie
$rodowiskiem pracy | z uciazliwoscia pracy niebezpiecznymi

Grand total
work environment strenuous work mechanical factors

related to particularly

Wyszczegolnienie dangerous machinery
Specification ) przvrvszt}/er?inq przv;zt}leTjnq przv;zt}/é?jnq przv:s’-zt}/gjnq
osotem czsrzlrjﬁlféw razem cz;%r?rjﬁlféw razem cz;g/zrrllrjl?lféw razem czi:llrJ][l')I?éw

grand : total : total : total :

total of which of which of which of which

one group one group one group one group

of factors of factors of factors of factors

na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
per 1000 paid employees of the surveyed population
OGOLEM
TOTAL

POLSKA 2016 80,8 62,0 46,7 33,9 20,5 17,5 13,5 10,7
POLAND 2017 77,6 59,6 Lb by 32,3 19,4 16,4 13,8 10,9
Dolnoslaskie 2016 86,4 63,3 49,9 34,1 24,7 19,5 1,8 9,7
2017 81,9 60,0 46,5 31,9 24,3 19,9 1,2 8,2

Kujawsko-pomorskie 2016 69,9 58,5 49,1 41,1 10,3 9,1 10,5 8,3
2017 65,9 56,3 46,9 40,2 9,0 8,5 10,0 7,7

Lubelskie 2016 90,4 69,1 66,6 48,7 13,2 11,8 10,6 8,6
2017 84,7 65,1 61,7 47,6 13,2 9,4 9,8 8,1

Lubuskie 2016 94,7 70,2 571 44,4 20,5 16,9 171 8,9
2017 98,2 68,5 56,4 41,8 23,9 18,6 18,0 8,1

tédzkie 2016 55,3 44,7 29,9 22,0 16,8 15,2 8,5 7,5
2017 56,4 47,2 29,5 23,1 17,8 16,1 9,1 8,0

Matopolskie 2016 56,3 47,5 30,6 25,3 14,3 12,4 1,4 9,8
2017 60,9 49,9 36,1 28,4 14,5 12,4 10,4 9,0

Mazowieckie 2016 36,1 31,4 13,9 10,6 12,3 11,5 9,9 9,3
2017 34,5 30,1 14,3 1,8 10,7 9,4 9,5 8,9

Opolskie 2016 118,9 97,4 78,9 64,9 26,9 22,2 13,2 10,2
2017 90,0 76,5 50,8 41,0 249 23,6 14,3 11,9

Podkarpackie 2016 82,0 62,6 49,5 35,7 17,8 16,1 14,8 10,8
2017 78,1 57,2 47,6 33,3 171 14,7 13,3 9,2

Podlaskie 2016 49,6 40,8 19,11 13,3 23,7 22,3 6,8 5,2
2017 49,7 39,2 18,7 11,8 22,4 20,2 8,6 7,2

Pomorskie 2016 82,4 64,2 51,1 38,9 18,3 15,7 13,0 9,7
2017 76,8 571 46,4 32,9 16,5 13,0 13,8 1,1

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotdw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych
przekracza 9 oséb.

1 Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 10(60). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia wedtug ptci i wojewédztw (cd.)

Stan w dniu 31 XII
Persons working ® in hazardous conditions by sex and voivodships (cont.)
As of 31 XII

Table 10(60).

Wyszczegdblnienie

Specification

Slaskie
Swietokrzyskie
Warminsko-mazurskie
Wielkopolskie

Zachodniopomorskie

POLSKA

POLAND
Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

tédzkie

2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017

2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017
2016
2017

Ogobtem
Grand total

ogbtem

grand
total

158,5
153,8
97,5
93,7
67,3
65,8
88,3
88,9
119,5
9,4

13,6
12,6
13,6
12,5
13,4
1,5
13,8

9,8
21,2
21,4
15,1
15,1

wtym
przezjedna

grupe
czynnikéw

of which
one group
of factors

Zagrozenie

zwigzane ze
$rodowiskiem pracy

work environment

wtym
przezjedna

grupe
czynnikéw

of which
one group
of factors

razem

total

zwigzane
z uciazliwoscia pracy

strenuous work

razem

total

w tym
przezjedna

grupe
czynnikéw

of which
one group
of factors

na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
per 1000 paid employees of the surveyed population

0GOtLEM(dok.)
TOTAL (cont.)

109,8 86,9 53,8
106,9 83,2 50,9
75,9 63,8 48,0
72,2 63,0 46,1
49,5 38,5 291
49,1 39,2 29,3
69,7 57,0 43,7
72,0 54,6 43,1
88,4 75,0 54,0
70,3 58,5 43,2
W tym KOBIETY
Of which WOMEN

17 7,2 5,8
10,8 6,7 5,3
12,7 5,3 4,6
11,6 53 4,6
12,1 9,3 8,4
10,7 8,4 7,7
1,3 10,2 8,0
7,5 6,4 4,5
19,1 12,5 1,5
16,8 12,6 9,6
12,4 9,1 7,0
13,8 8,8 8,2

47,4
45,8
23,8
21,
11,1
9,8
16,4
15,8
27,3
18,6

4,9
4,5
7,5
6,5
2,7
1,9
2,9
2,7
7,0
6,9
5,2
5,8

37,5
37,4
20,3
18,5
9,1
8,0
14,9
14,0
22,7
15,6

4,6
4,3
7,4
6,4
2,3
1,9
2,8
2,4
6,7
6,3
47
5,1

Hazard connected with

czynnikami mechanicz-
nymi zwigzanymi z ma-
szynami szczegblnie
niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

w tym

przez jedna
razem czi:llrJ][l')I?éw
total of which
one group

of factors

24,1 18,5
24,8 18,7
10,0 7,6
9,6 7,6
17,7 1,3
16,9 1,7
14,9 11
18,5 14,8
17,3 11,6
17,3 11,5
1,6 1,3
1,4 1,2
0,8 0,7
0,7 0,7
1,4 1,3
1,3 1,2
0,7 0,6
0,7 0,6
1,7 0,9
1,8 1,0
0,8 0,7
0,6 0,5

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

1Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Tablica 10(60). Zatrudnieni? w warunkach zagrozenia wedtug ptci i wojewédztw (dok.)
Stan w dniu 31 XIl

Table 10(60).
As of 31 XII

Zagrozenie

Ogodtem zwigzane ze

$rodowiskiem pracy

zwigzane
Grand total
work environment

Wyszczegdblnienie

Persons working ® in hazardous conditions by sex and voivodships (cont.)

z uciazliwoscia pracy

strenuous work

Hazard connected with

czynnikami mechanicz-
nymi zwigzanymi z ma-

szynami szczegblnie
niebezpiecznymi

mechanical factors
related to particularly
dangerous machinery

Specification w tym w tym w tym w tym

) przez jedna przez jedna przez jedna przez jedna
o;:::: cz;% ;%?I?éw r:oz;r? cz;% r?rj][i)lféw r:;;T cz§ rrllrjlii)lféw r::;T cz§ rrllrjl?lféw

total of which of which of which of which

one group one group one group one group

of factors of factors of factors of factors

na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci
per 1000 paid employees of the surveyed population
W tym KOBIETY (dok.)
Of which WOMEN (cont.)

Matopolskie 2016 8,1 7,3 3,5 31 2,4 2,0 2,3 2,2
2017 7,2 6,3 4,2 3,5 1,9 1,9 1,2 0,9

Mazowieckie 2016 5,5 4,3 2,9 1,9 2,2 2,0 0,4 0,4
2017 4,8 4,0 2,7 2,0 1,6 1,6 0,4 0,4

Opolskie 2016 18,3 16,3 7,2 6,5 10,8 9,6 0,2 0,2
2017 17,0 15,2 6,3 4,9 10,4 10,2 0,3 0,2

Podkarpackie 2016 11,2 9,6 6,3 4,8 2,9 2,8 2,1 2,0
2017 9,5 8,1 5,7 4,6 2,2 2,1 1,6 1,4

Podlaskie 2016 20,3 17,3 7,4 4,7 12,2 11,9 0,6 0,6
2017 19,1 16,2 7,0 A 1,3 11,0 0,7 0,7

Pomorskie 2016 13,5 12,5 7,7 7,0 5,3 5,2 0,5 0,4
2017 10,9 9,0 6,4 51 4,0 3,4 0,6 0,5

Slaskie 2016 20,3 17,5 7,5 5,6 9,1 8,7 3,8 3,1
2017 22,3 18,5 8,0 5,0 10,6 10,5 3,7 3,1

SWigtokrzyskie 2016 15,1 12,9 10,3 8,6 3,2 3,0 1,6 1,3
2017 1,9 9,4 8,2 6,5 31 2,5 0,5 0,4

Warminsko-mazurskie 2016 13,2 10,6 9,2 7,6 2,6 2,2 1,4 0,8
2017 13,4 10,6 9,5 7,6 2,6 2,3 1,3 0,7

Wielkopolskie 2016 16,8 14,4 10,6 8,7 41 3,9 2,2 1,8
2017 16,2 14,1 10,2 8,7 3,9 3,6 2,2 1,8

Zachodniopomorskie 2016 29,2 23,5 18,1 14,3 8,1 6,7 3,1 2,5
2017 19,0 171 12,0 1,3 3,5 3,3 3,5 2,5

1 Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego; dane dotycza podmiotéw gospodarczych, w ktdrych liczba pracujacych

przekracza 9 oséb.

1 Listed only once by predominant factor; data concern economic entities employing more than 9 persons.
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Wypadki przy pracy
Accidents at work

Tablica 1(61). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug sekcji w 2017 r.
Table 1(61). Persons injured in accidents at work by sections in 2017

Z liczby ogotem
Dni niezdolnosci
Of grand total number do pracy
. poszkodowani w wypadkach
Wyszczegélnienie Ogotem o . Days lost
T Grand persons injured in accidents cobi todociani
Specification total cmier. Obiety | mtodociani na 1 poszko-
telnych ciezkich innych women |adolescents razem |dowanego?
serious other total per 1person
fatal injured®
OGOLEM 5643 13 37 5593 2014 10 242285 43,0
TOTAL
Rolnictwo, lesnictwo, 94 1 2 91 7 - 4872 52,0
towiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Gornictwo i wydobywanie 13 - - 13 - - 7 59,3
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe 2073 3 16 2054 466 4 88843 42,9
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie 46 - 1 45 7 - 2370 51,5

w energie elektryczna,
gaz, pare wodna i goraca
wode?

Electricity, gas, steam and
air conditioning supply

Dostawa wody; gospodarowa- 142 - 2 140 17 - 6124 43,1
nie $ciekami i odpadami;
rekultywacja?

Water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities

Budownictwo 366 5 5 356 9 2 20663 57,2
Construction

Handel; naprawa pojazdow 699 - 1 698 369 3 26890 38,5
samochodowych?

Trade; repair of motor
vehicles*

Transport i gospodarka 595 2 5 588 115 - 28913 48,7
magazynowa

Transportation and storage

Zakwaterowanie i gastro- 103 1 - 102 52 1 3836 37,6
nomia®

Accommodation and catering®
a Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych oraz bez liczby dni niezdolnosci do pracy tych oséb.

a Excluding persons injured in fatal accidents and the number of days of incapacity for work of these persons.
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Tablica 1(61). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug sekcji w 2017 r. (dok.)
Table 1(67). Persons injured in accidents at work by sections in 2017 (cont.)

Wyszczegdlnienie

Specification

Ogdtem

Grand
total

Z liczby ogotem

Of grand total number

poszkodowani w wypadkach

persons injured in accidents

Smier-
telnych
fatal

ciezkich innych

serious other

kobiety

women

mtodociani

adolescents

Dni niezdolnosci
do pracy

Days lost

razem

total

na 1 poszko-
dowanego?

per 1person
injured®

Informacja i komunikacja

Information and communi-
cation

Dziatalnos¢ finansowa
i ubezpieczeniowa

Financial and insurance
activities

Obstuga rynku nierucho-
mosci?

Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna

Professional, scientific and
technical activities

Administrowanie i dziatalnos$¢
wspierajaca’

Administrative and support
service activities

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

Public administration and
defence; compulsory social
security

Edukacja
Education

Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna

Human health and social
work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and
recreation

Pozostata dziatalnos¢
ustugowa

Other service activities

19

79

60

78

175

259

330

420

58

34

- 19

1 174

1 258

1 329

1 418

52

31

28

66

156

249

347

25

12

a Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych oraz bez liczby dni niezdolnosci do pracy tych oséb.

a Excluding persons injured in fatal accidents and the number of days of incapacity for work of these persons.

429

2836

2545

3754

8440

9637

11263

16305

2351

1443

22,6

35,9

42,4

48,1

48,2

37,2

34,1

38,9

40,5

42,4
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Tablica 2(62). Poszkodowani w wypadkach przy pracy® wedtug dni niezdolnosci do pracy w2017 r.

Table 2(62). Persons injured in accidents at work® by days lost in 2017

Dni niezdolnosci do pracy  Days lost

21dni, |1 miesiac®, 3 miesiace,
13 413 10 | ale mniej | ale mniej | ale mniej
Wyszczegdblnienie Ogbtem nz. hiz hiz 6 miesiecy
1 miesigc |3 miesigce 6 miesiecy, 1wiecej
Specification Total
21days | 1month® | 3 months | 6 months
dni d but less | butless | butless | and more
n ays than than than
1month | 3 months | 6 months
OGOLEM 5643 19 102 1207 9207 856 1680 510 249
TOTAL
Rolnictwo, le$nictwo, 94 1 - 13 15 15 35 6 8
towiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and
fishing
Gornictwo i wydobywanie 13 - - 1 2 4 2 4 -
Mining and quarrying
Przetworstwo przemystowe 2073 15 35 420 375 323 631 187 84
Manufacturing
Wytwarzanie i zaopatrywanie 46 - 1 8 10 5 13 6 3
w energie elektryczna,
gaz, pare wodna i goraca
wode?
Electricity, gas, steam and
air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowa- 142 1 1 35 20 21 44 15 5
nie $ciekami i odpadami;
rekultywacja?
Water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo 366 2 3 55 45 40 135 53 28
Construction
Handel; naprawa pojazddéw 699 14 12 171 114 118 196 48 26
samochodowych?
Trade; repair of motor
vehicles?
Transport i gospodarka 595 8 1 14 71 101 193 61 34
magazynowa
Transportation and storage
Zakwaterowanie i gastro- 103 2 4 24 15 16 30 7 4
nomia?
Accommodation and catering®
Informacja i komunikacja 19 - 1 8 3 3 4 - -
Information and commu-
nication
Dziatalnos¢ finansowa 79 6 1 21 8 12 22 8 1

i ubezpieczeniowa

Financial and insurance
activities

a Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych. b Przecietnie 30 dni.

a Excluding persons injured in fatal accidents. b 30 days on average.
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Tablica 2(62). Poszkodowani w wypadkach przy pracy? wedtug dni niezdolnosci do pracy w 2017 r. (dok.)
Table 2(62). Persons injured in accidents at work® by days lost in 2017 (cont.)

Dni niezdolnosci do pracy Days lost
21dni, |1 miesiac®, 3 miesiace,
o 0 13 4-13 14-20 | le mniej alemniej ale mniej|
Wyszczegblnienie Ogotem niz. niz niz 6 miesiecy
1 miesigc |3 miesigce 6 miesiecy, 1wiecej
Specification Total
21days | 1Tmonth® | 3 months | 6 months
dni d but less | butless | butless |and more
n ays than than than

1month | 3 months | 6 months

Obstuga rynku nierucho- 60 1 2 13 14 4 18 6 2
mosci?

Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna, 78 1 1 22 10 9 20 10 5
naukowa i techniczna

Professional, scientific and
technical activities

Administrowanie i dziatalnos¢ 175 3 5 37 24 23 56 18 9
wspierajaca®

Administrative and support
service activities

Administracja publiczna 259 21 10 60 31 41 69 16 1
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

Public administration and
defence; compulsory social

security
Edukacja 330 23 8 86 56 53 71 24 9
Education
Opieka zdrowotna i pomoc 420 18 6 97 79 59 109 36 15
spoteczna

Human health and social
work activities

Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, 58 3 1 15 6 8 19 2 4
rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and
recreation

Pozostata dziatalnos¢ 34 - - 7 9 1 13 3 1
ustugowa

Other service activities
a Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach smiertelnych. b Przecietnie 30 dni.

a Excluding persons injured in fatal accidents. b 30 days on average.
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Tablica 3(63). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wieku w 2017 .

Table 3(63). Persons injured in accidents at work by age in 2017
Wyszczegbélnienie .
y . g . W wieku
Specification
a-ogotem Aged
total Ogétem
b - wtym w wypadkach onizej 65 lat
$miertelnych Total p13 [atJ i wiecej
of which in fatal accidents 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64
T below years
¢ - wtym w wypadkach ciezkich 18 years and more
of which in serious accidents
OGOLEM a 5643 10 593 1334 1392 1245 986 83
TOTAL b 13 - 1 1 1 2 5 3
(4 37 - 2 7 10 5 10 3
Rolnictwo, lesnictwo, a 94 - 8 16 26 22 20 2
towiectwo i rybactwo b ; ) ) ) ) ) ) ;
Agriculture, forestry and
fishing ¢ 2 - - - 1 - 1 -
Gornictwo i wydobywanie a 13 - - 1 5 3 3 1
Mining and quarrying b - - - - - - - -
c - - - - - - - -
Przetworstwo przemystowe a 2073 4 282 543 522 414 288 20
Manufacturing b 3 - - 1 - - 2 -
C 16 - 2 3 3 5 1 2
Wytwarzanie i zaopatrywanie a 46 - 2 10 5 14 13 2
w energie elektryczna, b
gaz, pare wodna i goraca N N B} N B} N N .
wode* c 1 - - - - - 1 -
Electricity, gas, steam and
air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowa- a 142 - 8 32 38 40 24 -
nie $ciekami i odpadami;
rekultywacja® - - B - B - - B
Water supply; sewerage, c 2 - - - 1 - 1 -
waste management and
remediation activities
Budownictwo a 366 2 36 100 85 68 66 9
Construction b 5 - 1 - - 1 2 1
C 5 - - 2 1 - 2 -
Handel; naprawa pojazdéw a 699 3 112 210 201 108 59 6
samochodowych? b ) ) ) ) ) ) ) )
Trade; repair of motor
vehicles® c 1 - - - 1 - - -
Transport i gospodarka a 595 - 48 134 133 172 100 8
magazynowa
gazy ] b 2 - - - 1 - - 1
Transportation and storage
C 5 - - 2 1 - 1 1
Zakwaterowanie i gastro- a 103 1 36 28 9 15 13 1
nomia® b ] ) ) _ ) ) ] )

Accommodation and catering®
C

152



RYNEK PRACY W WOJEWODZTWIE POMORSKIM W 2017 R.

Tablica 3(63). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wieku w 2017 r. (dok.)

Table 3(63). Persons injured in accidents at work by age in 2017 (cont.)

Wyszczegbélnienie
Specification
a-ogotem
total

b - w tym w wypadkach
$miertelnych

of which in fatal accidents

¢ - w tym w wypadkach ciezkich
of which in serious accidents

Ogdtem
Total

W wieku

Aged

ponizej
18 lat

below
18 years

18-24

25-34

35-44

45-54

55-64

65 lat
i wiecej

years
and more

Informacja i komunikacja

Information and communi-
cation

Dziatalnos¢ finansowa
i ubezpieczeniowa

Financial and insurance
activities

Obstuga rynku nierucho-
mosci®

Real estate activities

Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna

Professional, scientific and
technical activities

Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajaca®

Administrative and support
service activities

Administracja publiczna
i obrona narodowa; obo-
wigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

Public administration and
defence; compulsory social
security

Edukacja
Education

Opieka zdrowotna i pomoc
spoteczna

Human health and social
work activities

Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja

Arts, entertainment and
recreation

Pozostata dziatalnos¢
ustugowa

Other service activities

<1} nA T 9 N T o

(]
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Tablica 4(64). Przyczyny wypadkéw przy pracy wedtug sekcji w 2017 r.

Table 4(64).

Lp.

O 00 N O U1 B W N

W W W W w W NN NN DN NDNDNDNONMDN OO QO 3 O A @ @ a4y o=
g » W N A O VW 00 94O U1 & WIN A O VW 00 v o U & W N - O

36

Wyszczegdblnienie

a-ogotem
b - wtym wypadkéw $miertelnych
¢ - w tym wypadkdéw ciezkich

OGOLEM

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo

i rybactwo

Gérnictwo i wydobywanie

Przetwdrstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca
wode?

Dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja®

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdéw samocho-

dowych?

Transport i gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia®

Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa i ubezpiecze-
niowa

T 9 N T 9 N T 99 N T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 A T 9

C

Ogdtem
Total

10996
32

89

170

Causes of accidents at work by sections in 2017

Niewtasciwy
stan czynnika
materialnego

Inappropriate
condition of
material
objects/agents

884

15
15

362

Niewtasdciwa organizacja

Inappropriate organisation of

pracy
work

427

0w O W

&~

209

o N

&~ N

a Spowodowany m.in.: nagtym zachorowaniem, niedyspozycja fizyczna, naduzyciem alkoholu.

a Caused by, e.g.: sudden illness, physical indisposition, alcohol abuse.

154

stanowiska
pracy

Brak lub
niewtasciwe
postugiwanie

sie czynnikiem
materialnym
Absence or

inappropriate
use of material

workstation | opiects/agents

625
2

1
10

755

N O -

385

o O -
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Niewtasciwe Niewtasciwy
Nieuzywanie | samowolne St?c?zggsgo_ Nieprawidtowe
ochronnego | praconnika || Pracownikas FLEREEREE e o - totg “PeCification )
. . Inappropriate - i i 0.
Notusing | inappropriate | "UBRCFG® | incorrect | thers ¢ ofwhich serious accidents
equipment employee's g?gfgg; action
action an employee®
152 745 173 6652 583 a TOTAL 1
2 4 1 16 3 b 2
1 9 5 35 8 ¢ 3
2 8 3 101 16 a Agriculture, forestry and fishing 4
- - - 2 - b 5
1 1 - 1 1 ¢ 6
- 2 2 20 - a Mining and quarrying 7
- - - - - b 8
- - - - - C 9
79 360 40 2354 112 | a Manufacturing 10
1 3 - 4 - b 11
- 6 1 22 1 ¢ 12
2 7 5 56 5 a Electricity, gas, steam and air 13
- - - - - b conditioning supply 14
- - 1 - 1 ¢ 15
3 16 10 176 11 a Water supply; sewerage, waste 16
- - - - - b management and remediation 17
- - - 3 - ¢ activities 18
9 38 13 496 35 a Construction 19
1 - 1 5 1 b 20
- 1 1 4 1 ¢ 21
28 127 18 822 65 a Trade; repair of motor vehicles® 22
- - - - - b 23
- - - - - C 24
10 68 16 739 102 a Transportation and storage 25
- - - 2 1 b 26
- - 1 4 1 ¢ 27
1 9 - 141 4 a Accommodation and catering® 28
- - 3 - b 29
- - - - - c 30
1 5 1 16 2 a Information and communication 31
- - - - - b 32
- - - - - C 33
- 1 1 107 12 a Financial and insurance activities 34
- - - - - b 35
- - - - - C 36
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Tablica 4(64). Przyczyny wypadkéw przy pracy wedtug sekcji w 2017 r. (dok.)

Table 4(64).

Lp.

O 00 N O U1 W N

N N NN O o 4 e a4 a a4y o=m
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24

Wyszczegdblnienie

a-ogotem
b - wtym wypadkéw $miertelnych
¢ - w tym wypadkdéw ciezkich

Obstuga rynku nieruchomosci®

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

i techniczna

Administrowanie i dziatalnos$¢
wspierajaca®

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpie-

czenia spoteczne
Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura, rozrywka

i rekreacja

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

T 9 n T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 n T 9w

C

Ogdtem

Total

Causes of accidents at worR by sections in 2017 (cont.)

Niewtasciwy
stan czynnika
materialnego

Inappropriate
condition of
material
objects/agents

Niewtasdciwa organizacja

Inappropriate organisation of

pracy
work

a Spowodowany m.in.: nagtym zachorowaniem, niedyspozycja fizyczna, naduzyciem alkoholu.

a Caused by, e.g.: sudden illness, physical indisposition, alcohol abuse.
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stanowiska
pracy

workstation

Brak lub
niewtasciwe
postugiwanie

sie czynnikiem
materialnym

Absence or
inappropriate
use of material
objects/agents

2
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Niewtasciwe s,\!claer{isccltm y_
Nieuzywanie | samowolne fizpc;/n Nieprawidtowe
sprzetu zachowanie sie racgwnizaa zachowanie sie Specification
ochronnego pracownika P pracownika Inne a - total N
. . . o.

Not using | Inappropriate m;zﬁtrglpg;ye Incorrect Others b - of which fatal accidents

protective wilful phri employee's ¢ - of which serious accidents

equipment employee's gtgte of action

action an employee®

2 5 3 81 4 a Real estate activities 1
- - - - - b 2
- - - - -C 3
2 8 2 89 6 a Professional, scientific and technical 4
- - - - - b activities 5
- - - - - C 6
4 32 1 195 19 a Administrative and support service 7
- - - - - b activities 8
- - - - 1 ¢ 9
2 30 17 291 47 a Public administration and defence; 10
- - - - - b compulsory social security 11
- - - - 1 ¢ 12
3 14 20 375 66 a Education 13
- - - - - b 14
- - - 1 1 ¢ 15
2 9 1 471 69 a Human health and social work activities = 16
- - - - 1 b 17
- - 1 - -C 18
2 2 10 82 5 a Arts, entertainment and recreation 19
- - - - - b 20
- 1 - - - c 21
- 4 - 40 3 a Other service activities 22
- - - - - b 23
- - - - - C 24
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Tablica 5(65). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wydarzen powodujacych uraz w 2017 r.

Table 5(65).

Lp.
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Wyszczegdblnienie

a-ogotem

b - wtym w wypadkach $miertelnych

¢ - wtym w wypadkach ciezkich

OGOLEM

Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo
i rybactwo

2

Gérnictwo i wydobywanie

Przetwérstwo przemystowe

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodna i goraca
wode?

Dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami; rekultywacja®

Budownictwo

Handel; naprawa pojazdéw samocho-

dowych?

Transport i gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia®

Informacja i komunikacja

A T 9 N T 9 Nn T 9 Nn T &9 N T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 A T 9

Ogdtem
Total

5643
13

37
94

1

2

13

2073

kontakt

z pradem
elektrycznym,
temperatura,

niebezpiecznymi

substancjami
i preparatami
chemicznymi

contact with
electrical
voltage,
temperature,
hazardous
substances
and chemicals

183

toniecie,
zakopanie,
zamkniecie

drowned,
buried,
enveloped

Persons injured in accidents at work by contact-mode of injury in 2017

Wydarzenia powodujace uraz

zderzenie z/

/uderzenie w

nieruchomy
obiekt

horizontal
or vertical
impact with
or against
a stationary
object

1798

1
32

uderzenie przez
obiekt w ruchu

struck by object
in motion

1187

10
20

N
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Contact-mode of injury

kontakt ] .
Pty | obdgzenie PGSRBS specification
szorstkim uwiezienie, flzyczr]e cztowieka a - total
chropowaty'm zmiazdzenie |lub psychiczne lub zwierzecia pozostate b - of which in fatal accidents No.
contact with trapped, physical 1 b0 pick, etc. others ¢ - of which in serious accidents
sharp, pointed, crushed orsg’;gg;al (human
rough, coarse or animal)
material agent
1010 376 873 19 91 a TOTAL 1
- 1 2 - - b 2
4 9 3 - - C 3
12 7 8 1 2 a Agriculture, forestry and fishing 4
- - - - - b 5
- - - - -c 6
1 - - - - 'a Mining and quarrying 7
- - - - - b 8
- - - - - C 9
539 194 246 i 18 a Manufacturing 10
- 1 - - - b 11
4 4 - - -C 12
4 4 9 1 3 a Electricity, gas, steam and air 13
- - - - - b conditioning supply 14
- - 1 - -C 15
19 3 33 2 4 a Water supply; sewerage, waste 16
- - - - - b management and remediation 17
- - - - - ¢ activities 18
56 36 52 - 2 a Construction 19
- - - - - b 20
- 1 - - -c 21
150 50 91 1 7 a Trade; repair of motor vehicles?® 22
- - - - - b 23
- - - - -/ C 24
40 28 133 30 18 a Transportation and storage 25
- - 1 - - b 26
- 2 1 - -C 27
20 4 9 1 3 a Accommodation and catering® 28
- - - - - b 29
- - - - - C 30
5 1 3 - - a Information and communication 31
- - - - - b 32
- - - - - C 33

159



LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 5(65). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wydarzen powodujacych uraz w 2017 r. (dok.)

Table 5(65).

Lp.

O 00 N O W N
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Wyszczegdblnienie

a-ogotem

b - wtym w wypadkach $miertelnych

¢ - wtym w wypadkach ciezkich

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpiecze-

niowa

Obstuga rynku nieruchomosci®

Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa

i techniczna

Administrowanie i dziatalnos$¢
wspierajaca®

Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe zabezpie-
czenia spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Dziatalnos$¢ zwigzana z kultura, rozrywka

i rekreacja

Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

T o

Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 Nn T 9 N T 9 n

Ogdtem

Total

kontakt
z pradem
elektrycznym,
temperatura,
niebezpiecznymi
substancjami
i preparatami
chemicznymi

toniecie,
zakopanie,
zamkniecie

drowned,
buried,
enveloped

contact with
electrical
voltage,
temperature,
hazardous
substances
and chemicals

1

Persons injured in accidents at work by contact-mode of injury in 2017 (cont.)

Wydarzenia powodujace uraz

zderzenie z/
/uderzenie w

nieruchomy
obiekt uderzenie przez
. obiekt w ruchu
horizontal
orvertical |struck by object
impact with in motion
or against
a stationary
object
36 12
23 8
32 14
71 42
104 41
- 1
155 47
‘] -
182 41
12 17
8 6
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Contact-mode of injury

konta'kt ] .
’ prcz)i'?rr;/]rlr?:[em s obciazenie przzeéasv’\[/rac\)%;esu Specification
szorstkim uwiezienie, flzyczr]e cztowieka a - total
chropowaty'm zmiazdzenie |lub psychiczne lub zwierzecia pozostate b - of which in fatal accidents No.
contact with trapped, physical bite, kick, etc. others c - of which in serious accidents
sharp, pointed, crushed orsg’;gg;al (human
rough, coarse or animal)
material agent
3 5 16 4 2 a Financial and insurance activities 1
- - - - - b 2
- - - - -c 3
9 1 14 1 1 a Real estate activities 4
- - - - - b 5
- - - - -C 6
6 2 6 7 2 a Professional, scientific and technical 7
- - - - - b activities 8
- - - - -C 9
20 13 21 2 - a Administrative and support service 10
- - - - - b activities 11
- - - -c 12
16 4 61 10 12 | a Public administration and defence; 13
- - - - - b compulsory social security 14
- - - - - C 15
28 6 76 8 3 a Education 16
- - - - - b 17
- - - - -c 18
65 14 73 27 13 a Human health and social work activities = 19
- - 1 - - b 20
- - 1 - -C 21
8 2 14 2 1 a Arts, entertainment and recreation 22
- - - - - b 23
- 1 - - - C 24
9 2 8 1 - a Other service activities 25
- - - - - b 26
- - - - -c 27
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Tablica 6(66). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug czynnos$ci wykonywanych
przez poszkodowanego w chwili wypadku w 2017 r.

Table 6(66). Persons injured in accidents at work by specific physical activity performed
by the person injured at the moment of accident in 2017
Kierowanie/
/jazda
srodkami ..
Obecnos¢
Wyszczegéblnienie tr/am;p{ortu/ orazinna
e obstuga hy
" Specification Prace |ruchomych Cl?éngtf)askc
a-ogotem - narzedziami| maszyn |Operowanie . ..
Obstugiwa- I Transport .| informacji
total Ogétem |nie magszyn recznymi | iinnych przed- reczFr)w Poruszanie 4
b - w tym w wypadkach ] Working urzadzen | miotami ] sie Presence
¢miertelnvch Total Operating . .. . Carrying and other
smiertelny machines with Driving/ | Handling by hand Movement specific
of which in fatal accidents hand-held | /being on | of objects physical
¢ - w tym w wypadkach ciezkich tools b;c;:;igf activities
of which in serious accidents of trans- _or lack of
information
port or
handling
equipment
OGOLEM a 5643 506 744 374 208 838 2126 147
TOTAL b 13 2 1 2 1 - 3 4
C 37 1 4 4 4 2 1 1
Rolnictwo, le$nictwo, a 94 7 23 10 13 2 32 7
towiectwo i rybactwo b 1 - 1 - - - - -
Agriculture, forestry and c 2 - 1 - - - 1 -
fishing
Gornictwo i wydobywanie a 13 - 3 - 4 - 6 -
Mining and quarrying b - - - - - - - -
c - - - - - - -
Przetworstwo przemystowe a 2073 345 390 83 391 327 507 30
Manufacturing b 3 1 - 1 - - 1 -
[« 16 8 2 1 3 - 2 -
Wytwarzanie i zaopatrywanie a 46 1 7 7 7 5 18 1
w energie elektryczna, b - - - - - - - -
gaz, parg wodng igoraca 1 _ - - - 1 -
wode?
Electricity, gas, steam and
air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowa- a 142 6 16 8 25 25 55 7
nie $ciekami i odpadami; p - - - - - - - -
rekultywacja? 2 _ ) _ ) _ 1 1
Water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo a 366 25 67 26 62 60 116 10
Construction b 5 1 - - - - 1 3
C 5 2 - 1 - 1 1 -
Handel; naprawa pojazdéw a 699 56 74 86 106 164 190 23
samochodowych? b - - - - - - - -
Trade; repair of motor c 1 - - - - - 1 -
vehicles?
Transport i gospodarka a 595 23 47 76 77 7 285 16
magazynowa b 2 - - 1 - - 1 -
Transportation and storage ¢ 5 - 1 1 - - 3 -
Zakwaterowanie i gastro- a 103 2 16 4 23 23 31 4
nomia® b 1 - - - 1 - - -
Accommodation and catering® ¢ - - - - - - - -
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Tablica 6(66). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug czynnos$ci wykonywanych
przez poszkodowanego w chwili wypadku w 2017 r. (dok.)

Table 6(66). Persons injured in accidents at work by specific physical activity performed
by the person injured at the moment of accident in 2017 (cont.)

Kierowanie/
/jazda
srodkami .
Obecnos¢
Wyszczegéblnienie tr/an;p{ortu/ orazinna
. obstuga I
" Specification Prace |ruchomych Cl?éngtf)askc
a-ogotem . |narzedziami| maszyn |Operowanie . ..
total , Obstugiwa recznymi | iinnych przed- Transport Poruszanie informacji
Ogoétem |nie maszyn urzadzer | miotami reczny Si
b - w tym w wypadkach ] Working 3 ] e Presence
$miertelnych Total Operﬁtlng with Driving/ | Handling %arrr,ymg Movement | @nd other
of which in fatal accidents MAcINes | hand-held | /being on | of objects | ¥ 9" ;ﬁ;ﬁ,’gﬂ
¢ - w tym w wypadkach ciezkich tools b;c;:g?gf activities
of which in serious accidents - ~orlack of
of trans information
port or
handling
equipment
Informacja i komunikacja a 19 3 - 4 1 1 9 1
Information and commu- b - = - - = - = -
nication c - - - - - - - -
Dziatalnos¢ finansowa a 79 - 3 9 3 4 57 3
i ubezpieczeniowa b - - - - - - -
Financial and insurance c - - - - - - - -
activities
Obstuga rynku nierucho- a 60 1 10 5 6 6 30 2
mosci? b - - - - - - - -
Real estate activities c - - - - - - - -
Dziatalnos$¢ profesjonalna, a 78 6 9 2 22 4 34 1
naukowa i techniczna b - - - - - - - -
Professional, scientificand € - - - - - - - -
technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ a 175 14 23 4 30 18 81 5
wspierajaca® b - - - - - - - -
Administrative and support € 1 - - - 1 - - -
service activities
Administracja publiczna a 259 1 10 22 30 23 165 8
i obrona narodowa; obo- p - - - - - - - -
wigzkowe zabezpieczenia ¢ 1 - - 1 - - - -
spoteczne
Public administration and
defence; compulsory social
security
Edukacja a 330 7 22 4 30 31 225 1
Education b - - - - - - - -
c 1 - - - - - 1 -
Opieka zdrowotna i pomoc a 420 2 19 19 67 62 233 18
spoteczna b 1 - - - - - - 1
Human health and social ¢ 1 - - - - 1 - -
work activities
Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, a 58 3 4 3 6 4 38 -
rozrywka i rekreacja b - - - - - - - -
Arts, entertainment and ¢ 1 1 - - - - - -
recreation
Pozostata dziatalnos¢ a 34 4 1 2 5 8 14 -
ustugowa b - - - - - - - -
Other service activities ¢ - - - - - - - -
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Tablica 7(67). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug rodzaju urazu w 2017 r.

Table 7(67).

Persons injured in accidents at work by type of injury in 2017

Oparzenia
oL Przemiesz-. Ampu- ogniem
Wyszczegdlnienie czenia, tacje lub
Specification Rany zwich | urazowe Uraz srodkami
a-ogétem i powierz- niecia, | (utrata wewy chemicz- | Zatrucia,
chowne |Ztamania skrecenia|l czesci netrzne nymi, |zakazenia|Pozostate
total Ogétem | urazy koéci | inader- | ciata) € oparzenia Poi urazy
b -wtym w wypadkach wania . - | woda lub L
s’miirtelnyyc?\ Total Wounds Bone Traumatic sﬁggcgﬁd parqa od- | sonings Other
L. . and | fractures Dis- amputa- | mroi'enia and injuries
of which in fatal accidents superficial locations,|  tions | G o infections
¢ - w tym w wypadkach ciezkich injuries sprains | (loss of 4 Burns,
of which in serious accidents and body scalds
strains parts) and
frostbites
OGOLEM a 5643 2503 1032 1428 69 305 152 20 134
TOTAL b 13 1 - - - 6 - - 6
[ 37 - 9 2 1 6 - - 9
Rolnictwo, le$nictwo, a 94 32 28 18 1 9 1 1 4
towiectwo i rybactwo b 1 _ _ ~ _ _ _ _ 1
Agriculture, forestry and c 2 _ 1 _ _ 1 _ _ _
fishing
Gérnictwo i wydobywanie a 13 4 2 3 1 2 1 - -
Mining and quarrying b - - - - - - - - -
c - - - - - - - - -
Przetworstwo przemystowe a 2073 1112 346 369 41 104 60 12 29
Manufacturing b 3 - - - - 3 - - -
C 16 - 2 1 7 2 - - 4
Wytwarzanie i zaopatrywanie a 46 12 10 13 - 8 1 - 2
w energie elektryczna, b _ _ _ _ R _ _ _ _
gaz, pare wodng i goraca
wode? c 1 - - - - 1 - - -
Electricity, gas, steam and
air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowa- a 142 69 26 36 - 7 - - 4
nie Sciekami i odpadami; b _ B _ _ B _ B B _
rekultywacja®
2 - 2 - - - - - -
Water supply; sewerage,
waste management and
remediation activities
Budownictwo a 366 134 113 71 9 14 7 - 18
Construction b 5 1 - - - 1 - - 3
c 5 - 1 1 1 - - -
Handel; naprawa pojazdéw  a 699 356 110 171 5 24 18 - 15
samochodowych? b _ _ _ _ _ _ _ _ _
Trade; repair of motor c 1 _ 1 _ ~ _ ~ _ B
vehicles?
Transport i gospodarka a 595 228 107 178 4 46 9 1 22
magazynowa b ) B ) B B 1 ~ B 1
Transportation and storage c 5 R 1 _ 1 1 _ _ 2
Zakwaterowanie i gastro- a 103 43 15 17 1 4 19 1 3
il
nomia b 1 _ ) B _ ) _ _ 1
Accommodation and catering® c ~ _ _ ~ _ _ ~ _ _
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Tablica 7(67). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug rodzaju urazu w 2017 r. (dok.)
Table 7(67). Persons injured in accidents at work by type of injury in 2017 (cont.)

Oparzenia
oL Przemiesz-. Ampu- ogniem
Wyszczegdlnienie czenia, tacje lub
Specification Rany zwich | urazowe Uraz srodkami
a-ogétem i powierz- niecia, | (utrata Wew}’ chemicz- | Zatrucia,
chowne |Ztamania skrecenia|l czesci netrzne nymi, |zakazenia| Pozostate
total Ogétem | urazy koéci | inader- | ciata) ¢ oparzenia Poi urazy
b - w tym w wypadkach wania . - | woda lub L
s’miirtelnyyc?\ Total Wounds Bone Traumatic sﬁggcgﬁd parqq od- | sonings Other
L. . and | fractures Dis- amputa- | S mroi'enia and injuries
of which in fatal accidents superficial locations,|  tions | G o infections
¢ - w tym w wypadkach ciezkich injuries sprains | (loss of 4 Burns,
of which in serious accidents tand boctly) scalgs
strains | parts an
frostbites
Informacja i komunikacja a 19 10 3 4 - 1 - - 1
Information and commu- b - - - - - - - - -
nication c _ . } _ . i} _ _ }
Dziatalnos¢ finansowa a 79 20 14 36 - 4 1 - 4
i ubezpieczeniowa b _ _ _ B _ _ B _ _
Financial and insurance c ~ _ _ _ _ _ _ _ _
activities
Obstuga rynku nierucho- a 60 17 13 23 - 6 - - 1
mosci? b _ B ) _ _ } _ _ }
Real estate activities c _ _ _ _ _ _ _ _ B
Dziatalno$¢ profesjonalna, a 78 23 16 24 1 - 10 1 3
naukowa i techniczna b _ _ _ B _ _ B _ _
Professional, scientific and ¢ _ _ _ _ _ _ _ _ -
technical activities
Administrowanie i dziatalno$¢ a 175 68 40 44 3 12 4 1 3
wspierajaca’ b _ _ ) _ _ ) _ _ }
Administrative and support c 1 _ B _ 1 B _ _ B
service activities
Administracja publiczna a 259 87 46 100 - 1 7 1 7
i obrona narodowa; obo- _ _ _ _ _ _ _ _ _
wigzkowe zabezpieczenia
spoteczne c 1 - - - - - - - 1
Public administration and
defence; compulsory social
security
Edukacja a 330 95 62 141 1 17 10 2 2
Education b - - - - - - - - -
c 1 - 1 - - - - - -
Opieka zdrowotna i pomoc  a 420 169 67 136 1 31 3 - 13
spoteczna b 1 _ _ _ _ 1 _ _ _
Human health and social c 1 _ _ _ _ 1 _ _ _
work activities
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, a 58 13 9 29 1 4 - - 2
rozrywka i rekreacja b _ . i} _ . i} _ . i}
Arts, entertainment and 1 R _ _ 1 _ _ _ _
recreation
Pozostata dziatalnos¢ a 34 1 5 15 - 1 1 - 1
ustugowa b _ . } _ . ) _ . }
Other service activities c _ _ _ _ _ _ _ _ _
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Tablica 8(68). Poszkodowani wedtug wydarzen powodujacych uraz u osoby poszkodowanej i miejsca powstania

Table 8(68).

Lp.

O 00 N O

10

1
12

13

14

166

Miejsce powstania wypadku

OGOLEM
Miejsca produkcji przemystowe;j

Teren budowy, kamieniotom, kopalnia
odkrywkowa

Miejsca uprawy, hodowli, potowu ryb,
lasy i tereny zielone

Biura, placéwki naukowe i szkoty, zaktady
ustugowe

Placéwki ochrony zdrowia

Miejsca i $rodki komunikacji publicznej
Gospodarstwa domowe

Obiekty sportowe

W powietrzu, na wysokosci, wytaczajac
place budowy

Pod ziemia, wytaczajac place budowy

Na wodzie, ponad woda, wytaczajac place
budowy

W Srodowisku wysokiego ci$nienia,
wytaczajac place budowy

Inne miejsca

Ogétem
Total

5643
2568
298

127
1356

333
722
99
50
18

42

21

kontakt
z pragdem
elektrycznym,
temperatura,
niebezpiecznymi
substancjami
i preparatami
chemicznymi
contact with
electrical
voltage,
temperature,
hazardous
substances
and chemicals

183
104
4

52

N W N U,

toniecie,

zakopanie,
zamkniecie

drowned,
buried,
enveloped

Persons injured by contact-mode of injury and working environment of the accident in 2017

Wydarzenia powodujace uraz

zderzenie z/

/uderzenie w

nieruchomy
obiekt

horizontal
or vertical
impact with
or against
a stationary
object

1798
616
116

40
536

145
264
37
10
1

14

uderzenie przez
obiekt w ruchu

struck by object
in motion

1187
634
70

27
199

27
190

16
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wypadku w 2017 r.

Contact-mode of injury

kontakt
z przedmiotem obciazenie przejaw agresji
ostrym, N fi ze strony
szorstkim, uvyle.z(;gmg, lub |zyczhr]e cztowieka t . .
chropowatym zmiazdzenie | lub psychiczne | zwierzecia pozostate Working environment No.
contact with ?ﬁﬂ; F;]ZZ’ opr hnlf, se’rffé I bite, RicR, etc. others
sharp, pointed, stress (human
rough, coarse or animal)
material agent
1010 376 873 19 91 TOTAL 1
618 263 299 1 22 Industrial site 2
39 21 42 - 5 Construction site, construction, opencast 3
quarry, opencast mine
15 6 16 16 3 Farming, breeding, fish farming, forest 4
zone, green zone
219 49 258 18 23 Offices, tertiary activity areas and schools, 5
service establishments
60 10 53 23 10 Health care establishments 6
34 16 157 31 22 Public transportation areas 7
9 4 22 17 - Households 8
2 2 15 1 1 Sports area 9
1 3 - 1 - |In the air, elevated, excluding construction = 10
sites
1 1 3 - - 'Underground, excluding construction sites = 11
7 - 8 - - On/over water, excluding construction sites = 12
1 - - - - |In high pressure environments, excluding 13
construction sites
4 1 - 1 5 Other environments 14

167



LABOUR MARKET IN POMORSKIE VOIVODSHIP IN 2017

Tablica 9(69). Przyczyny wypadkow przy pracy wedtug wydarzen powodujacych uraz u osoby poszkodowanej

Table 9(69).

Lp.

N

w

O 0 N O U1 B

10

168

Wyszczegbélnienie

Przyczyny - ogétem

Niewtasciwy stan czynnika materialnego

wady konstrukcyjne lub niewtasciwe
rozwigzanie techniczne i ergonomiczne

niewtasciwe wykonanie

wady materiatowe

niewtasciwa eksploatacja
Niewtasciwa organizacja

pracy

stanowiska pracy

Brak lub niewtasciwe postugiwanie sie
czynnikiem materialnym

Nieuzywanie sprzetu ochronnego

Niewtasciwe samowolne zachowanie
pracownika

Niewtasciwy stan psychofizyczny
pracownika

Nieprawidtowe zachowanie sie pracownika

Inne

Ogétem
Total

10996
884

445

50
174
215

1052
427
625
755

152
745

173

6652
583

kontakt
z pragdem
elektrycznym,
temperatura,
niebezpiecznymi
substancjami
i preparatami
chemicznymi

contact with
electrical
voltage,
temperature,
hazardous
substances
and chemicals

395
51

17

12
16
49
22
27
28

22
26

206
1

Causes of accidents at work by contact-mode of injury in 2017

toniecie,
zakopanie,
zamkniecie

drowned,
buried,
enveloped

1

Wydarzenia powodujace uraz

zderzenie z/
/uderzenie w

nieruchomy
obiekt uderzenie przez
. obiekt w ruchu
horizontal
orvertical |struck by object
impact with in motion
or against
a stationary
object
3384 2409
274 252
152 135
15 8
30 50
77 59
340 262
92 125
248 137
107 224
19 32
182 174
54 28
2221 1298
187 139
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w2017 r.

Contact-mode of injury

kontakt
z przedmiotem obciazenie przejaw agresji
ostrym, T fi ze strony
szorstkim, uvyle.z(;gnlg, lub |zyczhr]e cztowieka t .
chropowatym zmiazdzenie |lub psychiczne lub zwierzecia pozostate Specification No.
contact with ?ﬁﬂ; F;szl’ opr hnlf, se’rffé I bite, Rick, etc. others
sharp, pointed, stress (human
rough, coarse or animal)
material agent
2067 847 1529 195 159 Causes - total 1
147 61 74 7 18 Inappropriate condition of material 2
objects/agent
54 36 42 - 9  construction defects or incorrect 3
technical and ergonomic solution
9 1 7 - 4 inadequate quality 4
63 8 8 - 3 material defects 5
21 16 17 7 2 improper operation 6
156 74 155 6 9 Inappropriate organisation of 7
60 46 75 5 2 work 8
96 28 80 1 7  workstation 9
187 85 113 2 8 Absence or inappropriate use of material 10
objects/agent
70 2 3 - 4 Not using protective equipment 11
169 17 53 17 7 Inappropriate wilful employee’s action 12
16 10 61 2 - Inappropriate mental-physical condition 13
1263 482 965 113 97 Incorrect employee’s action 14
59 16 105 48 16 Other 15
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Tablica 10(70). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug czynnika materialnego bedacego zrodtem
Table 10(70).  Persons injured in accidents at work by material agent of contact-mode of injury in 2017

Lp. Wyszczegbélnienie
1 OGOLEM
2 Budynki, konstrukcje i ich elementy,

powierzchnie
na poziomie gruntu
nad poziomem gruntu

ponizej poziomu gruntu

o v B~ W

Systemy dostaw, dystrybucji i odprowa-
dzania gazow, cieczy i ciat statych, sieci
rur, instalacje

7 Urzadzenia do wytwarzania, przetwarzania,
magazynowania, przesytania i rozdziela-
nia energii

8 Narzedzia reczne bez napedu

9 Narzedzia zmechanizowane trzymane
w reku lub prowadzone recznie

10 Maszyny i wyposazenie - przenosne lub
ruchome

11 Maszyny, urzadzenia i wyposazenie
stacjonarne

12 Maszyny, urzadzenia i wyposazenie do pod-
noszenia, przenoszenia i magazynowania

13 Pojazdy drogowe
14 Inne pojazdy transportowe

15 Materiaty, przedmioty, wyroby, czesci
maszyn

16 Substancje chemiczne, promieniotwoércze,
wybuchowe, biologiczne

17 Urzadzenia i wyposazenie zwigzane
z bezpieczenstwem

18 Wyposazenie biura, osobiste, sportowe,
bron

19 Ludzie i inne organizmy zywe
20 Odpady

21 Zjawiska fizyczne i elementy $rodowiska
naturalnego

22 Inny czynnik materialny
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Ogétem

5643
1739

1175

527
37
48

19

441

187

57

401

459

301
73
984

66

33

246

215
91
123

72

kontakt

z pragdem
elektrycznym,
temperatura,

niebezpiecznymi

substancjami
i preparatami
chemicznymi
contact with
electrical
voltage,
temperature,
hazardous
substances
and chemicals

183
16

12

21

15

53

Wydarzenia powodujace uraz

zderzenie z/

/uderzenie w

nieruchomy
obiekt

horizontal
or vertical
impact with
or against
a stationary
object

1798
1084

732
331
21
12

29

1
46
89

99
25
140

14
99

25
1
61

24

uderzenie przez
obiekt w ruchu

struck by object
in motion

1187
920

56
30

17

78
50

23
58
21

157
15
349

53

33
17
m
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urazu w 2017 r.

Contact-mode of injury

kontakt
z przedmiotem obciazenie przejaw agresji
ostrym, T fi ze strony
szorstkim, UV\{IQ.Z(:;?HIE;, lub |zyczhl]e cztowieka tat .
chropowatym zmiazdzenie | lub psychiczne lub zwierzecia pozostate Specification No.
contact with ?ﬁg F;szl’ opr hnlf, se'gfé I bite, kick, etc. others
sharp, pointed, stress (human
rough, coarse or animal)
material agent
1010 376 873 19 91 TOTAL 1
80 59 350 1 47 Buildings, structures, surfaces 2
55 41 236 10 31 at ground level 3
23 17 108 1 15 = above ground level 4
2 1 6 - 1 below ground level 5
3 7 - - Systems for the supply and distribution 6
of materials, pipe networks
1 2 2 - - Motors, systems for energy production, 7
processing, transmission and distribution
276 10 25 2 - 'Hand tools, not powered 8
108 8 2 - 1 Hand-held or hand-guided tools,
mechanical
8 7 7 - 1 Machines and equipment - portable 10
or mobile
175 86 14 - - Machines and equipment - fixed 11
33 61 55 - 1 Conveying, transport and storage systems 12
6 10 26 - 2 Land vehicles 13
6 4 21 1 1 Other transport vehicles 14
203 100 173 - 4 Materials, objects, products, machine 15
or vehicle components, debris, dust"
3 1 3 - 1 Chemical, explosive, radioactive, biological 16
substances
5 - 6 - 1 Safety devices and equipment 17
37 7 38 - 3 Office equipment, personal equipment, 18
sports equipment, weapons, domestic
5 2 44 101 4 Living organisms and human-beings 19
41 15 1 2 Bulk waste 20
7 4 20 2 9 Physical phenomena and natural elements = 21
10 6 12 1 7 Other material agents 22
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Tablica 11(71). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug podregionéw i powiatéw w 2017 r.
Table 11(71).  Persons injured in accidents at work by subregions and powiats in 2017

Wyszczegdlnienie

Specification

WOJEWODZTWO

VOIVODSHIP

Podregion chojnicki

Subregion

Powiaty: Powiats:
chojnicki
cztuchowski
koscierski

Podregion gdanski

Subregion

Powiaty: Powiats:
gdanski
kartuski
nowodworski
pucki
wejherowski

Podregion stupski

Subregion

Powiaty: Powiats:
bytowski
leborski
stupski

Miasto na prawach powiatu:

City with powiat status:
Stupsk

Podregion starogardzki

Subregion

Powiaty: Powiats:
kwidzynski
malborski
starogardzki
sztumski
tczewski

Podregion trojmiejski

Subregion

Miasta na prawach powiatu:

Cities with powiat status:
Gdansk
Gdynia
Sopot

Ogétem
Grand
total

5643

506

280
124
102
1053

173
308
41
173
358
1102

241
131
352

378
839

168
116
205
92
258
2143

1332
706
105

Z liczby ogdtem

Of grand total number

poszkodowani w wypadkach

persons injured in accidents

$mier-
telnych
fatal
13

N o o N o

1
1

ciezkich
serious

37

14

O NN ONN

6
3

innych
other

5593

502

277
123
102
1044

171
303
41
173
356
1095

239
130
351

375
820

166
113
197
89
255
2132

1326
702
104

kobiety

women

2014

174

103
28
43

358

37
83
21
68
149
394

75
51
116

152
329

76
52
83
28
920
759

500
223
36

mtodociani

adoles-
cents

10

a Bez 0s6b poszkodowanych w wypadkach $miertelnych oraz bez liczby dni niezdolnosci do pracy tych oséb.

a Excluding persons injured in fatal accidents and the number of days of incapacity for work of these persons.
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Dni niezdolnosci

do pracy
Days lost
na
1 poszko-
razem |dowanego?
total per

1person

injured®

242285 43,0
21668 431
10969 39,6
4888 39,4
5811 57,0
43608 41,5
7379 42,7
14366 46,6
1441 351
6326 36,6
14096 39,5
51644 46,9
11606 48,4
4944 37,7
17446 49,6
17648 46,8
33846 40,6
6059 36,1
4559 39,6
8962 441
3307 36,3
10959 42,6
91519 42,7
54959 41,3
32234 45,7
4326 41,6
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Tablica 12(72). Poszkodowani w wypadkach przy pracy wedtug wybranych sekgji i wojewéddztw w 2017 r

Table 12(72).

Wyszczegdlnienie

Specification

POLSKA
POLAND
Dolnoslaskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

todzkie

Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie
Podlaskie

Pomorskie

Slaskie
Swietokrzyskie
Warmirnsko-mazurskie
Wielkopolskie
Zachodniopomorskie

Ogotem

Grand
total

88330

9328
4905
3621
2482
5336
5762
10761
2246
3559
2294
5643
12265
2190
3257
10777
3904

przemyst
industry
w tym
przetwor-
razem | Stwo prze-
mystowe
total of which
maanac-
turing
34491 29057
3655 2983
2100 1925
1243 920
1247 1159
1989 1747
1784 1539
2523 2096
943 858
1269 1M
804 705
2274 2073
5832 3886
835 743
1303 1164
5045 4705
1645 1443

Wtym Of which

budow-
nictwo

construc-
tion

5390

377
281
216
57
195
479
836
301
265
158
366
810
140
163
574
172

handel;
naprawa
pojazdow
samocho-
dowych?

trade;

repair
of motor
vehicles?

11816

1153
784
481
289
768
871

1793
260
436
325
699

1419
240
K14

1287
597

Persons injured in accidents at work by selected sections and voivodships in 2017

opieka
transport | zdrowotna
i gospo- i pomoc
darka ma- | spoteczna
gazynowa human
trans- health

portation | and social
and storage,  work

activities

6949 9337
776 901
300 477
192 615
196 204
472 612
430 936
1058 1090
151 198
185 574
167 262
595 420
915 1095
115 421
169 364
946 828
282 340
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Uwagi ogolne
General notes

1. Prezentowane w publikacji dane — jesli nie zazna-
czono inaczej - dotycza catej gospodarki narodowej.

2. Informacje w podziale wedtug wojewodztw, po-
wiatdéw i gmin oraz w podziale na miasta i wie$ po-
dano w kazdorazowym podziale administracyjnym.
Przez ,miasta” rozumie sie gminy wiejskie oraz mia-
sta w gminach wiejsko-wiejskich, przez ,wies” - gmi-
ny wiejskie oraz obszary wiejskie w gminach miejsko-
-wiejskich.

3. Dane prezentowane s3 w uktadzie Nomenklatury
Jednostek Terytorialnych do Celéw statystycznych
(NTS), opracowanej na podstawie Nomenclature of
Territorial Units for Statistics (NUTS) obowiazujacej
w krajach Unii Europejskiej od 112008 r. (Dz. U. 2007,
Nr 214, poz. 1573, z p&zniejszymi zmianami).

4. Dane prezentuje sie:

1) w uktadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci - PKD
2007, opracowanej na podstawie Statystycznej
Klasyfikacji Dziatalnosci Gospodarczej we Wspélnocie
Europejskiej — Statistical Classification of Economic
Activities in the European Community — NACE Rev. 2.
PKD 2007 wprowadzonej z dniem 112008 r. rozporza-
dzeniem Rady Ministréw z dnia 24 XIl 2007 r. (Dz. U.
Nr 251, poz. 1885, z pdzniejszymi zmianami).

W ramach PKD 2007 wyodrebniono ,Przemyst”,
jako dodatkowe grupowanie, ktére obejmuje sekcje:
,Gornictwo i wydobywanie”, ,Przetwdrstwo prze-
mystowe”, ,Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode i powie-
trze do uktadéw klimatyzacyjnych” oraz ,Dostawa
wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz
dziatalnos¢ zwiazana z rekultywacja”;

2) wedtug sektoréw wtasnosci:

- sektor publiczny - grupujacy wtasnos¢ panstwowa
(Skarbu Panstwa i panistwowych os6b prawnych),
wtasnos¢ jednostek samorzadu terytorialnego
oraz ,wtasnos¢ mieszana” z przewaga kapitatu
(mienia) podmiotéw sektora publicznego,

- sektor prywatny - grupujacy wtasno$¢ prywatna
krajowa (oso6b fizycznych i pozostatych jednostek
prywatnych), wtasno$¢ zagraniczna (oséb zagra-
nicznych) oraz ,wtasno$¢ mieszang” z przewaga
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1. Data presented in the publication - unless
otherwise indicated - concern the entire national
economy.

2. Information by voivodships, powiats and
gminas as well as by urban area and rural area is
presented according to administrative division in
agiven period. The term “urban area” is understood
as urban gminas and towns in urban-rural gminas,
while the term “rural area” is understood as rural
gminas and rural areas in urban-rural gminas.

3. Data are presented in accordance with the
Nomenclature of Territorial Units for Statistical
Purposes (NTS), compiled on the basis of the
Nomenclature of Territorial Units for Statistics
(NUTS) obligatory in the countries of the European
Union since 1 January 2008 (Journal of Laws 2007,
No. 214, item 1573, with later amendments).

4. Data are presented:

1) according to the Polish Classification of Activities
- PKD 2007, compiled on the basis of the Statistical
Classification of Economic Activities in the
European Community - NACE Rev. 2. PKD 2007 was
introduced on 1 January 2008 by the Regulation
of the Council of Ministers of 24 December 2007
(Journal of Laws No. 251, item 1885, with later
amendments).

The item "Industry” was introduced as an
additional grouping, including sections: “Mining
and quarrying”, “Manufacturing”, “Electricity, gas,
steam and air conditioning supply” as well as
“Water supply; sewerage, waste management and

remediation activities”;

2) according to ownership sectors:

- public sector - classifies state ownership (of
the State Treasury and state legal persons), the
ownership of local government units as well
as "mixed ownership” with a predominance of
capital (property) of public sector entities,

- private sector - classifies private domestic
ownership (of natural persons and other private
entities), foreign ownership (of foreign
persons) as well as "mixed ownership” with
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kapitatu (mienia) podmiotéw sektora prywatnego
i brakiem przewagi sektorowej w kapitale (mieniu)
podmiotu.

+Wtasnos¢ mieszana” okreslana jest gtéwnie dla
spotek i wyznaczana na podstawie struktury kapi-
tatu (mienia) deklarowanego we wniosku rejestra-
cyjnym spoétki;
3) wedtug wielkosci jednostek:

- mate - o liczbie pracujacych do 9 oséb,

- $rednie - o liczbie pracujacych od 10 do 49 oséb,

- duze - o liczbie pracujacych 50 oséb i wiecej.

5. Dane w podziale wedtug sekcji, dziatéow i grup PKD
2007 oraz w podziale administracyjnym opracowano
- jesli nie zaznaczono inaczej - tzw. metoda przedsie-
biorstw.

Metoda przedsiebiorstw (podmiotowa) oznacza
przyjmowanie catych podmiotéw gospodarki naro-
dowej za podstawe grupowania wszystkich danych
charakteryzujacych ich dziatalnos¢ wedtug poszcze-
gblnych poziomoéw klasyfikacyjnych i podziatow tery-
torialnych.

6. Dane wedtug grup zawodéw wykazane zostaty
zgodnie z Klasyfikacja Zawodéw i Specjalnosci opra-
cowana na podstawie Miedzynarodowej Standardowej
Klasyfikacji Zawoddw (ISCO-08) i wprowadzong rozpo-
rzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 VI 2014 r. (Dz. U. poz. 1145) i obowigzujaca od 112015 .

7. Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono
z reguty na podstawie danych bezwzglednych wyrazo-
nych z wieksza doktadnoscia niz podano w tablicach.

8. Dane - jesli nie zaznaczono inaczej — nie obejmu-
ja jednostek budzetowych prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa pu-
blicznego.

9. Niektdre informacje zostaty podane na podstawie
danych nieostatecznych i moga ulec zmianie w na-
stepnych publikacjach Urzedu Statystycznego.

10. Ze wzgledu na elektroniczng technike przetwa-
rzania i zaokraglenia danych, w niektérych przypad-
kach sumy sktadnikéw moga sie r6zni¢ nieznacznie od
podanych wielkosci ,,ogétem”.

11. W publikacji zastosowano skroty niektorych
pozioméw klasyfikacyjnych; skréocone nazwy zosta-
ty oznaczone w tablicach znakiem ,A". Zestawienie
zastosowanych skrotéw i petnych nazw podaje sie
ponizej:

a predominance of capital (property) of private
sector entities and lack of predominance of
public or private sector in capital (property) of
the entity.

"Mixed ownership” is defined mainly for com-
panies and determined on the basis of the capital
(property) structure as declared in a company’s
registration application;

3) by size of entities:
—-small - up to 9 persons,
- medium - from 10 to 49 persons,
- large - 50 persons and more.

5. Data according to PKD 2007 sections, divisions
and groups as well as according to the adminis-
trative division are compiled — unless otherwise in-
dicated - using the enterprise method.

In the enterprise (entity) method, the entire
organizational unit of entities in the national
economy is the basis for grouping all data describing
their activity according to individual classification
levels and territorial divisions.

6. Data by group of occupations are shown accord-
ing to the Occupations and Specializations Classi-
fication, compiled on the basis of the International
Standard Classification of Occupations (ISCO-08)
introduced by the Regulation of the Minister of
Labour and Social Policy of 7 August 2014 (Journal
of Laws item 1145) in force since 1 January 2015.

7. Relative numbers (indices, percentages) are,
as a rule, calculated on the basis of absolute data
expressed with higher precision than that presented
in the tables.

8. Data, unless otherwise indicated, do not include
the budgetary entities conducting activity within
the scope of national defence and public safety.

9. Selected information presented on the basis
of preliminary data may change in subsequent
publications of the Statistical Office.

10. Due to the electronic method of data proces-
sing and rounding, in some cases sums of compon-
ents may slightly differ from the amounts given in
the item “total”.

11. The names of some classification levels used
in the publication have been abbreviated and
signed “A”. The list of abbreviations used and their
full names are given below:
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POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI - PKD 2007
STATISTICAL CLASSIFICATION OF ECONOMIC ACTIVITIES IN THE EUROPEAN COMMUNITY - NACE Rev. 2

skrot
abbreviation

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode

Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
i odpadami; rekultywacja

Handel; naprawa pojazdow samochodowych

Trade; repair of motor vehicles

Zakwaterowanie i gastronomia

Accommodation and catering
Obstuga rynku nieruchomosci

Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca

Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat,
towiectwo
Crop and animal production, hunting

Produkcja skér i wyrobdéw skdrzanych

Produkcja wyrobow z drewna, korka, stomy
i wikliny

Manufacture of products of wood, cork,
straw and wicker

Produkcja koksu i produktéw rafinacji ropy
naftowej

Produkcja wyrobéw farmaceutycznych

Manufacture of pharmaceutical products

Produkcja wyrobow z metali

Manufacture of metal products

Produkcja maszyn i urzadzen
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petna nazwa
full name

sekcje
sections

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare
wodna, gorgca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych

Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dzia-
talnos¢ zwigzana z rekultywacja

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodo-
wych, wtaczajac motocykle

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and motor-
cycles

Dziatalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastrono-
micznymi
Accommodation and food service activities

Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci

Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢
wspierajaca

dziaty
divisions
Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo, wtaczajac

dziatalnos¢ ustugowa
Crop and animal production, hunting and related service activities

Produkcja skor i wyrobow ze skér wyprawionych

Produkcja wyrobow z drewna oraz korka, z wytaczeniem mebli;
produkcja wyrobow ze stomy i materiatow uzywanych do wypla-
tania

Manufacture of wood and of products of wood and cork, except
furniture; manufacture of articles of straw and plaiting materials

Wytwarzanie i przetwarzanie koksu i produktéw rafinacji ropy
naftowej

Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz
lekow i pozostatych wyrobow farmaceutycznych

Manufacture of basic pharmaceutical products and pharma-
ceutical preparations

Produkcja metalowych wyrobdw gotowych, z wytaczeniem ma-
szyn i urzadzen
Manufacture of fabricated metal products, except machinery
and equipment

Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana
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POLSKA KLASYFIKACJA DZIALALNOSCI - PKD 2007 (dok.)
STATISTICAL CLASSIFICATION OF ECONOMIC ACTIVITIES IN THE EUROPEAN COMMUNITY - NACE Rev. 2 (cont.)

skrot
abbreviation

Produkcja pojazdéw samochodowych,
przyczep i naczep

Gospodarka odpadami; odzysk surowcéw

Budowa budynkéw
Budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej

Handel hurtowy i detaliczny pojazdami
samochodowymi oraz ich naprawa

Handel hurtowy

Wholesale trade

Handel detaliczny

Retail trade

Transport ladowy i rurociagowy
Land and pipeline transport

Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem
i doradztwo w zakresie informatyki
Computer programming and consultancy
activities

Dziatalnos¢ zwigzana z turystyka

Tourism activities

Utrzymanie porzadku w budynkach i zago-
spodarowanie zieleni

petna nazwa
full name

dziaty (dok.)
divisions (cont.)

Produkcja pojazdéw samochodowych, przyczep i naczep, z wyta-
czeniem motocykli

Dziatalnos¢ zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem i uniesz-
kodliwianiem odpadow; odzysk surowcéw

Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow
Roboty zwigzane z budowa obiektéw inzynierii ladowej i wodnej

Handel hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi;
naprawa pojazdéw samochodowych

Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodo-
wymi
Wholesale trade, except of motor vehicles and motorcycles

Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi
Retail trade, except of motor vehicles and motorcycles

Transport ladowy oraz transport rurociggowy
Land transport and transport via pipelines

Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakre-
sie informatyki oraz dziatalnos$¢ powigzana
Computer programming, consultancy and related activities

Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki, posrednikéow i agentow
turystycznych oraz pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie
rezerwacji i dziatalnosci z nia zwigzane

Travel agency, tour operator and other reservation service and
related activities

Dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z utrzymaniem porzadku w bu-
dynkach i zagospodarowaniem terenoéw zieleni
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Uwagi metodyczne
Methodological notes

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci

1. Dane o aktywnosci ekonomicznej ludnosci do-
tycza ludnosci faktycznie zamieszkatej i obejmuja
osoby w wieku 15 lat i wiecej bedace cztonkami go-
spodarstw domowych w wylosowanych mieszka-
niach. Badanie nie obejmuje oséb w obiektach
zbiorowego zakwaterowania i bezdomnych. Prezen-
towane dane opracowano na podstawie reprezen-
tacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludno-
$ci - BAEL przeprowadzanego w cyklu kwartalnym.
Od Il kwartatu 2012 r. badanie nie obejmuje 0sdb nie-
obecnych w gospodarstwie domowym 12 miesiecy
i wiecej (do Il kwartatu 2012 r. dotyczyto to 3 miesiecy
i wiecej), tj. przebywajacych w obiektach zbiorowego
zakwaterowania lub za granica, a takze bezdomnych. Ba-
danie prowadzi sie metoda obserwacji ciagtej, tj. aktyw-
nos¢ ekonomiczna ludnosci bada sie w kazdym tygodniu
w ciagu catego kwartatu. Dane uogoélniane s3 na pod-
stawie bilanséw ludnosci opracowywanych przy wyko-
rzystaniu wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2011.

Dane prezentowane wedtug grup wieku obliczane s3
w oparciu o doktadna date urodzenia.

Od | kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wag
na poziomie wojewoddztwa, co poprawia wskazniki
precyzji dla ocen na poziomie wojewddztwa, niemniej
jednak moze wptywaé na brak petnej poréwnywalno-
$ci danych na poziomie wojewodztw z wczesniejszymi
okresami.

2. Podstawowe kryterium podziatu na aktywnych za-
wodowo oraz biernych zawodowo stanowi praca, tzn.
fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy.

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujace
i bezrobotne:

1) do pracujacych zaliczono osoby, ktére w badanym
tygodniu:

a) wykonywaty, przez co najmniej 1 godzine, prace
przynoszaca zarobek lub dochdd albo pomagaty
(bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego
gospodarstwa w rolnictwie lub rodzinnej dziatal-
nosci gospodarczej poza rolnictwem,

b) miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

-z powodu choroby, urlopu macierzynskiego, ro-
dzicielskiego lub wypoczynkowego,
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Economic activity of the population

1. Data on economic activity of the population
concern the actually living population and cover
persons aged 15 years and more who are members
of households in the dwellings selected on a random
basis. The survey does not cover persons living in
collective accommodation establishments and
homeless persons. The presented data were drawn
from Labour Force Survey - LFS, a sample-based
survey conducted on a quarterly basis. Persons
absent from households for 12 months and longer,
i.e. living in collective accommodation establish-
ments, staying abroad, or homeless, have been
excluded from the survey since quarter 3 of 2012
(until then, the lower limit of absence was 3 months).
The survey is conducted using the continuous
observation method, i.e. economic activity of the
population is observed for each week during the
whole quarter. The data have been generalised on the
basis of population balances compiled using the
results of the Population and Housing Census 2011.

Data presented by age groups have been calculated
on the basis of the exact date of birth.

Since the first quarter of 2016, the previously
used calibration of weights at the country level
has been replaced by calibration of weights at the
voivodship level, which improves precision indices
for these estimates, but may distort full data
comparability with the previous periods across the
voivodships.

2. The main criterion for dividing the population
into economically active and inactive is work, i.e.
performing, holding or looking for a job.

Economically active persons include employed
and unemployed persons:

1) employed persons are persons who during the
reference week:

a) performed, for at least 1 hour, any work provid-
ing earnings or income, or assisted (not receiv-
ing wages or salaries) in maintaining a family-
-owned farm in agriculture or a family-owned
business outside agriculture,

b) had work but did not perform it:

- due to sickness, maternity leave, parental
leave or vacation,
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-z innych powodoéw, przy czym dtugosc przerwy

W pracy wynosita:

- do 3 miesiecy,

- powyzej 3 miesiecy, ale osoby te byty pra-
cownikami najemnymi i w tym czasie otrzy-
mywaty co najmniej 50% dotychczasowego
wynagrodzenia;

2) za bezrobotne uznano osoby w wieku 15-74 lata,
ktore spetniaty jednoczesnie trzy warunki:

- w okresie badanego tygodnia nie byty osobami

pracujacymi,

- w ciggu 4 tygodni (wliczajac jako ostatni tydzien

badany) aktywnie poszukiwaty pracy,

- byty gotowe podjac¢ prace w ciagu 2 tygodni naste-

pujacych po tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zaliczono takze osoby, ktére zna-
lazty prace i oczekiwaty na jej rozpoczecie w okresie
3 miesiecy oraz byty gotowe te prace podjac.

Do biernych zawodowo zaliczono osoby, ktére nie
zostaty zakwalifikowane jako pracujace lub bezrobotne.

3. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej obliczono
jako udziat aktywnych zawodowo (ogotem lub danej
grupy) w liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (0g6-
tem lub danej grupie).

Wskaznik zatrudnienia obliczono jak udziat pracu-
jacych (ogétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej (ogdtem lub danej grupy).

Stope bezrobocia obliczono jako udziat bezrobot-
nych (ogoétem lub danej grupy) w liczbie ludnosci ak-
tywnej zawodowo (ogdétem lub danej grupy).

4, Ze wzgledu na zaokraglenia dokonywane przy
uogblnianiu wynikéw reprezentacyjnego Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) w tablicach
sumy sktadnikéw moga sie rézni¢ od podanych wiel-
kosci ,,ogotem”.

Z uwagi na reprezentacyjna metode badania zaleca-
na jest ostroznos¢ w postugiwaniu sie danymi w tych
przypadkach, gdy zastosowano bardziej szczeg6towe
podziaty i wystepuja liczby niskiego rzedu, mniejsze
niz 15 tysiecy. W przypadku, gdy liczby po uogdlnieniu
wynikéw z préby wynosza ponizej 5 tys., zostaty one
zastapione znakiem kropki (,e"), co oznacza, ze kon-
kretna wartos¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na
losowy btad préby.

- due to other reasons, but the break in em-
ployment:

- did not exceed 3 months,

—exceeded 3 months, butthese personsworked
as paid employees and during that period
received at least 50% of the hitherto remu-
neration;

2) unemployed persons are persons aged 15-74
years who simultaneously fulfilled three condi-
tions:

- were not employed during the reference week,

- actively sought work during a 4-week period
(the last week being the reference week),

- were available for work within two weeks follow-
ing the reference week.

The unemployed also include persons who had
found work and were waiting to begin it within
three months and were available for that work.

Economically inactive persons are persons who
are not classified as employed or unemployed.

3. The activity rate is calculated as the share of
economically active persons (total or in a given
group) in the population aged 15 years and more
(total or in a given group).

The employment rate is calculated as the share
of employed persons (total or in a given group) in
the population aged 15 years and more (total or in
a given group).

The unemployment rate is calculated as the
share of unemployed persons (total or in a given
group) in the economically active population (total
orin a given group).

4. Due to rounding of the Labour Force Survey
(LFS) results, some components in tables may not
sum up to the totals.

Since this is a sample-based survey, caution
is recommended when using the data in cases
were more detailed breakdowns were applied and
where the numbers are lower than 15 thousand.
If the numbers after generalisation of the sample
results are less than 5 thousand, they are replaced
with a dot ("e”), which means that the value cannot
be displayed because of a sampling error.
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Pracujacy

5. Dane opracowano na podstawie sprawozdawczo-
$ci oraz szacunkdéw (m.in. w zakresie gospodarstw in-
dywidualnych w rolnictwie).

6. Dane o pracujacych dotycza oséb wykonujacych
prace przynoszaca im zarobek lub dochéd; do pracu-
jacych zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy

(umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor lub

stosunek stuzbowy);

2) pracodawcéw i pracujacych na wtasny rachunek,

a mianowicie:

a) wtascicieli, wspotwtascicieli i dzierzawcow go-
spodarstw indywidualnych w rolnictwie (tacznie
z pomagajacymi cztonkami ich rodzin) - patrz
ust. 11 na str. 181,

b) wtascicieli i wspotwtascicieli (tacznie z poma-
gajacymi cztonkami ich rodzin; z wytaczeniem
wspolnikow spétek, ktérzy nie pracuja w spotce)
podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodar-
€z poza gospodarstwami indywidualnymi w rol-
nictwie,

c) inne osoby pracujace na wtasny rachunek, np.
osoby wykonujace wolne zawody;

3) osoby wykonujace prace naktadcza;

4) agentow;

5) cztonkéw spétdzielni produkcji rolniczej (rolniczych
spoétdzielni produkcyjnych i spétdzielni powstatych
na ich bazie oraz spotdzielni kétek rolniczych);

6) duchownych petniacych obowiazki duszpasterskie.

7.Informacje zawarte w tabl. 3(9)-14(20), 18(24), 19(25)
nie obejmuja: fundacji, stowarzyszen, partii politycznych,
zwigzkéw zawodowych, organizacji spotecznych, organi-
zacji pracodawcéw, samorzadu gospodarczego i zawodo-
wego, rolnikéw indywidualnych, duchownych oraz pod-
miotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.

8. Zatrudnieni sa to pracownicy, z ktérymi stosunek
pracy zawarto na podstawie umowy o pracg, powo-
tania, mianowania, wyboru lub stosunku stuzbowego.

Petnozatrudnieni s3 to osoby zatrudnione w pet-
nym wymiarze czasu pracy obowiazujacym w danym
zaktadzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym
réwniez osoby, ktére zgodnie z obowiazujacymi prze-
pisami pracuja w skroconym czasie pracy, np. z tytutu
warunkéw szkodliwych dla zdrowia lub przedtuzonym
czasie pracy, np. dozorcy mienia.
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Employment

5. Data were compiled on the basis of reports and
estimates (in regard to private farms in agriculture,
etc.).

6. Data regarding employment concern persons
performing work providing earnings or income and
include:

1) employees hired on the basis of an employment
contract (labour contract, posting, appointment,
election or service relationship);

2) employers and own-account workers, i.e.:

a) owners, co-owners and leaseholders of private
farms in agriculture (including contributing
family workers) - see section 11 on page 181,

b) owners and co-owners (including contributing
family workers; excluding business partners
not working in the partnerships) of entities
conducting economic activity, excluding private
farms in agriculture,

c) other self-employed persons, e.g. liberal profes-
sionals;
3) outworkers;
4) agents;
5) members of agricultural production cooper-
atives (agricultural producers’ cooperatives and

cooperatives established on their basis as well
as agricultural farmers’ cooperatives);

6) clergy fulfilling priestly obligations.

7. Data in tables 3(9)-14(20), 18(24), 19(25) do not
include: foundations, associations, political parties,
trade unions, social organisations, employers
organisations, economic and professional self-
-government, individual farmers, clergy as well as
economic entities employing up to 9 persons.

8. Paid employees are persons employed on the
basis of the labour contract, posting, appointment,
election or service relationship.

Full-time paid employees are persons employed
on a full-time basis, as defined by a given company
or for a given position, as well as persons who, in
accordance with regulations, work shorter hours,
e.g. due to hazardous conditions, or longer hours,
e.g. property caretaker.
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Niepetnozatrudnieni sa to osoby, ktére zgodnie
zZ umowa o prace pracuja stale w niepetnym wymiarze
czasu pracy. Niepetnozatrudnieni w gtéwnym miejscu
pracy sa to osoby, ktére oswiadczyty, ze dany zaktad
jest ich gtdwnym miejscem pracy.

9. W liczbie pracujacych ujeto zaréwno obywateli
polskich pracujacych za granica, jak i cudzoziemcéw
pracujacych w Polsce.

10. Dane dotyczace pracujacych wedtug stanu w dniu
31 Xll podano bez przeliczenia niepetnozatrudnionych
na petnozatrudnionych, przy przyjeciu zasady jednora-
zowego ujmowania tych oséb w gtéwnym miejscu pracy.

11. Dane dotyczace pracujacych w gospodarstwach
indywidualnych w rolnictwie wedtug stanu w dniu
31 Xll wyszacowano na podstawie wynikéw Powszech-
nego Spisu Rolnego 2010.

Do pracujacych w gospodarstwach indywidualnych
zaliczono osoby pracujace w gospodarstwach pro-
wadzacych dziatalnos¢ rolnicza i ujeto wszystkich
pracujacych w tych gospodarstwach niezaleznie od
powierzchni uzytkow rolnych oraz przeznaczenia pro-
dukcji rolniczej (razem z produkujacymi wytacznie lub
gtéwnie na wtasne potrzeby).

12. Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy dotycza:

1) zatrudnienia wedtug stanu w dniu 31 XIl 0s6b pet-
nozatrudnionych (tacznie z sezonowymi i zatrud-
nionymi dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych
w gtdwnym miejscu pracy bez przeliczenia na pet-
nozatrudnionych,

2) przecietnego zatrudnienia pracownikéw petnoza-
trudnionych (tacznie z sezonowymi i zatrudnionymi
dorywczo) oraz niepetnozatrudnionych w przelicze-
niu na petnozatrudnionych.

13. Do os6b wykonujacych prace naktadcza zalicza
sie osoby, z ktérymi zawarto umowe o wykonanie
okreslonych czynnosci na rzecz jednostki zlecajacej
prace poza jej terenem.

14. Do agentow zaliczono osoby, z ktérymi zawarto
umowe agencyjna lub umowe na warunkach zlecenia
o prowadzenie placéwek, ktérych przedmiot dziatal-
nosci zostat okreslony w umowie.

Agenci pracujacy na podstawie umoéw agencyjnych
otrzymuja  wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne
w formie prowizji od obrotéw (wynagrodzenie tych
0s6b jest uzaleznione od wartosci dokonywanych
transakgji lub wartosci wykonywanych ustug).

Agenci prowadzacy placéwki na podstawie umowy
na warunkach zlecenia przejmuja petne wptywy uzyska-
ne z dziatalnosci placéwek i zobowigzani sg uiszcza¢ na
rzecz zleceniodawcy zryczattowana odptatnos¢ ustalo-
na w kwocie lub wskaznikiem procentowym od obrotu.

Part-time paid employees are persons who, in
accordance with labour contracts, regularly work
on a part-time basis. Part-time paid employees in
the main workplace are persons who declared that
the given workplace was their main workplace.

9. Data on employment include both Polish
citizens employed abroad and foreigners employed
in Poland.

10. Data concerning employment as of 31 December
are presented without converting part-time paid
employees into full-time equivalent, each person
being listed once according to the main workplace.

11. Data concerning employed persons on private
farms in agriculture as of 31 December were
estimated on the basis of the results of the
Agricultural Census 2010.

Persons employed on private farms include all
persons employed on private farms conducting
agricultural activity, irrespective of the area of
the agricultural land or destination of agricultural
output (including farms producing exclusively or
mainly for their own needs).

12. Data regarding employees hired on the basis
of an employment contract concern:

1) the employment as of 31 December of full-time paid
employees (including seasonal and temporary
employees) as well as part-time paid employees
in the main workplace, not converted into full-
-time equivalent,

2) the average paid employment - full-time paid
employees (including seasonal and temporary
employees) as well as part-time paid employees
converted into full-time equivalent.

13. Outworkers are persons who are bound by
a contract defining the scope of activities to be
performed for the entity providing the work which
is performed outside its premises.

14. Agents are persons who are bound by agency
agreements or by order agreements to manage
entities whose scope of activity is described in the
agreement.

Agents employed on the basis of agency agreements
receive agency and commission wages and salaries
in form of sales commission (wages and salaries of
these persons depend on the value of transactions
conducted or on the value of services rendered).

Agents managing entities on the basis of order
agreements receive all income obtained from
the entity’s activity and are obligated to pay the
contractor a lump-sum payment established either
as a defined sum or as a percentage of turnover.
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15. Informacje o ruchu zatrudnionych obejmuja pet-
nozatrudnionych oraz sezonowych i zatrudnionych
dorywczo. Dane te dotycza liczby przyje¢ do pracy
i zwolnien z pracy, a nie liczby oséb. Liczba przyjeé do
pracy oraz zwolnien z pracy moze by¢ wyzsza od liczby
0s0b, poniewaz jedna osoba moze kilkakrotnie zmie-
ni¢ prace w ciagu roku.

Do liczby przyjetych do pracy zaliczono osoby po-
dejmujace prace po raz pierwszy i kolejny. Do liczby
zwolnionych zpracy zaliczono osoby, z ktérymi rozwia-
zano umowe o prace w drodze wypowiedzenia przez
pracownika lub zaktad pracy (tacznie ze zwolnieniami
grupowymi); osoby, ktére przeniesiono na emeryture
lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy; osoby, ktére
porzucity prace, a takze - ze wzgledéw ewidencyjnych
- osoby zmarte. Ponadto do liczby przyjetych do pracy
lub zwolnionych z pracy zaliczono osoby przeniesio-
ne stuzbowo lub przyjete z innego zaktadu pracy na
podstawie porozumienia miedzy podmiotami, a takze
osoby powracajace do pracy i odchodzace z pracy na
urlopy wychowawcze, bezptatne i rehabilitacje.

Wspétczynnik przyjeé¢ (zwolnien)) obliczono jako
stosunek liczby przyje¢ pomniejszonej o osoby po-
wracajace do pracy z urlopéw wychowawczych (lub
liczby zwolnien pomniejszonej o osoby, ktére otrzy-
maty urlopy wychowawcze) w roku badanym do liczby
petnozatrudnionych wedtug stanu w dniu 31 Xl z roku
poprzedzajacego rok badany.

16. Dane o absolwentach podejmujacych pierwsza
prace dotycza petnozatrudnionych (tacznie z sezono-
wymi i zatrudnionymi dorywczo).

17. Informacje zawarte w tabl. 15(21)-17(23) opraco-
wano na podstawie badania popytu na prace (Z-05).
Badanie to ma charakter reprezentacyjny i obejmuje
podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnio-
nych 1 lub wiecej oséb.

Wolne miejsca pracy to miejsca pracy powstate
w wyniku ruchu zatrudnionych badZ nowo utworzone,
w stosunku do ktérych spetnione zostaty jednocze-
snie trzy warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty fak-
tycznie nieobsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chet-
ne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatdw,
pracodawca bytby gotéow do natychmiastowego
przyjecia tych oséb.

Nowo utworzone miejsca pracy to miejsca pracy po-
wstate w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerzenia
lub zmiany profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca
pracy w jednostkach nowo powstatych.
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15. Information regarding labour turnover
concerns full-time paid employees and seasonal
and temporary employees. These data concern
the number of hires and terminations, but not
the number of persons. The number of hires and
terminations may be greater than the number of
persons, as one person may change work several
times during a year.

Hired persons are persons taking up the first or
subsequent job. Terminated persons are persons
whose work contracts have been dissolved by
either the employee or the employer (including
collective redundancies); retirees, pensioners due
to incapacity for work; persons who left work as
well as - for record-keeping purposes - persons
who died. Moreover, persons hired or terminated
include reassigned persons transferred on the
basis of agreements between entities as well as
persons returning to and leaving work within the
framework of parental leave, unpaid leave or
rehabilitation.

The hire (termination) rate is calculated as the
ratio of the number of hires less the number of
persons returning to work from parental leave (or
the number of terminations less the number of
persons granted parental leave) during a survey
year to the number of full-time paid employees as of
31 December from the year preceding the survey year.

16. Data regarding school graduates taking up first
job concern full-time paid employees (including
seasonal and temporary employees).

17. Data in tables 15(21)-17(23) were compiled
on the basis of the demand for labour survey
(Z-05). This is a sample-based survey which covers
entities of the national economy employing one or
more persons.

Job offers comprise jobs created due to labour
turnover or newly established fulfilling simulta-
neously three criteria:

1) jobs were actually vacant on the reporting day,

2) the employer made attempts to find persons
willing to take a job,

3) in the case of finding adequate persons, the
employer would be ready to employ them im-
mediately.

Newly created jobs are the jobs created in the
course of organisational changes, expanding or
changing business profile, and all jobs in newly
established entities.
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Bezrobocie rejestrowane

18. Dane o bezrobociu dotycza oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy i po-
szukujacych pracy poprzez te urzedy. W opracowaniu wy-
korzystano informacje zawarte w sprawozdawczosci Mi-
nisterstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (formularz
MRPiPS-01) sporzadzanej przez powiatowe urzedy pracy.

19. Dane o bezrobotnych zarejestrowanych obej-
muja osoby, ktore zgodnie z ustawa z dnia 20 IV 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
obowigzujaca od 1VI 2004 r. (jednolity tekst Dz. U. 2016
poz. 645, z pdzniejszymi zmianami), okreslone s3 jako
bezrobotne.

Pod pojeciem bezrobotnego nalezy rozumie¢ osobe,
ktéra ukonczyta 18 lat i nie osiagneta wieku emery-
talnego, jest osoba niezatrudniona i niewykonujaca
innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy (badz,
jesli jest to osoba niepetnosprawna - zdolna i goto-
wa do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie
tego wymiaru czasu pracy), nieuczaca si¢ w szkole,
z wyjatkiem szkoét dla dorostych (lub przystepujaca do
egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoty) lub
szkot wyzszych w systemie studiow niestacjonarnych,
zarejestrowang we wtasciwym dla miejsca zameldo-
wania (statego lub czasowego) powiatowym urzedzie
pracy oraz poszukujaca zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, z dodatkowymi wytaczeniami dotyczacy-
mi zrédet dochodow zapisanymi w ustawie.

20. Dtugotrwale bezrobotni zarejestrowani to oso-
by pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pra-
cy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania
stazu i przygotowania zawodowego dorostych w miej-
SCu pracy.

21. Stope bezrobocia rejestrowanego obliczono
jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowa-
nych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo,
tj. bez oséb odbywajacych czynna stuzbe wojskowa
oraz pracownikéw jednostek budzetowych prowadza-
cych dziatalnos$¢ w zakresie obrony narodowej i bez-
pieczenstwa publicznego.

22. Informacje o wydatkach Funduszu Pracy podaje
sie zgodnie z ustawa z dnia 20 IV 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy. Zasitki i Swiad-
czenia przedemerytalne od 1 VIII 2004 r. finansowane
s3 z budzetu panstwa (na mocy ustawy z dnia 30 IV
2004 r. o Swiadczeniach przedemerytalnych - tekst
jednolity Dz. U. 2017 poz. 2148).

Registered unemployment

18. Data on unemployment concern unemployed
persons registered in powiats labour offices and
searching a job through these offices. The inform-
ation comes from reports of Ministry of Family,
Labour and Social Policy (MRPiPS-01 form) pre-
pared by powiats labour offices.

19. Data regarding registered unemployed persons
include persons who, in accordance with the Law of
20 April 2004 on Promoting Employment and Labour
Market Institutions, in force since 1 June 2004
(uniform text Journal of Laws 2016 item 645, with
later amendments), are classified as unemployed.

Unemployed person is understood as a person
who is at least 18 years old and has not reached
the retirement age, is not employed or performing
any other kind of paid work, who is capable of work
and available for full-time employment (or in the
case he/she is a disabled person - capable and
ready to take work comprising no less than half of
the working time), not attending a school with the
exception of schools for adults (or taking extra-
mural examination within the scope of this school
programme) or tertiary schools in part-time
programme, looking for employment or other kind
of paid work and registered in the powiat labour
office appropriate for his/her permanent or
temporary residence, seeking employment or any
other paid work, with additional provisions concerning
the sources of income as stipulated by the law.

20. The registered long-term unemployed are
persons remaining in the register rolls of the
powiat labour office for the overall period of over
12 months during the last two years, excluding the
periods of undergoing a traineeship or occupa-
tional training of adults in the workplace.

21. The registered unemployment rate is calculated
as the ratio of the number of registered unemployed
persons to the economically active civilian popula-
tion, i.e. excluding persons in active military service
as well as employees of budgetary units conduct-
ing activity within the scope of national defence
and public safety.

22. Information concerning Labour Fund expendit-
ures is given according to Law of 20 April 2004 on
Promoting Employment and Labour Market Institu-
tions. Pre-retirement benefits and allowances have
been financed from the state budget since 1 August
2004 (pursuant to the Law of 30 April 2004 on pre-
-retirement benefits — uniform text Journal of Laws
2017 item 2148).
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Wynagrodzenia

23. Wynagrodzenia obejmuja wyptaty pieniezne
oraz wartos$¢ Swiadczen w naturze badz ich ekwiwa-
lenty nalezne pracownikom z tytutu pracy.

Dane prezentowane w dziale nie obejmuja wyna-
grodzen pracownikédw jednostek budzetowych pro-
wadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej
i bezpieczenstwa publicznego, a ponadto w tabl. 1(46),
3(48)-5(50) nie obejmuja pracownikow: fundacji, sto-
warzyszen, partii politycznych, zwiazkéw zawodo-
wych, organizacji spotecznych, organizacji pracodaw-
coéw, samorzadu gospodarczego i zawodowego oraz
rolnikéw indywidualnych, duchownych i podmiotéw
gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 oséb.

Sktadnikami wynagrodzen sa: wynagrodzenia o0so-
bowe, wyptaty z tytutu udziatu w zysku i w nadwyzce
bilansowej w spoétdzielniach, dodatkowe wynagrodze-
nia roczne dla pracownikow jednostek sfery budze-
towej, wynagrodzenia bezosobowe, wynagrodzenia
agencyjno-prowizyjne, honoraria.

Do wynagrodzen osobowych zalicza sie m.in.: wy-
nagrodzenia zasadnicze, premie i nagrody, dodatki
(np. za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia,
za staz pracy, za petnienie funkgji kierowniczych), wy-
nagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych, wy-
nagrodzenia za czas niewykonywania pracy (przesto-
je ptatne, urlopy, choroby), $wiadczenia deputatowe
i odszkodowawcze. Wynagrodzenia osobowe dotycza
0sOb zatrudnionych na podstawie stosunku pracy,
0s6b wykonujacych prace naktadcza oraz ucznidw,
ktérzy zawarli z zaktadem pracy umowe o prace w celu
przygotowania zawodowego.

24. Przecigtne miesieczne wynagrodzenie (nominalne)
przypadajace na 1zatrudnionego obliczono przyjmujac:

- wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzen oséb
wykonujacych prace naktadcza oraz uczniéw, a tak-
ze 0s6b zatrudnionych za granica,

- wyptaty z tytutu udziatu w zysku i w nadwyzce bi-
lansowej w spétdzielniach,

- dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej,

- honoraria wyptacone niektérym grupom pracow-
nikébw za prace wynikajace z umowy o prace, np.
dziennikarzom, realizatorom filméw, programoéw
radiowych i telewizyjnych.

Dane o przecietnych wynagrodzeniach dotycza oséb
petnozatrudnionych oraz niepetnozatrudnionych
w przeliczeniu na petnozatrudnionych.
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Wages and salaries

23. Wages and salaries include monetary payments
as well as the value of benefits in kind or their equi-
valents due to employees for the performed work.

Data presented in this chapter do not include
wages and salaries of employees in budgetary
entities conducting activity within the scope of
national defence and public safety. Moreover, data
presented in tables 1(46), 3(48)-5(50) do not include
employees in foundations, associations, political
parties, trade unions, social organisations, employ-
ers organisations, economic and professional self-
-government, as well as individual farmers, clergy
and economic entities employing up to 9 persons.

Wages and salaries are comprised of: personal
wages and salaries, payments from profit and
balance surplus in cooperatives, annual extra
wages and salaries for employees of budgetary
sphere entities, impersonal wages and salaries,
agency commission wages and salaries, fees.

Personal wages and salaries include: basic wages
and salaries, premiums and prizes, bonuses (e.g.
for working in unhealthy conditions, for seniority,
for serving in management positions), wages
and salaries for working over-time, wages and
salaries for time off (paid lay-offs, holidays, illness),
allowances and claim benefits. Personal wages and
salaries concern employees hired on the basis of an
employment contract, persons engaged in outwork
as well as apprentices who concluded a labour
contract with an employer for the purpose of
occupational training.

24, The average monthly (nominal) wages and
salaries per paid employee were calculated assuming:

- personal wages and salaries, excluding wages and
salaries of persons engaged in outwork as well as
apprentices and persons employed abroad,

- payments from profit and balance surplus in
cooperatives,

- annual extra wages and salaries for employees
of budgetary sphere entities,

- fees paid to selected groups of employees for
performing work in accordance with a labour
contract, e.g. to journalists, film producers, radio
and television programme producers.

Data regarding average wages and salaries
concern full-time paid employees as well as part-
-time paid employees whose wages and salaries
were converted to full time equivalent.
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25. Dane o wynagrodzeniach podaje sie w ujeciu
brutto, tj. tacznie z zaliczkami na poczet podatku do-
chodowego od oséb fizycznych oraz ze sktadkami na
obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne (emerytalne,
rentowe i chorobowe) ptaconymi przez ubezpieczone-
go pracownika.

Warunki pracy

26. Informacje o zatrudnionych w warunkach zagro-
zenia i o $wiadczeniach z tytutu pracy w warunkach
szkodliwych dla zdrowia oraz z tytutu wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych opracowano na podsta-
wie rocznego sprawozdania o warunkach pracy (Z-10);
przy czym:

1) dane obejmuja zatrudnionych w jednostkach zali-
czanych do sekgji: ,Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo

i rybactwo” (bez: gospodarstw indywidualnych w rol-

nictwie, towiectwa i pozyskiwania zwierzat townych,

witaczajac dziatalnos¢ ustugowa oraz rybotéwstwa

w wodach morskich); ,Gornictwo i wydobywanie”;

~Przetworstwo przemystowe”; ,Wytwarzanie i zaopa-

trywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodna,
goraca wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyj-
nych”; ,Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami

i odpadami oraz dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja”;

»Budownictwo” (bez realizacji projektéw budowlanych

zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw); ,,Handel hur-

towy i detaliczny; naprawa pojazddw samochodowych,
wtaczajac motocykle”; ,Transport i gospodarka maga-
zynowa”; ,Informacja i komunikacja” (bez: dziatalnosci
zwigzanej z produkcja filméw, nagran wideo, progra-
moéw telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych
oraz pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie in-
formacji); ,Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i tech-
niczna” (w zakresie badan naukowych i prac rozwojo-
wych oraz dziatalnosci weterynaryjnej); dziatalnos¢

w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspie-

rajgca (w zakresie wynajmu i dzierzawy, dziatalnosci

organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentéw tu-
rystycznych oraz pozostatej dziatalnosci ustugowej

w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwiazanej oraz

pozostatego sprzatania); ,Edukacja” (w zakresie szkot

wyzszych); ,Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna”

(w zakresie opieki zdrowotnej); ,Pozostata dziatalno$¢

ustugowa” (w zakresie naprawy i konserwacji kompu-

teréw i artykutéw uzytku osobistego i domowego),

2) dane dotycza os6b narazonych na dziatanie czynni-
kéw zwigzanych: ze $rodowiskiem pracy (substancje
chemiczne, przemystowe pyty zwtdkniajace, hatas,
wibracje, goracy lub zimny mikroklimat itp.), z ucigz-

25. Data regarding wages and salaries are given in
gross terms, i.e. including personal income tax
advances and contributions to compulsory social
security (retirement, pension and illness) paid by
the insured employee.

WorRing conditions

26. Information regarding persons working in
hazardous conditions, the benefits due to working
in hazardous conditions as well as compensations
for injures and occupational diseases is compiled
on the basis of annual reports on working
conditions (Z-10), wherein:

1) data concern persons employed by entities
included in the sections: "Agriculture, forestry
and fishing” (excluding: private farms in agri-
culture, hunting, trapping and related service
activities as well as marine fishing); "Mining and
quarrying”; "Manufacturing”; "Electricity, gas,
steam and air conditioning supply”; "Water supply;
sewerage, waste management and remediation
activities”; "Construction” (excluding develop-
ment of building projects); "Wholesale and retail
trade; repair of motor vehicles and motorcycles”;
"Transportation and storage”; "Information and
communication” (excluding: motion picture,
video and television programme production,
sound recording and music publishing activities
as well as other information service activities);
"Professional, scientific and technical activities”
(in the scope of scientific research and devel-
opment as well as veterinary activities);
"Administrative and support service activities”
(in the scope of rental and leasing activities;
travel agency, tour operator as well as other
reservation service and related activities and
other cleaning activities); "Education” (only
tertiary education); "Human health and social
work activities” (in the scope of human health
activities); "Other service activities” (in the
scope of repair of computers and personal and
household goods),

2) data concern persons exposed to factors con-
nected with the work environment (chemical
substances, fibrosis inducing industrial dusts,
noise, vibrations, hot or cold microclimate, etc.),
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liwoscia pracy (wymuszona pozycja ciata, nadmier-

ne obcigzenie fizyczne itp.) oraz z czynnikami me-

chanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegélnie
niebezpiecznymi.

27. Maszyny szczegélnie niebezpieczne to przede
wszystkim maszyny wymienione w rozporzadzeniu Mi-
nistra Gospodarki z dnia 21 X 2008 r. w sprawie zasad-
niczych wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199, poz. 1228,
z p6zniejszymi zmianami), zatacznik nr 5.

28. Osobozagrozenia jest to suma dziatajacych na
pracownika szkodliwych czynnikéw. Jezeli na kazde-
go pracownika dziata tylko jeden czynnik szkodliwy,
wéwczas suma osobozagrozen jest rowna liczbie oséb
narazonych na czynniki szkodliwe.

29. Swiadczenia z tytutu pracy w warunkach szkodli-
wych dla zdrowia lub szczegdlnie uciazliwych dotycza:

1) positkédw profilaktycznych w rozumieniu rozporza-
dzenia Rady Ministrow z dnia 28 V 1996 r. w spra-
wie profilaktycznych positkéw i napojoéw (Dz. U.
Nr 60, poz. 279), wydawanych nieodptatnie w ra-
mach dozywiania specjalnego pracownikom zatrud-
nionym stale przy pracach szczegélnie szkodliwych
dla zdrowia, wykonujacym stale ciezkie lub uciazli-
we prace na otwartej przestrzeni w okresie zimo-
wym, inne prace narazajace organizm na nadmier-
ne ochtodzenie, jak réwniez wykonujacym prace
w szczegblnie trudnych warunkach,

2) napojoéw w rozumieniu rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 28 V 1996 r. w sprawie profilaktycznych
positkéw i napojow (Dz. U. Nr 60, poz. 279),

3) innych $rodkéw odzywczych wydawanych pracow-
nikom na podstawie branzowych uktadéw pracy lub
innych przepiséw,

4) dodatkow pienieznych wyptacanych pracownikom
wykonujacym prace w warunkach szkodliwych dla
zdrowia lub uciazliwych, jezeli odpowiednie przepi-
sy przewiduja mozliwos¢ ich wyptacenia,

5) skroconego czasu pracy, tj. krétszego od ustawowe-
g0 czasu pracy w danej grupie zawodowej,

6) dodatkowych urlopéw (ptatnych),

7) innych uprawnien, np. mozliwo$ci wczesniejszego,
niz ogélnie przyjeto, przejscia na emeryture.

30. Odszkodowania z tytutu wypadkéw przy pra-
cy i choréb zawodowych s3a to nalezne wyptaty dla
pracownikoéw, ktorzy doznali uszczerbku na zdrowiu
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej,
a takze dla cztonkéw rodzin pracownikéw zmartych
wskutek takiego wypadku lub choroby:
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strenuous work conditions (forced body position-
ing, excessive physical exertion, etc.) as well as
mechanical factors connected with particularly
dangerous machinery.

27.Particularlydangerousmachineryare machines
listed in the Regulation of the Minister of Economy
of 21 October 2008 on essential machine require-
ments (Journal of Laws No. 199, item 1228, with later
amendments), enclosure No. 5.

28. Hazards per capita - the sum of hazardous
factors exerting influence on an employee. If
each employee is under the influence of only one
harmful factor, then the sum of hazards per capita
is equal to the number of persons exposed to such
hazardous factors.

29. Benefits due to working in hazardous or par-
ticularly strenuous conditions comprise:

1) prophylactic meals according to the Regulation of
the Council of Ministers of 28 May 1996 concern-
ing prophylactic meals and drinks (Journal of
Laws No. 60, item 279), strengthening free meals
served within the range of special nourishment
for the employed permanently performing work
particularly hazardous for health, permanently
maintaining hard or strenuous outdoor work in
winter, performing other work exposing body
to overcooling as well as for people performing
work in particularly hard conditions,

2) drinks according to the Regulation of the Council of
Ministers of 28 May 1996 concerning prophylactic
meals and drinks (Journal of Laws No. 60, item 279),

3) other nourishment served on the basis of sectoral
agreements or other regulations,

4) monetary benefits paid for work performed in
hazardous or strenuous conditions providing
that adequate regulations allow for such pay-
ments,

5) shorter working hours, i.e. shorter than regular
working hours for a given occupational group,

6) additional leave (paid),
7) other benefits, e.g. earlier retirement.

30. Compensations for injuries and occupational
diseases are payments due to employees who lost
their health as a result of occupational accident or
disease or to family members of employees who
died because of such accident or disease. They
include:
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1) odszkodowan z tytutu statego lub dtugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu lub $mierci pracownika,

2) odszkodowan za przedmioty utracone lub uszko-
dzone wskutek wypadku przy pracy.

31. Ocena ryzyka zawodowego - to kompleksowe
oszacowanie kombinacji prawdopodobienstwa wysta-
pienia urazu ciata lub pogorszenia stanu zdrowia i ich
stopnia ciezkosci, w sytuacji zagrozenia, dokonywane
w celu wyboru wtasciwych srodkéw bezpieczenstwa.

32. Stanowisko pracy - miejsce, w ktérym pracow-
nik wykonuje czynnosci zawodowe stale lub okresowo
(PN-1SO 4225Ak:1999).

Wypadki przy pracy

33. Informacje o wypadkach przy pracy obejmuja
wszystkie wypadki przy pracy, jak rowniez wypadki
traktowane na réwni z wypadkami przy pracy nie za-
leznie od tego, czy wykazana zostata niezdolnos¢ do
pracy. Informacje o wypadkach przy pracy w jednost-
kach budzetowych prowadzacych dziatalnos¢ w zakre-
sie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego
dotycza tylko pracownikéw cywilnych.

Dane o wypadkach przy pracy, poza gospodarstwa-
mi indywidualnymi w rolnictwie, uzyskiwane s3 ze sta-
tystycznej karty wypadku przy pracy.

Wypadki przy pracy w gospodarstwach indywidual-
nych w rolnictwie opracowano na podstawie sprawoz-
dawczosci Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
(KRUS) i dotycza tylko tych wypadkoéw, z tytutu ktérych
przyznano w danym roku jednorazowe odszkodowania.

Za jeden wypadek przy pracy liczy sie wypadek kaz-
dej pracujacej osoby poszkodowane w wypadku indy-
widualnym, jak réwniez w wypadku zbiorowym.

34.Dane wedtug sekcji i dziatéw PKD 2007 opracowa-
no metoda jednostek lokalnych rodzaju dziatalnosci.

35. Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagte zda-
rzenie wywotane przyczyna zewnetrzng, powodujace
uraz lub $mier¢, ktére nastapito w zwiazku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pra-
cownika zwyktych czynnosci lub polecen przetozo-
nych oraz czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet
bez polecenia,

2) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji
pracodawcy w drodze miedzy siedziba pracodawcy
a miejscem wykonywania obowiazku wynikajacego
ze stosunku pracy.

1) compensations for permanent or long-duration
loss of health or death of an employee,

2) compensations for possessions lost or damaged
due to occupational accident.

31. Occupational risk assessment is a compre-
hensive estimation of the combination of probability
of bodily injury or deterioration of health and the-
ir severity, occurring in an emergency situation. It
is made in order to choose appropriate safety
measures.

32. Workstation - a place where an employee
performs occupational activities on permanent or
temporary basis (PN-1SO 4225Ak:1999).

Accidents at work

33. Information regarding accidents at work includes
all accidents at work, as well as accidents treated
equally to accidents at work, regardless of whether
incapacity for work was reported. Information
regarding accidents at work in budgetary units
conducting activity within the scope of national
defence and public safety concerns only civilian
employees.

Data regarding accidents at work, excluding
private farms in agriculture, are obtained from the
statistical report on accident at work.

Accidents at work on private farms in agriculture
were compiled on the basis of reports of the
Agricultural Social Insurance Fund (ASIF) and are
related only to the accidents for which one-off
compensations were granted in a given year.

Each accident, regardless whether the victim
was injured during a single or multiple casualty
incident, is counted as one accident at work.

34, Data according to sections and divisions of
the PKD 2007/NACE Rev. 2 were compiled using the
local kind-of-activity unit method.

35. Accident at work is understood as a sudden
event, leading to injury or death caused by external
reason, which occurred in connection with work:

1) during or in connection with performance of
ordinary activities or instructions by the employee
and activities for the employers, even without
instructions,

2) when the employee remains at the disposal of
the employer on the way between the seat of the
employer and the place of performing the oblig-
ation arising from the employment relationship.
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Na réwni zwypadkiem przy pracy, w zakresie upraw-
nienia do swiadczen okreslonych w ustawie o ubez-
pieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy
i chorob zawodowych, traktuje sie wypadek, ktéremu
pracownik ulegt:

1) w czasie podrdzy stuzbowej,

2) podczas szkolenia w zakresie powszechnej samo-
obrony,

3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace
u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ rowniez nagte
zdarzenie, powodujace uraz lub $mier¢, ktére nasta-
pito w okresie ubezpieczenia wypadkowego podczas:

1) uprawiania sportu w trakcie zawodow i treningéw
przez osobe pobierajaca stypendium sportowe,

2) wykonywania odptatnie pracy w czasie odbywania
kary pozbawienia wolnosci lub tymczasowego
aresztowania,

3) petnienia mandatu posta lub senatora, pobierajacego
uposazenie,

4) sprawowania mandatu posta do Parlamentu Euro-
pejskiego wybranego w Rzeczypospolitej Polskiej,
5) odbywania - na podstawie skierowania wydanego
przez powiatowy urzad pracy lub inny podmiot kie-
rujacy - szkolenia lub stazu zwigzanego z pobiera-

niem przez absolwenta stypendium;

6) wykonywania przez cztonka rolniczej spotdzielni
produkcyjnej, spotdzielni kdétek rolniczych oraz
przez inng osobe traktowana na réwni z cztonkiem
spotdzielni, pracy na rzecz tych spétdzielni,

7) wykonywania lub wspdtpracy przy wykonywaniu
pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy-zle-
cenia lub umowy o $wiadczenie ustug,

8) wykonywania zwyktych czynnosci zwigzanych z pro-
wadzeniem lub wspétpraca przy prowadzeniu dzia-
talnosci pozarolniczej,

9) wykonywania przez osobe duchownga czynnosci re-
ligijnych lub czynnosci zwigzanych z powierzonymi
funkcjami duszpasterskimi lub zakonnymi,

10) odbywania zastepczych form stuzby wojskowej,

11) nauki w Krajowej Szkole Administracji Publicznej przez
stuchaczy pobierajacych stypendium.

36. Za ciezki wypadek przy pracy uwaza sie wypa-
dek, w wyniku ktérego nastapito ciezkie uszkodze-
nie ciata, a mianowicie: utrata wzroku, stuchu, mowy,
zdolnosci ptodzenia lub inne uszkodzenie ciata albo
rozstréj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje
organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagraza-
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Every accident is treated equally to accident at
work, as regards entitlement to benefits defined
in the law on social insurance against accidents at
work and occupational diseases if the employee
had such accident:

1) during a business trip,

2) during training within the scope of national self-
-defence,

3) when performing tasks ordered by trade union
organisations functioning at the employer’s.

Accident at work is also understood as a sudden
incident, causing injury or death, which happened
within the term of accident insurance in the course of:

1) practising sports during competitions and train-
ing by a person receiving sport scholarship,

2) performance of paid work while serving the sen-
tence of imprisonment or temporary detentions,

3) exercising a mandate by members of parliament
or senate who receive salaries,

4) serving a mandate of the European Parliament
member elected in the Republic of Poland,

5) doing - on the basis of appointment issues by
powiat labour office or other supervising entity
—training or internship connected with a scholar-
ship received by school leavers,

6) performance of work by members of agricultural
producers’ cooperatives, agricultural farmers’
cooperatives and by other persons treated
equally to members of cooperatives, for the
benefit of these cooperatives,

7) performance or cooperation in performance of
work on the basis of agency agreements,
contracts of mandate or contracts of services,

8) performance of typical activities related to run-
ning, or cooperation in running, a non-agricultural
economic activity,

9) performance of religious activities or activities
connected with entrusted pastoral or monastic
functions by clergymen,

10) serving supplementary forms of military service,

11) education of students receiving scholarship at
the National School of Public Administration.

36. Serious accident at work is an accident which
results in serious bodily harm, i.e.: loss of sight,
hearing, speech, ability to procreate, other
bodily harm or health-related problems disrupting
primary bodily functions or resulting in incurable
and life-threatening diseases, permanent mental
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jaca zyciu, trwata choroba psychiczna, trwata, catkowi-
ta lub znaczna niezdolno$¢ do pracy w zawodzie albo
trwate powazne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata.

37. Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza sie
wypadek, w wyniku ktérego nastapita $Smier¢ osoby
poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie
6 miesiecy od chwili wypadku.

38. Wypadki przy pracy klasyfikuje sie m.in. wedtug
wydarzen je powodujacych (okreslajacych rodzaj kon-
taktu cztowieka z czynnikiem, ktéry spowodowat wy-
padek) oraz przyczyn wypadkoéw (wszelkich brakéw
i nieprawidtowosci zwiazanych z czynnikami material-
nymi, z organizacja pracy, z nieprawidtowym zachowa-
niem sie pracownika). Kazdy wypadek przy pracy jest
wynikiem jednego wydarzenia, ale najczesciej kilku
przyczyn, w zwiazku z tym suma przyczyn jest wigksza
od ogdlnej liczby wypadkéw. Wydarzenia powodujace
urazy od 2005 r. s3 grupowane zgodnie z zaleceniami
Eurostatu.

39. Wskaznik wypadkowosci jest to liczba osdb po-
szkodowanych przypadajacych na 1000 pracujacych;
do obliczenia wskaznika przyjeto przecietna liczbe
pracujacych obliczong jako s$rednia arytmetyczna
2 stanéw w dniu 31 XII, tj. z roku poprzedzajacego rok
badany i z roku badanego.

illness, a permanent, total or significant incapacity
for work in the occupation, or a permanent signi-
ficant disfigurement or distortion of the body.

37. Fatal accident at work is an accident which
leads to the death of a victim at the site of the
accident or within 6 months of the accident.

38. Accidents at work are classified, i.a., accord-
ing to contact-mode of injury (describing the type
of contact of the victim with the factor which
caused the accident) as well as according to their
causes (all shortcomings and irregularities
connected with material agents, organisation of
work, incorrect employee’s action). Each accident at
work is the result of a single event, but frequently
the result of several causes, thus the sum of causes
is greater than the total number of accidents. Since
2005, contact-modes of injury have been grouped
according to the Eurostat recommendations.

39. Incidence ratio is the number of persons injured
per 1,000 persons employed. To calculate the ratio,
the average number of working persons was
assumed, expressed as an arithmetic mean for two
consecutive years, as of 31 December, i.e. from the
year preceding the surveyed year and from the su-
rveyed year.
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Wykresy
Charts

Wykres 1. Ludno$¢ w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy w 2017 r.
- na podstawie BAEL?
Chart1. Population aged 15 years and more by status on the labour market in 2017 - LFS basis°

o Pracujacy
Employed persons
e Bezrobotni
558 Unemployed persons
Bierni zawodowo
Economically inactive persons

2,5

a Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178.
a See methodological notes, section 10on page 178.

Wykres 2. Niepracujacy? na 1000 pracujacych - na podstawie BAEL"
Chart2. Non-worRing persons® per 1000 employed persons - LFS BASIS®

1200
1000 —
800 —
Polska
Poland
600 e Wojewddztwo pomorskie
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400 —
200 —
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a Bierni zawodowo i bezrobotni. b Patrz uwagi metodyczne, ust. 1 na str. 178. ¢ Dane dla Polski zmieniono w stosunku do opublikowanych w po-
przedniej edycji publikacji.

a Economically inactive persons and unemployed persons. b See methodological notes, section 1on page 178. ¢ Data for Poland have been changed
in relation to data published in the previous edition of the publication.
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Wykres 3. Pracujacy ® wedtug sektoréw wtasnosci

Stan w dniu 31 XII

Chart3. Employed persons® by ownership sectors

As of 31 XII

2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci.
a By actual workplace and kind of activity.

Wykres 4. Pracujacy * wedtug wybranych sekcji

Stan w dniu 31 XII
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Chart 4. Employed persons® by selected sections
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Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo
Agriculture, forestry and fishing

Przemyst i budownictwo
Industry and construction

Handel; naprawa pojazdéw samochodowych?; transport

i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia®;
informacja i komunikacja

Trade; repair of motor vehicles 4; transportation and storage;
accommodation and catering®; information and communication

Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa; obstuga rynku
nieruchomosci®
Financial and insurance activities; real estate activities

Pozostate ustugi®
Other services b

a Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci. b Obejmuja sekcje PKD: Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; Administro-
wanie i dziatalnos¢ wspierajaca®; Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne; Edukacja; Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna; Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja oraz Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa.

a By actual workplace and kind of activity. b Including PKD sections: Professional, scientific and technical activities; Administrative and support
service activities; Public administration and defence; compulsory social security; Education; Human health and social work activities; Arts, enter-
tainment and recreation and Other service activities.
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Wykres 5. Przecietne miesigeczne wynagrodzenia brutto wedtug wybranych sekcji w 2017 r.
Chart5. Average monthly gross wages and salaries by selected sections in 2017
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Wykres 6. Bezrobocie rejestrowane wykres interaktywny
Stan w dniu 31 XII
Chart6. Registered unemployment
As of 31 XII
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Wykres 7. Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci i wieku
Stan w dniu 31 XIl
Chart7. Registered unemployed persons by sex and age

As of 31 XII
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Wykres 8. Bezrobotni zarejestrowani wedtug ptci i poziomu wyksztatcenia
Stan w dniu 31 XII
Chart 8. Registered unemployed persons by sex and educational level

As of 31Xl
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Wykres 9. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia

wedtug grup zagrozen
Stan w dniu 31 XII

Chart9.
to health by group of factors
As of 31 XII
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Wykres 10. Poszkodowani w wypadkach przy pracy* wedtug wybranych sekgji

Chart 10.
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a Zgtoszone w danym roku; bez wypadkdw w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
a Registered in a given year; excluding accidents in private farms in agriculture.
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Wykres 11. Wskaznik wypadkowosci wedtug powiatow w 2017 r.
Chart 11. Incidence ratio by powiats in 2017
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Wykres 12. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® wedtug powiatow w 2017 r.
Chart 12. Persons working in hazardous conditions by powiats in 2017
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a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego. wykres mteraktywny
a Listed only once by predominant factor.
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Wykres 13. Czynniki szkodliwe i niebezpieczne dla zdrowia zwigzane ze $Srodowiskiem pracy w 2017 r.

Chart 13. Factors harmful and hazardous to health connected with work environment in 2017

Wykres 14. Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy pracy oraz choréb zawodowych wedtug sekcji w 2017 r.
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Chart 14. Benefits for accidents at work and occupational diseases by sections in 2017
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